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Subcomponente Actividades Meta/Producto Responsable Conresponsables Fecha Limite % Avance Evidencias Observaciones (Seguimiento)
Politica del 31/03/2021
Adminitracién  de. | || Gosion de la matriz de Riesgos Insiucioncles de acuerdo ol Modelo tentos realizad Secretaria de Planeacis Control I 31/06/2021
Riesgos de . Integrado de Planeacién y Gestion seguimientos redlizacos ecretaria neacion ontrol Intemo 31/09/2021
Corrupcién 31/12/2021
Construccién ~ del ) . . . .

Mopa do Riesgos de. 21| Conlidar el Mapa de Riesgos de Corrupeién con base en el mapa de riesgos (1) Documento con el Mapa de Riesgos de comupeion ¢ .\ o picocaén | Todas las Socretarias 31/01/2021
institucional y MIPG actualizado y consolidado
Corrupcién
Socializar con los grupos de inferés infernos y externos el Plan Anficorrupcién y (1) Comunicado inferno. . .| Secretaria General -
31| e Atencién al Ciudadano antes de su publicacisn (1) Comunicado externo Secretaria de Planeacion | ién de Informatica 25/01/2021
Realizar la publicacién del Mapa de Riesgos de Corrupcién actualizado en la . - . .| Secretaria General -
B2 et pare u divlgacion (1) Mapa de Riesgos de Corrupcion publicado Secretaria de Planeacion | S*TEITA BNere 31/01/2021
Consultay
; . " i . . " " . Secretaria General -
33 | Reclizar la pubi del Plan Antcorrupcion y de Atencisn al Civdadano (1) Plan Anicormupeion y de Atencion ol Cludadano ¢ o0 (et CerB 0o - 31/01/2021
publicado actualizado en la pagina Web publicado
Control Inferno.
. . ., . s s Secretari 30/04/2021
3.4  Diwlgar Mapa de Riesgos de Corrupcion y el Plan Anticorrupcion y de Atencion 5, o slectrénico y,/o Comunicacién Interna, boletin | Secretaria de Planeacién Direcci 30/07/2021
al Ciudadano o
Comunicaciones 30/11/2021
Realizar monitoreo al cumplimento de las acciones establecidas en el Plan 30/04/2021
41 Anficorrupcién y en Mapa de Riesgos de Corrupcién y revisar los soportes que (3) monitoreos cuatrimestrales realizados Oficina de Control Interno | Secretaria de Planeacién 31/08/2021
asi lo demuestren 31/12/2021
Monitoreo o revisién
30/04/2021
i i i ! i i
4p | Consolidar el seguimiento que realizan las de la @ G la Matriz de Riesgos de Cormupaion ¢ o oicina de Control Inermo 317082021
municipal al Mapa de Riesgos de Corrupcién Consolidada
31/12/2021
rocis " . . . " 10/05/2021
Sy 51 Realizacién y publicacion del informe de seguimiento al Plan Anticorrupeidn ¥/ 5y ¢o g de Seguimiento realizados Oficina de Control Inferno | Secretaria de Planeacion 10/09/2021
Mapa de Riesgos en los plazos establecidos por la Ley
31/12/2021
Subcomponente Adtividades Meta/Producto Responsable Corresponsables Fecha Limite % Avance Evidencias Observaciones (Seguimiento)
g Secretaria General -
de| 11 Actudlizar y realizar la inscripcion de los trémites en el SUIT 100% de los trémites inscritos y actualizados Secret o 31/12/2021
Direccién de Informética
AR 9 Determinar los trémites a ser priotizados para automatizar 100% Trémites priorizados en linea Secretaria General - |\ o e Secretarias GEL 31/12/2021
Trémites Direccién de Informética
Racionalizacién  de| 51 | Ayelantar procesos de simplificacién y automatizacién de Trémites 100% Trémites priotizados en linea automatizados Secretaria General - |\ o e Secretarias GEL 31/12/2021
Trémites Direccién de Informética
Secretaria General -
Socializar a la comunidad los 100% de los trémites socializados a la comunidad por Direccién de Secretaria General -
41 o o e . -, " 31/12/2021
trémites electrnicos implementados medos institucionales ciones Direccién de Informdtica

Subcomponente cod. Adtividades Meta/Producto Responsable Corresponsables Fecha Limite % Avance Evidencias Observaciones (Seguimiento)

Estructora Secretaria General -
v 4y Secializacién y diwigacién de la polica insitcioncl de Atencisn al Ciudadano 100% de las actividades de socilizacion implementadas  Jce®'*(0 Bl 31/12/20
(Interno y Externo) (Joradas, encuesta, informe) .
Civdadano
Desarrolla fomadias Interinsivcioncles de atencién a la cudadanla (Ferla d Secretaria General -
21 sarrollar jomadas interinstitucionales de atencion a la ciudadania (Feria de (1) ¢oio go Atencion al ciudadano realizada Oficina de Atencién al Todas las Secretarias 31/12/2021
Atencin al Ciudadano) .
Civdadano
- Secretaria General -
i e atencién | 22 Campafias de promocién de los canles de atencion con la comunidad (1) Campafia de promocién de los canales de atencion | Oficina de Atencion al 31/12/2021
Ciudadano
s o de la adminlstracién muniipal en el ferltorio (Atencién ol Secretaria General -
23 senerar presencia de la administracion menicipal en el territorio (A1en<ion @l 7) Encuentros con el ciudadano realizados Oficina de Atencién al 31/12/2021
ciudadano mas cerca de su comunidad) 8
Ciudadano
izar y capacitar a los 100% de las actividades de formacién implementadas  Secretaria General - (Lo
Talento humano. 3.1 funcionarios de la Administracion Municipal en materia de atencién al (capacitacién manual de atencién al ciudadano, encuesta,  Oficina de Atencién al ecretaria de Servicios 31/12/2021
- N " Administrativos
ciudadano informe) Ciudadano
Secretaria General 31/04/2021
Normivo Y 4y Fortalecer el sitema, hacer y las|(4) ¥ acciones de mejora generadas por  St® T B L etarias 31/07/2021
procedimental PQRSD P 31/10/2021
tudadano 31/12/2021
N J——— 1/04/20m
elacionamiento con - 5 Encuesta de satisfaccion al ciudadano sobre PQRSD (4) Informes de la encuesta de satisfaccién Oficina de Atencién al
el ciudadano Py 31/10/2021
tudadano 31/12/2021
Relaionamient Realizar semestralmente mediciones de satisfaccisn de los ciudadanos respecto Secretaria General -
elaclonamiento €O 55 q la oferta institucional y de servicio con el fin de identificar acciones de (2) Informes sobre las mediciones Oficina de Atencién al 31/12/2021

el civdadano

mejora

Civdadano
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Secretaria General -
fformes de Plan de Desarrollo en diferentes formatos garantizando su Formatos implementados para la rendicion de cuentas o .
(e de. ad (Video, Documento en pégina web, fomato fisico) C:::'ﬁ::':;! Secretaria de Planeacién 31/12/200
I8 calidad y en lenguai
comprensible ) . i 31/01/2021
12 :”b";“"" ""‘"ﬂ:";:""‘;Lidemie“‘i:“;f":’ d:;;'ﬁ: de Desarrollo o través del )\ es publicados Secretaria de Planeacién 15/07/2021
eguimiento ¥ el Plar ! 15/09/2021
Secretaria General -
Didl de doble vi 2.1 Realizar la Rendicién Poblica de Cuentas (2) Rendiciones de cuentas en la vigencia Direccién de Secretaria de Planeacién 31/12/2021
iélogo de doble via, o
B con la ciudadania y, Comunicaciones
sus organizaciones . Secretaria General -
22 Realizar actividades permanentes de didlogo con la comunidad f&';'/d"de’ permanentes de diélogo con la comunidad Direccién de 31/12/2021
§ Comunicaciones
i I i
(resives para| 31 :;‘::“‘c’{:c'c‘::;‘:gf:;z @ los funcionarios en materia de rendicién de cuentas | g0/ . 1o, ormadas de divulgacisn realizadas Oficina de Control Interno | Secretaria de Planeacién 31/12/2021
| motivar la cutura de
L9 G e o o ciodadan i \ B Secretaria General -
de cventas 32 ren':[:{‘é‘:' d: u:'::: ladania a participar activamente de los procesos de () . 1o qias de medios implementadas Direccién de Todas las Secretarias 31/12/2021
Comunicaciones
m Subcomponente A‘;:;:- " Adtividades Meta/Producto Responsable Corresponsables Fecha Limite % Avance Evidencias Observaciones (Seguimiento)
Lineamientos  de; Publicar el 100% de la informacién definida en la normatividad legal vigente . N ) Secretaria General - .
1. %
Transparencia Activa T (Ley 1712 de 2014 - Decreto 103 de 2015 - Resolucién 3564 de 2015) 100% de la informacién publicada y actualizada Direccién de Informatica | 000% 105 Secretarias 31/12/2021
2.1 Z‘:":;’D'::;x;’o; d”:';;’;’;’ de informacién (Conforme a lo dispuesto en el 1)\ e o puplicados Oficina de Control Intermno 31/12/2021
de; i}
Transparencia Pasiva . .
Capacitar a los funcionarios de la Administracion Municipal en Materia de o Secretaria General Secretaria de Servicios
22 < (1) Capacitacién Ejecutada Oficina de Atencion al fa de 31/12/2021
Atencién a PQRSD . Administrativos
Civdadano
. ; i . o (i . i . " Secretaria General -
31 | Actualizar y publicar el Registro de Activos de Informacién (si es necesario]  Registro de Activos de Informacién e e 31/12/2021
. " . " . Secretaria General -
3.2 x:‘::fl‘:’] ¥ publicar el Indice de Informacién Clasficada y Reservada. (sh &5 i ye intormacien Clasificada ¥ Reservada Direccién de Informética 31/12/2021
33 | Actudlizar el Esquema de Publicacién (si es necesario) Esquema de Publicacién actualizado Secretaria General - 31/12/2021
Direccién de Informética
Elaboracién los Comits do Avehi
— & - : " omité de Archivo -
Ol e e o 34 :"‘“’ ot divulgar el programa de gestion (2) Actividades de socializacién y divulgacién Secretaria de Se 31/12/2021
e focumenta! Administrativos
" ., Comité de Archivo -
35 Implementacidn de las tablas de retencién documental wna vez sean o). e rerencion documental implementadas Secretaria de Ser 31/12/2021
convalidadas por el Consejo Departamental de Archivo >
Administrativos
26 3 diwigar los msfrumentos de gestisn de Ia informacién, ncido la | e divlgacion eiecutad Secretaria de Servicios | Secretaria General - 31/12/20
g acién de la informacién roceso de ciwigacion ejecutade Administrativos Direccién de Informatica
; onari s ” Comité de Archivo -
2y g:pucliu'r N los funcionories do la Administracion Monicpal en Gestion ) (e Eiihenai 31/12/20
comente Administrativos
P\ Criterio diferencicl de ,  Implementar los lineamientos definidos en materia de accesibilidad para o\ Secretaria General - 31/12/20
publicacién de informacion Direccién de Informética
Monitoreo del Acceso
2 G la Informacion 5.1 Eiecutar revisiones periédicas de cumplimiento de requisito de ley Monitoreo y verificacién en el micrositio permanente 31/12/2021
Péblica
m Subcomponente Adtividades Meta/Producto Responsable Corresponsables Fecha Limite % Avance Evidencias Observaciones (Seguimiento)
i N olacts s i . Secretaria General -
11 | Divulgacién y socializacién del Cédigo de Buen Gobierno (1) Actividad de socializacién /o divlgacién del Cédigo Secretaria de Servicios Direccién de 31/12/2021
de Buen Gobierno Administrativos s
1. Iniciativas Adicionales
i N olacts s i . Secretaria General -
12 | Diwlgacin y socializacién del Cédigo de Integralidad (1) Actividad de socializacién y/o divuigacién del Cédigo  Secretaria de Servicios Direccién de 31/12/2021

de integralidad

Administrativos

Comunicaciones




