TODOS SOMOS

- c; £ B . Santi Montoya
i DAD PARA ETRONDO. wcatoln 'f?.‘w,. ALCAIDE
CIRCULAR N° 010 DE 2020
( (01/12/2020)
PARA:  DIRECTIVOS, DIRECTIVOS DOCENTES, ADMINISTRATIVOS,

COMUNIDAD EDUCATIVA INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SABANETA.

ASUNTO: POR LA CUAL SE ESTABLECEN ORIENTACIONES PARA EL
RETORNO GRADUAL Y PROGRESIVO DE LAS INSTITUCIONES
. DE EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA OFICIALES —
- PLAN DE ALTERNANCIA EDUCATIVO. .

Desde el mes de agosto de 2020, el Municipio de Sabaneta, inicié con planes piloto
de alternancia en instituciones del sector no oficial, oficial y jardines infantiles, los.
cuales se han activado de manera progresiva, experiencias que, ha dejado grandes
satisfacciones en cuanto a aprendlzajes y al compromiso de dlrectlvos\y maestros;
padres de familia y estudiantes que han contribuido para garantizar la segurldad y
pertinencia en este retomo a la nueva normalldad de alternancia. '

~ Se ha venido evaluando cada jornada desde la- optlca del cumpllmlento riguroso de

los protocolos de bioseguridad, desde el valor formativo de las .actividades
planeadas. y por supuesto, desde la capacidad institucional para continuar
atendiendo de forma adecuada el acompafamiento formativo de los estudiantes
que participan tanto de la alternancia como desde la virtualidad. Al considerar los
buenos resultados que se.han obtenido en la fase de planeacion, se de<:|d|o
continuar con la lmplementamon :

Que en la Resolumon No. 1721 del 24 de septiembre de 2020 expedida por el

Ministerio de Salud y Proteccién Social, se adopté el protocolo de bioseguridad para

el manejo y control del riesgo del Coronawrus COVID-19 en instituciones educativas,
instituciones de educacion superlor y las instituciones de educacion para el trabajo .
y el desarrollo humano. Asi mismo, en la Directiva No. 16 del 9 de octubre de 2020
se establecieron las orientaciones para la formulacion e implementacion del plan de
alternancia educativa en cada jurisdiccion de Ias Entidades Territoriales Certificadas

en Educamon

Que en el documento “Onentador de Alternancia Educativa” se otorgan los
lineamientos para la prestacién del servicio de educaciéon en casa y en

presencialidad bajo el esquema de alternancia y la implementacién de practicas de
bioseguridad en la comunidad educativa, se establecen las orientaciones que
buscan promover la prestacion del servicio educativo en condiciones de seguridad
sanitaria en el contexto del proceso de aprendizaje en casa y del retorno gradual y
progresivo a las instituciones educativas bajo el esquema de alternancia.

'De acuerdo a lo anterior, la Secretaria de Educamon y Cultura'emite Ios siguientes -

lineamientos a cumpllr

. 1. Cada Instituciéon Educativa, debera establecer las orientaciones generales para
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. el retorno gradual y progresivo bajo el esquema de alternancia, con el fin de
garantizar la continuidad de las trayectorias educativas acogiendo medidas y

recomendaciones de las autorldades de salud publica. s
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2. Cada Institucién Educativa debera tener cuatro (4) horas en presencialidad de 15

‘ ‘estudianites por aula, manteniendo la distancia pekmiti_da, realizando actividades

Ique promuevan el biénestar mental 'y motriz, buscando alternativas para que
ciertas actividades se puedan realizar en espacios abiertos.. '

- Esta medida también implica que las in§tituciones educativas continten su
proceso de mejora y ajuste al modelo de formacion flexible haciendo énfasis en
la priorizacion de contenidos, el acompafiamiento socioemocional a estudiantes,
sus familias y la comunidad educativa en general; sin sobrecarga de actividades
a estudiantes y profesores, haciendo énfasis en aprendizajes significativos,
evaluacion formativa y aprovechamiento del entorno, evitando la desercion

- estudiantil, y cuidando del bienestar laboral y mental de nuestros funcionarios.

3. Se debera dar continuidad al trabajo académico en casa, por disposicion del
Gobierno Nacional se establecio como estrategia el trabajo en casa, con el finde_
“mitigar el contagio de] COVID 19 de la poblacién estudiantil.en todos los niveles
educativos desde preescolar hasta media, de manera que se extiende la vigencia
de lo dispuesto en materia de planes metodolégicos no presenciales

. (elaboracién, evaluacion y seguimiento). _ : : '

4. Implementar los horarios de ingreso y salida a la institucion educativa
garantizando el derecho a la educacion y evitar la desercion, sin dejar de revisar
las estrategias aplicadas para perfeccionarlas, de tal manera que se procure el
cuidado de la vida y la formacion del Ser. ~

A continuacion, se presenta el esquema de horario de ingreso y salida de
estudiantes. : '

HORARIOS DE ‘
GRADO T INGRESO HORARIOS DE SALIDA
. 6:45AM , 10:45AM
SECUNDARIA 7:15AM "~ 11:15AM
7:45AM 11:45AM
‘ 12:15PM : 4:15PM
PRIMARIA = 12:45PM | ~ 4:45PM
| ' [ 1:15PM . 5:15PM .

Nota aclaratoria: Las Instituciones Educativas que se encuentren bajo la
modalidad de Jornada Unica, podran acogerse a-estos horarios o podran
realizar concertacién del mismo con el personal de la Secretaria de Educacion
y Cultura. : : ' '

5 De.acuerdo con el calendario académico para la vigencia 2021, los estudiantes
matriculados en los establecimientos educativos oficiales en los grados ‘de
secundaria y los CLE iniciaran actividades en la modalidad de alternancia a partir

" del 18 de enero de 2021. Los docentes, directivos docentes, personal de apoyo -
y administrativos comenzaran actividades el 11 de enero de 2021: '

6. Los estudiantes de los grados preescolar y basica primaria matriculados en
‘establecimientos oficiales- iniciaran actividades en la modalidad de alternancia
el 1 de febrero de 2021. Estos grados estaran desarrollando actividades
académicas en la modalidad de trabéjo en casa entre el 18 de enero y el 31 de
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8. ‘Los docentes mayo'res de 60 afios o con c'omorbilidad de-base ’que implica un-
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7. Los encuentros sincronicos realizados por la institucion educativa, deberan ser
-~ de minimo tres encuentros diarios, maximo_cuatro- (4) encuentros, .con una -
- mteracmon de docente estudlante de cuarenta (40) mlnutos

\

 riesgo;. y deban continuar unlcamente bajo el modelo .de trabajo en casa,
deberan disponer de un canal de comumcamon dlrecto con Ios padres de famllla ’

AN

9. Las |nst|tu0|ones educatlvas deberan garantlzar el contacto sincrénico con los

estudlantes que se mantengan bajo la modalidad de trabajo en casa, esto para
: garantlzar una. permanenma y calidad dentro del S|stema educatlvo

10 Para el dia 9 de d|C|embre Ias Instltu0|ones educatlvas deberan envnar a Ia o

~ Secretaria de Educacién y Cultura la propuesta de alternanma los resultados
-de las encuestas y las neceS|dades que a traves de los dlagnostlcos las
»_ms’utumones reflejan.. :

11.Se debera continuar con la erX|b|l|zaC|on 0urr|cular y ajuste a los modelos y
estrategias pedagoégicas que articulen los escenarlos de “Aprende en Casa” y .
) aprendlzaje en el coleglo :

Para el caso de |as acmones reallzadas en el marco de Ia educaC|on mcluswa

son fundamentales los procesos de flexibilizacion curricular- para las poblamones
o y sujetos de especial protecmon constltUCIonaI en aras de su fortalec:|m|ento y’
Acontlnwdad '

2 12. Prlorlzar la ﬂeXIblllzaCIon de tlempos y actlwdades que permltan dlnamlzar el
~ proceso de ensenanza aprendlzaje de las dlstmtas poblamones desde un
enfoque mcluswo

13.Se debera crear en la cada Institucién educativa comltes part|0|pat|vos con el
objetivo de generar una red de cuidado y proteccion, y que permita el manejo de;
protocolos en caso de que se presenten situaciones espemales

Nota: Es |mpor’tante aclarar que esta C|rcular es complementarla aI plan de .o

_ alternancia y al documento ‘orientador y es de cumpllmlento excluswo de las
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instituciones educatlva oficiales.

l
!

Dado en Sabaneta, al prifher (1) dia del mes de diciembre de 2020.
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