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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ABRE LA CONVOCATORIA PUBLICA PARA PROVEER
TREINTA (30) BECAS PARCIALES DE MAESTRIA EN EDUCACION Y DESARROLLO
HUMANO CON LA FUNDACION CINDE EN CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD DE
MANIZALES, DIRIGIDA A DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DE PLANTA
VINCULADOS AL MUNICIPIO DE SABANETA.”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SABANETA, en uso de sus facultades Constitucionales y
legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley 2277 de 1979, ia Ley 115 de 1994, el
Decreto 0709 de 1996, la Ley 715 de 2001, el Decreto 1278 de 2002 y el Decreto 1095 de 2005,
Modificado en lo pertinente por el Decreto 241 de 2008

CONSIDERANDO

1. Que el Municipio de Sabaneta por resolucion Nro. 0009067 del 17 de marzo de 2010
recibié por parte de la Gobernacion de Antioquia la certificacién por el cumplimiento de
los requisitos que le permiten administrar el servicio publico Educativo, de acuerdo a lo
establecido por el Articulo 20 de ia Ley 715 de 2001.

2. Que el Acuerdo 09 del 25/09/2012 “por medio del cual se adopta el plan de atencién
integral al maestro (P.A.|.M)". Herramienta para Fortalecer la calidad de vida de los
docentes, directivos docentes Y pensionados docentes del Municipio de Sabaneta, a
través de la ejecucién coordinada Y programada de acciones de bienestar laboral en los
aspectos pensionales, familiares y sociales, teniendo como base las situaciones gue
afectan su desempefio educativo.

3. Que el Numeral 7.3 del Articulo 7° de Ia Ley 715 de 2001, asigna a los municipios
certificados la competencia para administrar el personal docente y directivo docente que
hace parte de las instituciones Educativas segun planta de cargos adoptada de

conformidad con la presente Ley y administrara los Ascensos en el Escalafén Nacional
Docente.

4. Que el Articulo 4° del Decreto 1095 de 2005, autoriza a las entidades certificadas para
validar los programas de formacion cursados en otras entidades territoriales y que hayan
sido registrados previamente ante el Comité Territorial de formacién docente.

S. Que el Articulo 111 de 1a Ley 115 de 1994, establece que los programas de formacion
de los educadores deben estar dirigidos a la profesionalizacién, actualizacion,
especializacién y perfeccionamiento hasta los mas altos niveles de postgrado.

6. Que el Capitulo IV del Decreto 0709 de 1996, establece las reglas generales para el

reconocimiento de los programas de formacién de educadores como requisito para la
inscripcion y ascenso en el Escalafén Nacional Docente.

7. Que el Articulo 110 de la Ley.115 de 1994, .determina que la ensefianza estara a cargo
de personas de reconocida idoneidad moral, ética, pedagdgica y profesional.

8. Que el decreto 0826 del 25 de abril de 2012 paragrafos 1° del articulo 1°, establece que
"El titulo de especializacién que acrediten los docentes y directivos docentes de los
niveles del grado 2° del escalafén docente debera corresponder a un drea afin a la de su
formacion de pregrado o de desempefio docente, o en un 4rea de formacién que sea

considerada fundamental dentro del proceso de ensefanza-aprendizaje de los
estudiantes.”
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9. Que los articulos 47, 48 y 49 del Decreto 1278 de 2002, establecen estimulos y
compensaciones, estimulos a la especializacién, a la investigacién y a la innovacién y su
respectiva reglamentacion.

10. Que los articulos 56, 57 y 58 del Decreto 2277 de 1979, definen la capacitacion docente,
sus objetivos y la establece como un derecho de los educadores.

11.Que de acuerdo a la Clausula Tercera, numeral 6, del convenio de Cooperacion
Interinstitucional del 4 de febrero de 2010 suscrito entre la Universidad de Manizales y la
Fundacion Centro Internacional de Educacion y Desarrollo Humano -CINDE- para el
ofrecimiento del programa de Maestria en Educacién y Desarrollo Humano, es

responsabilidad de CINDE “administrar, en nombre de la Universidad, los recursos del
Programa”.

12. Que el Municipio de Sabaneta suscribioé convenio Marco de Cooperacion el dia de 10 de
junio de 2016, con LA FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO “CINDE" para establecer relaciones de cooperacién que
fortalezcan la calidad institucional para la realizacién de actividades académicas, de
investigacion, proyeccién social y extension de servicios en todas aquellas areas de
inveteres comuin propias de sus objetivos y funciones, con miras al logro de sus fines y
al aprovechamiento racional de sus recursos.

13.Que el Municipio de Sabaneta suscribié convenio de asociacién N° 610 del 1 de
septiembre 2016, con LA FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y
DESARROLLO HUMANO “CINDE” para aunar esfuerzos, recursos humanos, técnicos y
financieros para formar 30 docentes y directivos docentes del Municipio de Sabaneta en

el segundo semestre del 2016, en el programa de maestria en educacién y desarrollo
humano ofrecido por la universidad de Manizales y la fundacién CINDE.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Abrir convocatoria publica a partir de Septiembre 2 de 2016, la cual
tiene por objeto invitar a los docentes y directivos docentes del Municipio de Sabaneta que
cumplan con los requisitos y estén interesados en participar para acceder a una de las treinta
(30) becas parciales, para cursar Maestria en Educacién y Desarrollo Humano que ofrece la
Universidad de Manizales en convenio con la Fundacién CINDE.

PARAGRAFO. En caso de que la convocatoria de seleccién de beneficiarios de la beca parcial
no logre consolidar los 30 beneficiarios necesarios para el inicio de las actividades académicas,
se podra reservar el cupo de los beneficiarios para la préxima convocatoria.

ARTICULO SEGUNDO. Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en la pagina web del
Municipio de Sabaneta: www.sabaneta.gov.co, en las carteleras informativas para los docentes
de las ocho (8) Instituciones Educativas Oficiales con sus respectivas sedes y la socializacién
de la misma en reuniones donde se encuentre presente el personal al cual se dirige la norma,

ARTICULO TERCERO. La Secretaria de Educacién y Cultura sera la encargada de recibir la
papeleria correspondiente y verificar los siguientes requisitos:
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1. El docente aspirante debe llevar como minimo dos (2) afios vinculado en propiedad
como docente en una institucion educativa del Municipio de Sabaneta,

No tener estudios de posgrado en educacion del mismo nivel, ni estar matriculado

simulténeamente en otro programa.

Solicitud debidamente diligenciada y radicada en el Municipio de Sabaneta.

El personal docente regido por el decreto fey 1278 de 2002 debe aportar las dos dlitimas

evaluaciones de desemperio anual o periodo de prueba minimo con un puntaje de 80%.

El personal docente regido por el decreto ley 2277 de 1979 debe aportar certificacién del

rector que avale su desempefio en la IE en el afio 2015 y lo que va corrido del afio 2016.

6. No haber sido sancionado disciplinariamente durante los dos (2) dltimos afios de
servicio, aportando certificado de antecedentes disciplinarios de Ia Procuraduria.

7. Aportar carta de compromiso de permanecer en la prestacion de sus servicios como
docente en el Municipio de Sabaneta por un periodo minimo de dos (2) afios una vez
finalizados los compromisos académicos del programa de Maestria y de prestar sus
servicios durante el tiempo de estudio en la Maestria, en un programa o proyecto
liderado por CINDE en beneficio de la comunidad educativa de la Institucién Educativa a
fa que pertenece.

AW N

O

La Fundacién CINDE, sede Sabaneta, ser4 la encargada de hacer el proceso de seleccion de
los TREINTA (30) docentes y directivos docentes beneficiarios. Para el proceso de inscripcion a
la Maestria, los(as) docentes y directivos docentes que cumplan con los requisitos, previa
verificacién y publicacién de listado por parte de la Secretaria de Educacion y Cuitura de
Sabaneta, deben entregar en la Secretaria de Posgrado de la Fundacién CINDE la siguiente
documentacion:

. Formulario de inscripcién a la Maestria diligenciado
3 fotos a color tamario 3X4
Fotocopia ampliada de cédula
Fotocopia de Ia libreta militar (este documento para los hombres)
Recibo de consignacién por concepto de inscripcién por un valor de doscientos cinco mil
pesos ($205.000), los cuales deberan ser consignado en la cuenta de ahorros
Bancolombia #10245000131 convenio 11184 a nombre de CINDE, referenciando su
numero de cédula. (El valor de la inscripcién no sera reembolsable).

Paragrafo. En caso de empate en el puntaje, dentro del proceso de admision y seleccién con la
Fundacién CINDE de los docentes y directivos docentes aspirantes a la beca parcial, se
procede en estricto orden, hasta desempatar, de la siguiente manera:

1. Tendra prioridad el docente y/o directivo docente que haya participado en encuentros
municipales, regionales, nacionales o internacionales con una experiencia significativa o
que haya participado en un proyecto de investigacion.

2. Tendrd prioridad el docente y/o directivo docente que aporte el Cltimo certificado
electoral.

3. De persistir el empate, se otorgara la beca al docente y/o directivo docente gue haya
radicado primero la solicitud, de acuerdo con el dia y la hora de radicacion.

ARTiICULO CUARTO. Los docentes y/o directivos docentes que sean beneficiados con la
asignacion de la beca parcial, después del proceso de seleccion, deberdn entregar en la
Secretaria de Posgrado de la Fundacion CINDE la siguiente documentacion para culminar el
proceso de matricula:

» Fotocopia del acta de grado autenticada y calificaciones de pregrado originales
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Registro civil de nacimiento

» Certificado médico y carné de la EPS.

* Recibo de pago correspondiente al valor de la matricula que asume el docente
beneficiario de la beca, el cual debe deben ser consignado en la cuenta de ahorros

Bancolombia #10245000131 convenio 11184 a nombre de CINDE, referencia su ndmero
de cédula.

ARTICULO QUINTO. La persona que resulte beneficiada en la presente convocatoria con la
beca parcial en convenio con la Fundacién CINDE, adquiere los siguientes compromisos:

a. Culminacién de estudios y obtencion del titulo de formacion avanzada. Asumir con
entera responsabilidad y compromiso el desarrollo y la culminacion exitosa de su

programa académico dentro de las condiciones y tiempos establecidos por Ia respectiva
universidad.

b. Compromiso de permanencia como educador y/o servidor pablico. Permanecer
vinculado con el Municipio de Sabaneta en la carrera docente / administrativa después

de graduado en el posgrado por un periodo minimo igual al tiempo de duracién del
programa.

¢. Compromiso de asesoria ¥y acompahamiento en proyectos de calidad educativa,
desarrollo social y comunitario. Asesorar ¥ acompafiar los programas de formacion de
docentes o proyectos de la Secretaria de Educacion y Cultura de Sabaneta enfocados
en la investigacion o para el mejoramiento de la calidad educativa y el desarrollo social y
comunitario durante el periodo que dure el programa de Maestria.

d. Compromiso de prestacién de servicios en su Instituciéon Educativa. Prestar sus
servicios en un programa o proyecto liderado por fa Fundacién CINDE en beneficio de la
comunidad educativa de la Institucién Educativa a la que pertenece durante el periodo
que dure el programa de Masstria.

e. Compromiso con sy trabajo de grado. Enfocar los productos de investigacion o tesis
de su programa de posgrado a la solucion de problemas o necesidades sentidas en el
Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 ‘Sabaneta de Todos” en las Instituciones
Educativas del Municipio de Sabaneta y /o en los diferentes programas de ia Secretaria
de Educacion.

. Reporte de notas y trabajo de grado. £/ beneficiario de ia beca parcial deberéd reportar
al final de cada periodo académico las calificaciones de las asignaturas cursadas, las
cuales deben dar cuenta de |a aprobacion de los contenidos acadeémicos; los informes
de avance del trabajo de grado, que deberd garantizar coherencia y pertinencia de
acuerdo con lo establecido en el literal anterior.

Paragrafo. En caso de no cumplir con la totalidad de los compromisos, el beneficiario de Ia
beca parcial, desde ahora, autoriza la deduccién de los dineros invertidos por el Municipio en la
financiacién de la misma a través de descuentos por némina, cuando el docente y directivo
docente continlie en vinculos laborales con el Municipio de Sabaneta. Este descuento se
acordara con el docente y directivo docente Y en ningun caso podra exceder el niimero de
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semestres con los cuales fue beneficiado el docente y directivo docente con la beca para
estudios de formacidn avanzada.

En el caso de que no continde laborando con el Municipio de Sabaneta, los montos
desembolsados seran descontados de las prestaciones sociales con las que cuenta el docente
y directivo docente al momento de retirarse.

ARTICULO SEXTO. El titulo de Magister que otorga la Universidad de Manizales en convenio
con la Fundacién CINDE puede ser utilizado para ascenso en el escalafon nacional docente,
tanto por los educadores del régimen 2277 de 1979, como para los del 1278 del 2002, por

considerarse transversal a todas las areas del conocimiento, previo cumplimiento de los demas
requisitos establecidos por la ley.

ARTICULO SEPTIMO. El costo de la matricula del primer semestre del Programa, que sera
cursado durante el segundo semestre de 2016, esta estipulado en $5.748.000 y este cambiarg
cada semestre de acuerdo con las directrices de la Universidad de Manizales, de los cuales la
Fundacién CINDE en convenio con la Universidad de Manizales aportara el 17.5% y del 82.5%

restante el municipio de Sabaneta aportara el 90% y el docente o directivo docente beneficiado
con la beca parcial aportara el 10%.

La Secretaria de Educacién y Cultura se compromete a mantener el apoyo de cada semestre,
hasta la culminacién de los estudios en los tiempos estipulados por la Fundacién CINDE en
convenio con la Universidad de Manizales, y garantizar la disponibilidad presupuestal, Los
aportes de cada semestral se realizaran de la siguiente manera:

Beneficio para 30 personas
Valor
. Valor de la Beca
_ Inversion | Valor pagado pagado por ;
Afio/Semestre total por la Alcaldia el gru&::[I)JéﬂZ
beneficiarios
2016-ll 172.440.000 | $128.013.000 | 14.226.300 $30.200.700
Beneficio individual
Valor
Valor de la Beca
Valor Valor pagado | pagado por )
Afio/Semestre semestre | por la Alcaldia el gruglillélé\n z
beneficiarios
2016-1 5.748.000 4.267.100 474210 1.006.690

ARTICULO OCTAVO: La contraprestacién que el docente y/o servidor publico debera realizar
como beneficiario de la beca del 17.5% que otorga la Fundacién CINDE en convenio con la
Universidad de Manizales sera estipulada en un contrato que se firmara a parte con cada uno
de los / las beneficiarios de la beca.

ARTICULO NOVENO. Los costos de inscripciéon cuyo monto es doscientos cinco mil pesos
($205.000) ser&n asumidos por el docente o directivo docente aspirante a la beca parcial y los
derechos de grado por el beneficiario de la misma, valor no reembolsable por ninguna situacion.
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ARTICULO DECIMO-PRIMERO. Aprobar el

para la ejecucion de la convocatoria publica:

siguiente calendario y cronograma de actividades

5 RESPON -
FASE DESCRIPCION LUGAR FECHA SABLE
Se realizar por medio de Secretaria
1 Apertura de la | la presente Resolucién www.sabaneta.g | Septiembre | de
Convocatoria | proferida por la Secretaria ov.co 2de 2016 | Educacion
de Educacién y Cultura. y Cultura
La divulgacién se *
realizara a través de la o
pagina web del Municipio, 3
en reuniones de £
profesores en cada EE, 2
en ias carteleras de las o
salas de profesores de b
cada EE y sus sedes y §
por los medios de difusién 5]
del Municipio. ':_
=]
Ei proceso de inscripcién g
sera de la siguiente www.sabaneta.q T
manera: ov.co 8
El interesado debe Establecimiento S
Divulgacion diligenciar & impgmir el s Oficiales. Septiembre s
de la formulario Gnico de Radicar en 2 °
2 | convocatoria | inscripcién disponible en | Archivo septiembre §
e Inscripcién | la pagina web del Municipal 5 hasta las 5
de Aspirantes | Municipio, calidad ubicado en el 5 PM. g
educativa, formacién primer piso del g
docente. Palacio 9
Radicar la solicitud, el Municipal. s
[h]
£
c
©
&)
]
Q
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e
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=
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G
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formulario diligenciado,
los soportes respectivos y
demas documentos
solicitados en la lista de
chequeo. Todo
debidamente foliado y
organizado en carpeta
tamaiio oficio con
membrete horizontal, en
el orden que aparece en
la lista de chequeo para
ser entregado al CINDE

y servidores publicos.
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organismos competentes.

©
2
La Secretaria de 8
Publicacién Educacién y Cultura Z‘

- publicara en su pagina , Q
doceniesque | Webollsacodelos | Wnksabanciag | Septemre 3
cumplen c(:)n docentes y/o servidores R a Iaes 12m =
los requisitos puablicos que cumplen con ' w

q todos los requisitos para 3
optar a la beca, 0
[
©
B
%)
(7))
. Directivos
Contra el listado de ig:mr en docente,
Reclamacion | aspirantes selepcuonados Municipal Septiembre docentes,
por por la Secretaria de ubicado en el 6 de 2016 docentes
cumplimiento | Educacién y Cultura rimer piso del alas 6 pm orientadore
de requisitos. | procede recurso de ga! aci op P sy
reposicion. Municipal. :Eg:gg;es
Se dara respuesta a las Directivos
reclamaciones en forma docente,
individual si éstas no Pagina WEB . docentes,
rZilsa?\l::cS:it:nae superan mas de diez (10), www.sabaneta.g ?Z;;tlg(rﬂ%re docentes
en caso de que éstas ov.co, orientadore
S superen el numero alas12m. Sy
indicado se hara mediante servidores
una respuesta Unica. publicos.
La Fundacién CINDE en
convenio con la
Proceso de Universidad de Manizales, | Fundacién Fundacién
Seleccin continuara con el proceso | CINDE, Septiembre | CINDE
Admision y de seleccién y admisién, Secretaria de 8 de 2016.
' de acuerdo con su Educacién
calendario, para otorgar
las 30 becas de Maestria.
El Secretario de \mesabaneta.g
inan Educacién y Cultura : .

o} ,
Publicacién expide la Resolucién con Esta!biemmlentos Secretaria
de la . Oficiales. .

Resolucion de | € listado de los 30 Reunién de Septiembre | de

beneficiarios | Peneficiarios del estimulo docentes y 8 de 2016. | Educacién

de la beca. gee ngta;c;élr; savanzadaa y servidores y Cultura
publicos.
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La Fundacién CINDE en
convenio con la
Universidad de Manizales
8 Iniciacién  de | establecers sy calendario | Fundacién
clases de tal forma que inicien CINDE
clases de Maestria en el
mes de septiembre del
presente afio

Septiembre
9 de 2016.

Fundacién
CINDE,
Secretaria
de
Educacion
y Cultura

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.

La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

IVAN AL

Proyecté: Carlos Alberto Toro Ramirez
Aprobd:  Yuly Paola Quinterc Londofto




SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

FORULARIO DE INSCRIPCION PARA FORMACION DOCENTE DE LA
RESOLUCION 981 DEL 2 DE SEPTIEMBRE DE 2016,

|REQUISITOS

| La Secretaria de Educacién Y Cultura ser3 I3 eéncargada de recibir Ia papeleria Correspondiente y verificar los

1.

2

siguientes requisitos:

El docente aspirante debe llevar como minimo dos (2) afios vinculado en Propiedad como docente en
una institucién educativa del Municipio de Sabaneta,

No tener estudios de Posgrado en educacion dat mismo nivel, ni estar malriculado simuftdneamente
ern ofro programa.

Solicitud debidamente difigenciada Y radicada en e/ Municipio de Sabaneta.

El personal docente regido por el decreto fey 1278 de 2002 depe aportar las dos dftimas evaluaciones
de desempefio anual o periodo de prueba minimo €on un puntaje de 80%,

El personal docente regido por el decreto le y 2277 de 1979 debe aportar certificacién del rector que

‘Esacio Para ser diligenciado por la Secretaria de educacion y Cultura

COMPROMISO

1. Permanecer en Ia Prestacion de servicio docente ¢ directivo docente del Municipio de Sabaneta por

ACEPTO.

Firma docente o directivo docente:

Recibe:

A o, b s st v

e



