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“POR EL CUAL SE MODIFICA LA PLANTA DE CARGOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL MEDIANTE LA CREACION DE UN (1)
EMPLEO PUBLICO”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SABANETA (ANTIOQUIA), en uso de
sus facultades constitucionaies y legales, en especial las conferidas por el
Articulo 315 Numeral 7° de la Constitucion Politica, Numeral 4), Literal D) del
Articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley
15651 de 2012, por el Articulo 74 de la Ley 617 de 2000, por la Ley 909 de
2004, por el Articulo 228 del Decreto 19 de 2012, y por los Articulos 2.2.12.1
y siguientes del Decreto 1083 de 2015 Unico Reglamentario del Sector de
Funcién Puablica, y

CONSIDERANDO

1. Que segun lo estipulado en el Numeral 7 del Articulo 315 de Ia
Constitucién Politica y en el Numeral 4), Literal D) del Articulo 91 de la
Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de
2012, y en el Articulo 74 de la Ley 617 de 2000, los Alcaldes
Municipales, tienen entre otras atribuciones, las de creacion, supresion
o fusidén de los empleos de sus dependencias, el sefialarles funciones
especiales y fijarles sus emolumentos con arreglo a los acuerdos
correspondientes; en coherencia, para crear, suprimir o fusionar
cargos de las dependencias existentes en la Alcaldia Municipal y/o
para fijar sus funciones, el Burgomaestre se encuentra debidamente
facultado.

2. Que la actual planta de cargos de la administracion municipal de
Sabaneta se encuentra regulada por el Decreto Municipal 210 de
2017.

3. Que conforme al Decreto 1083 de 2015 las reformas a las plantas de
empleos deberan motivarse, fundarse en necesidades del servicio y
basarse en justificaciones técnicas que asi lo demuestren.

4. Que el articulo 2.2.12.2 del citado Decreto, establece que se entiende
que la modificacion de una planta de empleos esta fundada en
necesidades del servicio o en razones de modernizacion de la
administracién, cuando las conclusiones del estudio técnico deriven en
la creacién o supresién de empleos con ocasion, entre otras causas,
de las contempladas en los Numerales 5. “Mejoramiento o introduccién
de procesos, produccién, de bienes o prestacién de servicios” y 10.
“Mejoramiento de los niveles de eficacia, eficiencia economia y
celeridad de las entidades publicas”.

5. Que concretamente, la Secretaria General detecté la necesidad de
crear una (01) plaza de Auxiliar Administrativo de naturaleza Libre
Nombramiento y remocién, toda vez que, al dia de hoy no se cuenta
con el personal de confianza que tanto el alcalde Municipal como el
Secretario General requieren para cumplir su funcién misional de
atencién a la comunidad, manejo de informacién, manejo de agenda
personal y demas cumplimientos misionales que solo se pueden
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encargar a personal de confianza.

6. Que la Secretaria General luego de detectar la necesidad del Servicio,
justificé la creacion de la plaza de auxiliar administrativo mediante
estudio técnico que soporta el requerimiento.

7. Que la Secretaria de Hacienda Municipal, allego a la Secretaria de
Servicios Administrativos la viabilidad presupuestal para crear con la
plaza anteriormente descrita, segun radicado 2020001135 de febrero
21 de 2020.

8. Que en los estudios técnicas (documentos anexos al presente acto
administrativo), se expone la necesidad y se justifican las creacion de
los cargos referidos.

9. Que la modificacion de la Planta de Empleos de la Institucion
efectuadas con anterioridad, como las que por este Acto se ordenaran,
siempre han apuntado -y asi debera seguir siendo-, al cumplimiento de
los Fines Esenciales del Estado establecidos constitucionalmente, asi
como de los Principios Rectores de la Administracién Municipal
consagrados en el Articulo 5° de la Ley 136 de 1994, adicionado por el
Articulo 4° de la Ley 1551 de 2012.

En mérito de lo expuesto se,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar la planta de cargos de la Administracion
Municipal de Sabaneta, mediante la creacién de un (01) empleo publico:

DENOMINACION NIVEL PLQZA coglc; G%AD NATURALEZA
Libre
Auxiliar Administrativo | Asistencial 1 407 05 Nombramiento y
Remocién
TOTAL 1

ARTICULO SEGUNDO: La planta de cargos de la administracién municipal
de Sabaneta, estara conformada con la firma del presente acto
administrativo, de la siguiente manera:

l. NIVEL DIRECTIVO

Comprende los empleos a los cuales corresponden funciones de Direccion
General, de formulacion de politicas institucionales y de adopcién de planes,
programas y proyectos.

DENOMINACION NIVEL |PLAZAS CODIGO GRADO NATURALEZA

1 Alcalde Directivo 1 005 06 Eleccion Popular

Secretario De ore
2 %cr ;:_:?1 Directivo 11 020 05 Nombramiento Y
espacho Remocion




DECRETO No 065
FECHA: 21 DE FEBRERO DE 2020

30 OIIINAN

3| JefeDeOficnabe | p0 oyl 006 05 Periodo
Control Interno
Libre
4 | Director Administrativo | Directivo 11 009 04 Nombramiento Y
Remocién
Libre
5 Jefe De Oficina Directivo 3 006 04 Nombramiento Y
Remocion
Libre
6 Subdirector Directivo 42 070 02 Nombramiento Y
Remocién
Libre
7 Jefe De Oficina Directivo 10 006 02 Nombramiento Y
Remocién
TOTAL 79
| NIVEL ASESOR

Agrupa los empleos cuyas funciones consisten en asistir, aconsejar y
asesorar directamente a los empleados publicos de la alta direccién territorial.

DENOMINACION NIVEL | PLAZAS | CODIGO | GRADO| NATURALEZA
- Libre
1 Ajseézo?: ﬁf;%?fa Asesor 1 115 04 Nombramignto y
Remocion
Libre
2 Asesor Asesor 7 105 04 Nombramiento y
Remocion
Libre
3 Asesor Asesor 1 105 03 Nombramiento y
Remocién
Libre
4 Asesor Asesor 12 105 02 Nombramiento y
Remocién
TOTAL 21

lll. NIVEL PROFESIONAL

Agrupa los empleos cuya naturaleza demanda la ejecucién y aplicacion de los
conocimientos propios de cualquier carrera profesional, diferente a la técnica
profesional y tecnolédgica, reconocida por la ley y que segin su complejidad y
competencias exigidas les puedan corresponder funciones de coordinacion,
supervisién y control de areas internas encargadas de ejecutar los planes,
programas y proyectos institucionales.

DENOMINACION NIVEL |PLAZAS |CODIGO |GRADO| NATURALEZA
Profesional . Carrera

1 Universitario Profesional 8 219 06 Administrativa
. . Carrera

2| Lider De Programa | Profesional 5 206 05 Administrativa
Profesional . Carrera

3 Universitario - Profesional 1 219 04 Administrativa
Comisario De . Carrera

4 Familia Profesional 3 202 03 Administrativa

Inspector de Policia

Urbano Categoria . Carrera

5 Especial y 12 Profesional 5 233 03 Administrativa

Categoria
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6 Pr_ofesipna_ll Profesional 3 219 03 C.afrefa .
Universitario Administrativa
Profesional . Carrera

7 Universitario Profesional 3 219 02 Administrativa

) Libre
8| Tesorero General | Profesional 1 201 01 Nombramiento y
_ Remocién

9 Profesional Profesional | 23 219 01 Carrera

Universitario Administrativa
TOTAL 47

IV.  NIVEL TECNICO

Comprende los empleos cuyas funciones exigen el desarrollo de procesos y
procedimientos en labores técnicas misionales y de apoyo, asi como las
relacionadas con la aplicacion de la ciencia y la tecnologia.

DENOMINACION NIVEL |PLAZAS | CODIGO | GRADO | NATURALEZA

1 Técnico Operativo Técnico 7 314 05 C.afrera_
) Administrativa

9 Técnico Ope_ratlvo De Técnico 1 339 04 C'afrera_
Transito Administrativa

3| Tecnico Operativo | Técnico| 5 314 04 Carrera
Administrativa

4 Agente De Transito Técnico 23 340 03 C.afrera.
Administrativa

5 Subcomand_ante De Técnico 1 338 02 C_alfrera_
Transito Administrativa

- . . Carrera
6 Técnico Operativo Técnico 16 314 02 Administrativa

, _ Carrera
7 Agente De Transito Técnico 11 340 01 Administrativa

TOTAL 64

- V. NIVEL ASISTENCIAL

Comprende los empleos cuyas funciones implican el ejercicio de actividades
de apoyo y complementarias de las tareas propias de los niveles superiores o
de labores que se caracterizan por el predominio de actividades manuales o
tareas de simple ejecucion.

DENOMINACION NIVEL |PLAZAS |CODIGO | GRADO | NATURALEZA
Auxiliar . . Carrera

! Administrativo Asistencial ! 407 07 Administrativa
Auxiliar . . Carrera

2 Administrativo Asistencial 1 407 06 Administrativa
N . . . Carrera

3 | Secretaria Ejecutiva | Asistencial 3 425 06 Administrativa

Auxiliar Libre

4 Administrativo Asistencial 2 407 05 Nombramiento y
) Remocion
Auxiliar . . Carrera

5 Administrativo Asistencial 13 407 05 Administrativa
o . . . Carrera

6 | Secretaria Ejecutiva | Asistencial 10 425 05 Administrativa
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Libre
7 | Secretaria Ejecutiva | Asistencial 2 425 05 Nombramiento y
Remocion
. . . Carrera
8 Secretaria Asistencial 2 440 04 Administrativa
. . . Carrera
9 Secretaria Asistencial 12 440 03 Administrativa
Libre
10 Conductor Asistencial 1 480 03 Nombramiento y
Remocion
Libre
11 Conductor Asistencial 1 480 02 Nombramiento y
Remocion
. . Carrera
12 Conductor Asistencial 5 480 03 Administrativa
. . Carrera
13 Conductor Asistencial 3 480 02 Administrativa
. . Carrera
14 Ayudante Asistencial 29 472 02 Administrativa
Auxiliar . . Carrera
15 Administrativo Asistencial 1 407 02 Administrativa
Auxiliar . . Carrera
16 Administrativo Asistencial 8 407 01 Administrativa
Auxiliar De Servicios . . Carrera
17 Generales Asistencial 16 470 01 Administrativa
TOTAL 110

Paragrafo: La Administracion Municipal de Sabaneta, cuenta en la actualidad
con Cuarenta y Dos (42) Trabajadores Oficiales.

ARTICULO TERCERO: Que

Planta Especifica:

la planta especifica y global de
Administracién Municipal de Sabaneta estara conformada desde la firma del
presente acto administrativo, por los siguientes cargos:

DENOMINACION NIVEL |PLAZAS | CODIGO | GRADO | NATURALEZA
1 Alcalde Directivo | 1 005 06 Eleccion
Popular
. Libre
S"’E)C"etar'o De Directivo | 11 020 05 | Nombramiento y
2 espacho Remocién
3 Jeg)eor?t?o?::\?gric?e Directivo 1 006 05 Periodo
, Libre
A dgilr?ia:ttlgrtivo Directivo 11 009 04 Nombrami_e'nto y
4 Remocién
Libre
Jefe De Oficina Directivo 3 006 04 Nombramiento y
5 Remocidén
Libre
Subdirector Directivo 42 070 02 Nombramiento y
6 Remocién
Libre
Jefe De Oficina Directivo 10 006 02 Nombramiento y
7 Remocién
- Libre
. Ajseéiol?: ﬁf;%?fa Asesor 1 115 04 Nombrami_epto y
Remocién
Libre
Asesor Asesor 7 105 04 Nombramiento y
9 Remocion

la
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Libre
Asesor Asesor 1 106 03 Nombramiento y
10 Remocion
Libre
Asesor Asesor 12 105 02 Nombramiento y
11 Remocién
Libre
Tesorero General | Profesional 1 201 1 Nombramiento
12 y Remocion
Auxiliar Asistencial | 2 407 05 Nombg;;?ento
Administrativo entoy
13 Remocion
Libre
Secretaria Ejecutiva | Asistencial 2 425 05 Nombramiento y
14 Remocion
Libre
Conductor Asistencial 1. 480 03 Nombramiento y
15 Remocioén
Libre
Nombramiento y
16 Conductor Asistencial 1 480 02 Remocioén
TOTAL 107
Il. Planta Global
DENOMINACION NIVEL PLAZAS | CODIGO | GRADO | NATURALEZA
Profesional . Carrera
1 Universitario A Profesional 3 219 06 Administrativa
, . Carrera
2 | Lider De Programa | Profesional 5 206 05 Administrativa
Profesional . Carrera
3 Universitario Profesional 1 219 04 Administrativa
L . . Carrera
4 | Comisario De Familia | Profesional 3 202 03 Administrativa
Inspector de Policia
Urbano Categoria . Carrera
5 Especial y 12 Profesional 5 233 03 Administrativa
Categoria
6 Profesional Profesional 3 219 03 Carrera
Universitario Administrativa
Profesional . Carrera
7 Universitario Profesional 3 219 02 Administrativa
Profesional ‘L , Carrera
8 Universitario Profesional 23 219 01 Administrativa
.. " - ’ Carrera
9 | Técnico Operativo Técnico 7 314 05 Administrativa
Técnico Operativo De P Carrera’
10 Transito Técnico 1 339 04 Administrativa
L . - Carrera
11| Técnico Operativo Técnico 5 314 04 Administrativa
. . Carrera
12| Agente De Transito Técnico 23 340 03 Administrativa
Subcomandante De . Carrera
13 Transito Técnico 1 338 02 Administrativa
. . " Carrera
14| Técnico Operativo Técnico 16 314 02 Administrativa
. . . Carrera
15| Agente De Transito Técnico 11 340 01 Administrativa
16 Auxliar Asistencial | 1 a7 | 07 Carrera
Administrativo Administrativa
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Auxiliar . . Carrera

17 Administrativo Asistencial 1 407 06 Administrativa
N . . . Carrera

18 ?ecretarla Ejecutiva | Asistencial 3 425 06 Administrativa
N . . . Carrera

19| Secretaria Ejecutiva | Asistencial 10 425 05 Administrativa
Auxiliar . . Carrera

20 Administrativo Asistencial 13 407 05 Administrativa
. . . Carrera

21 Secretaria Asistencial 2 440 04 Administrativa
) . . Carrera

22 Secretaria Asistencial 12 440 03. Administrativa
23 Conductor Asistencial 5 480 03 C.afrera .

Administrativa
. . ' Carrera

24 Conductor Asistencial 3 480 02 Administrativa
25 Ayudante Asistencial | 29 472 02 Carrera

Administrativa
Auxiliar . . Carrera

26 Administrativo Asistencial 1 407 02 Administrativa
Auxiliar . . Carrera

27 Administrativo Asistencial 8 407 01 Administrativa
28 Auxiliar De Servicios Asistencial 16 470 01 C_a(rera_

Generales Administrativa

TOTAL 214

ARTICULO CUARTO: El Alcalde distribuira los cargos de la planta a que se
refiere el presente Decreto, mediante acto administrativo y ubicara el personal
teniendo en cuenta la organizacion interna, las necesidades del servicio, los

planes, programas y proyectos de la Administracién Municipal.

ARTICULO QUINTO: El presente decreto rige a partir de su publicacion y

deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en el Municipio de Sabaneta a los veintitin (21) dias del mes de febrero

de 2020.

SANTIAGO MONTOYA MONTOY
Alcalde Municipal

Proyecté: OSCAR EDUARDO CARVAJAL MARTINEZ
Secretario de Servicios Administrativos

Aprobd:  VICTOR HUGO GIL SALAZAR
Jefe de la Oficina Asesora Juridica

PUBLIQUESE Y CUMPLASE







