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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA
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Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre

Fortalecimiento a la equidad de genero en el municipio de Sabaneta, Antioquia

Cdédigo BPIN
2021056310046
Sector
Inclusion social y reconciliaciéon
Es Proyecto Tipo: No Fecha creacion: — 24/11/2021 08:23:12
Identificador: 464597
Formulador: ANGELA LILIANA ECHEVERRY ORTIZ
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Contribucion ala politica publica

01 - Contribucién al Plan Nacional de Desarrollo

Plan
(2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad

Estrategia Transversal

Impreso el 20/01/2022 10:47:44 a.m.

Ill. Pacto por la equidad: politica social moderna centrada en la familia, eficiente, de calidad y conectada a mercados

Linea

11. Que nadie se quede atras: acciones coordinadas para la reduccién de la pobreza

Programa

4103 - Inclusién social y productiva para la poblacién en situacion de vulnerabilidad

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Unidos por la vida 2020 -2023

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Linea estratégica 1 Nuestra gente
Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

Componente 1.7: Es el momento de equidad para las mujeres
03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Todos somos Sabaneta Sabaneta Ciudad para el mundo Sabaneta ciudad consciente 2020

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Dimensién 1: Gestionemos Nuestra Sociedad
R3. Grupos poblacionales

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal

1.3.3 Enfoques diferencial para garantizar los derechos y deberes de los grupos poblacionales de Sabaneta

04 - Instrumentos de planeacion de grupos étnicos

Tipo de entidad

Instrumentos de planeacién de grupos étnicos
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:44 a.m.

Identificacion y descripcion del problema

Problema central

Débil fortalecimiento a la Equidad de Género en el municipio de Sabaneta

Descripcién de la situacién existente con respecto al problema

El Municipio de Sabaneta no cuenta con datos y andlisis detallados de la poblacion de las mujeres en las caracteristicas socio econémicas,
socio demograficas y también con caracteristicas de analisis de interseccionalidades, mujeres victimas del conflicto armado, mujeres rurales,
mujeres urbanas, mujeres jovenes, mujeres adultas, mujeres de la tercera edad, mujeres indigenas, mujeres afros y mujeres migrantes, por
esto es de gran importancia realizar una caracterizacion completa de las mujeres de Sabaneta, que arroje datos veridicos y categorias de
andlisis para realizar la Politica Publica de Equidad de Género, ademés de aportar a la formulacién de proyectos de intervencion y acciones
afirmativas para las mujeres del municipio.

Magnitud actual del problema —indicadores de referencia

Actualizacién de la politica publica de equidad de género: 0
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:44 a.m.

01 - Causas que generan el problema

Causas directas Causas indirectas

1. 1. Inexistente actualizacion de la Politica Publica en 1.1 1.1 Débil proceso de incorporacion del enfoque de género en las politicas publicas, planes,
Equidad de Género. programas y proyectos.

2. 2. Desconocimiento de las necesidades y condiciones de 2.2 2.1 Desconocimiento de las condiciones y situacion de las mujeres.
las mujeres en Sabaneta que permita la caracterizacion para

la

formulacién de la politica publica de equidad de género.

3. 3. Deficiente conformacién, fortalecimiento y 3.3 3.1 Débiles procesos asociativos de mujeres en el municipio.
acomparnamiento
a grupos de mujeres

4. 4. Inexistente ruta de atencion en enfoque de genero. 4.4 4.1 Confusion y desconocimiento en las rutas de atencién con enfoque de genero.

5. 5. Deficientes estrategias para el empoderamiento de las 5.5 5.1 Bajos niveles de formacién politica que refuerzan las inequidades de género en la
mujeres sabanetefias. participacion politica y social.

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos Efectos indirectos

1. 1. Inefectividad en la orientacion de las instituciones alas 1.1 1.1 Poco reconocimiento y valoracion del aporte de las mujeres al desarrollo
muijeres victimas de violencias para el acceso a la atencion

integral, a medidas de proteccion, a la justicia, a la reparacion

y no repeticion.

2. 2. Poco reconocimiento de las necesidades y demandas de 2.2 2.1 Mujeres invisibilizadas en sus necesidades, expectativas y deseos
las mujeres.

3. 3. Persistencia de brechas de género desfavorables para 3.3 3.1 Impunidad y naturalizacion en casos de violencias contra las mujeres.
las

mujeres en autonomia econémica, participacion politica y

seguridad publica.

4. 4. Poca credibilidad en las instituciones para garantizar los 4.4 4.1 Poca presencia de las mujeres en los escenarios de poder y toma de decisiones.
derechos de las mujeres.

4.5 4.2 Bajo porcentaje de denuncias realizadas por las mujeres victimas de violencia.

5. 5. Acciones estatales poco pertinentes y 5.6 5.1 Insuficiencia de acciones afirmativas para cerrar las brechas de género
descontextualizadas
de la situacién de necesidad de las mujeres.
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:44 a.m.

Identificacion y andlisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:45 a.m.

Participante Contribucién o Gestion

Actor: Municipal Caracterizacion de las mujeres de Sabaneta que permita la formulacion de la politica publica de equidad
de género y la ruta de atencion a mujeres victimas de violencia.

Entidad: Sabaneta - Antiogquia

Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Recolecciones de bases

de datos sin formulacion de diagnéstico

intencionado, formulacion de politicas publicas

anteriores y activacion de rutas de atencion de las
entidades competentes.

Actor: Departamental Gestién del conocimiento, recursos financieros.
Entidad: Antioquia

Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Vinculacion de las

mujeres del municipio a las diferentes ofertas de la

Secretaria de las Mujeres de Antioquia en sus
diferentes lineas, programas y proyectos

Actor: Municipal Multiplicadoras de los aprendizajes y experiencias
Entidad: Sabaneta - Antioquia
Posicion: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Participacion,
reconocimiento y visibilizacion

Actor: Otro Actitud y mensajes de desacreditar las acciones en pro de la visibilizacion de las mujeres

Entidad: Comunidad que no esta de acuerdo con la
garantia de los derechos de las mujeres

Posicion: Oponente
Intereses o Expectativas: Desconocimiento del

papel de las mujeres en el desarrollo local y poco
interés en la garantia de sus derechos

Actor: Nacional Gestion del Conocimiento
Entidad: Ministerio Del Interior - Gestion General

Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Acompafiamiento a los

departamentos y municipios del pais a través de la

Consejeria presidencial para la mujer y el Ministerio
del Interior

Actor: Otro Gestion del Conocimiento
Entidad: Municipios unidos

Posicién: Cooperante

Intereses o Expectativas: Alianzas estratégicas

entre los municipios del Valle de Aburra a través de
Municipios Unidos.
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:45 a.m.

02 - Analisis de los participantes

Se debe propender por la participacion efectiva de las mujeres de Sabaneta en la formulacion, implementacion, monitoreo y evaluacion de la
Politica Publica en Equidad de Género, asi como en el proceso de caracterizacién de la poblacion.

La Secretaria de la mujer de Sabaneta a través de la elaboracion e implementacion del protocolo para la atenciéon en enfoque de género, que
incluye, entre otras cosas, la ruta de atencién a mujeres victimas de violencia, debe aportar a garantizarles a las mujeres del municipio una
vida libre de violencias y al cierre de brechas de género en Sabaneta, de manera concertada y coordinada se debe hacer una difusién de
estas rutas para que las mujeres la conozcan y la administracién la cumpla de manera efectiva.

La Secretaria de la Mujer en trabajo conjunto con las mujeres de Sabaneta, coordinara la conformacion, fortalecimiento y

acompafiamiento a los grupos de mujeres del municipio y vinculara a las mujeres interesadas en la estrategia de mujeres Sabanetefias
empoderadas
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:45 a.m.

Poblacion afectada y objetivo
01 - Poblacién afectada por el problema

Tipo de poblacién

Personas

NUmero
89.364

Fuente de la informacion

Fuente DANE, Censo 2020 proyeccion 2021

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica

Regién: Occidente Aréa Urbana y Rural

Departamento: Antioquia
Municipio: Sabaneta
Centro poblado: Urbano

Resguardo:

02 - Poblacién objetivo de la intervencion

Tipo de poblacién

Personas

NUmero
4.500

Fuente de la informacion

Plan de Desarrollo Sabaneta, ciudad consciente 2020-2023

Localizacion

Ubicacién general Localizacion especifica Nombre del consejo comunitario

Region: Occidente Poblacion Urbana y Rural
Departamento: Antioquia

Municipio: Sabaneta

Centro poblado: Urbano

Resguardo:
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03 - Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo

o o NUmero de . A
Clasificacion Detalle Fuente de la informacién
- personas

Género Masculino 1.350 Proyeccion de acuerdo a la poblacién objeto de la intervencién.

Femenino 3.150 Proyeccion de acuerdo a la poblacion objeto de la intervencion.
5. Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Problema central

Débil fortalecimiento a la Equidad de Género en el municipio de Sabaneta

Objetivo general — Propésito

Fortalecer el programa de equidad de género para la reduccion las barreras en la garantia de derechos de las mujeres en el municipio de
Sabaneta

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Fuente de verificacién

Actualizacion Politica Publica de equidad de Medido a través de: Numero Informes, documentos, politica publica, acuerdo del concejo
genero
Meta: 1

Tipo de fuente: Documento
oficial

Caracterizacion para la formulacién de la Medido a través de: Nimero Informes, documentos, politica publica, acuerdo del concejo

politica en equidad de género
Meta: 1

Tipo de fuente: Documento
oficial

Conformacién, fortalecimiento y Medido a través de: Nimero Informes, documentos, politica publica, acuerdo del concejo
acompafamiento a grupos de mujeres
Meta: 37

Tipo de fuente: Documento
oficial

Ruta para la atencion en enfoque de género  Medido a través de: Nimero Informes, documentos, politica publica, acuerdo del concejo
implementada

Meta: 1

Tipo de fuente: Documento

oficial
Estrategia Mujeres Sabanetefas Medido a través de: Nimero Informes, documentos, politica publica, acuerdo del concejo
Empoderadas implementada

Meta: 1

Tipo de fuente: Documento
oficial
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA
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02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causadirecta 1 Actualizar la Politica Publica en Equidad de género

1. Inexistente actualizacion de la Politica
Publica en Equidad de Género.

Causa indirecta 1.1 Fortalecimiento de la autonomia econémica visibilizacion de las mujeres de las mujeres

1.1 Débil proceso de incorporacién del
enfoque de género en las politicas
publicas, planes,

programas y proyectos.

Causa directa 2 Realizar caracterizacion para la formulacion de la politica publica en equidad de género
2. Desconocimiento de las necesidades y

condiciones de las mujeres en Sabaneta

gue permita la caracterizacion para la

formulacion de la politica publica de
equidad de género.

Causa indirecta 2.1 Reconocimiento y visibilizacién de las mujeres

2.1 Desconocimiento de las condiciones

y situacion de las mujeres.
Causa directa 3 Conformar, fortalecer y acompafiar a grupos de mujeres
3. Deficiente conformacién, fortalecimiento

y acompafamiento
a grupos de mujeres

Causa indirecta 3.1 Fortalecimiento de los procesos asociativos de mujeres en el municipio

3.1 Débiles procesos asociativos de
mujeres en el municipio.

Causa directa 4 Divulgar y socializar la ruta de atencion de enfoque de género implementada
4. Inexistente ruta de atencién en enfoque
de genero.
Causa indirecta 4.1 Mayores niveles de formacion politica que pueden disminuir las inequidades de género en la participacion

politica y social
4.1 Confusion y desconocimiento en las
rutas de atencién con enfoque de
genero.

Causadirecta 5 Generar estrategias para las mujeres sabanetefias empoderadas implementada

5. Deficientes estrategias para el
empoderamiento de las mujeres
sabanetefias.

Causa indirecta 5.1 Reduccion de los imaginarios culturales que refuerzan y naturalizan las violencia y discriminacién contra las
mujeres.

5.1 Bajos niveles de formacion politica

que refuerzan las inequidades de género

enla

participacion politica y social.

Péagina 10 de 36



Identificacion / Alternativas

>3 El futuro DINE
@ esde todos | NaGionalde laneacién
FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:46 a.m.

Alternativas de la soluciéon

01 - Alternativas de la solucidon

. Se evaluara con esta
Nombr la alternativ . E
ombre de la alternativa herramienta stado

Con personal experto en temas de equidad de género se podran generar acciones de Si Completo
acompafiamiento y empoderamiento a las mujeres del municipio que aporten a la superacién de
brechas de género y la disminucién de barreras.

Evaluaciones arealizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
No

Evaluacién multicriterio:
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:46 a.m.

Alternativa 1. Con personal experto en temas de equidad de género se podran generar acciones de
acompafiamiento y empoderamiento a las mujeres del municipio que aporten a la superacién de
brechas de género y la disminucion de barreras.

Estudio de necesidades

01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Mujeres beneficiadas con las actividades y proyectos del programa de equidad de género
Medido a través de

Namero

Descripcién

Promover espacios y oportunidades que permitan reducir las barreras para garantizar los derechos econémicos,
educativos, sociales y politicos en pro de la equidad de género que permitan favorecer de manera directa a las mujeres del municipio

2018 2.800,00 3.000,00 -200,00
2019 3.000,00 5.000,00 -2.000,00
2020 3.500,00 4.000,00 -500,00
2021 4.000,00 4.500,00 -500,00
2022 4.500,00 4.800,00 -300,00
2023 5.500,00 5.500,00 0,00
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Impreso el 20/01/2022 10:47:46 a.m.

Alternativa: Con personal experto en temas de equidad de género se podran generar acciones de

e P S S S - o JE S DR B B

Analisis técnico de la alternativa

01 - Anélisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

Grupos sensibilizacion.

Socializacién de la Ruta de Atencion de violencia contra la mujer en grupos de adultos mayores, Juntas de Accion Comunal,Administracion
Municipal, I.E. publicas y privadas, gremios de transporte publico y comunidad en general.

Conformacion,fortalecimiento y acompafiamiento a grupo de mujeres y hombres de la comunidad de Sabanetefia.

Potenciar el acceso de las mujeres Sabanetefias en la oferta institucional que contribuya al empoderamiento femenino.

Dar a conocer a hombres y mujeres de la comunidad Sabanetefia la actualizacion de la politica publica.
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:46 a.m.

Alternativa: Con personal experto en temas de equidad de género se podran generar acciones de

Localizaciéon de la alternativa

01 - Localizaciéon de la alternativa

Ubicacion general Ubicacién especifica

Regi6n: Occidente Sector Urbano y Rural
Departamento: Antioquia

Municipio: Sabaneta

Centro poblado: Urbano

Resguardo:

Latitud:

Longitud:

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,
Cercania a la poblacion objetivo,
Comunicaciones,

Impacto para la Equidad de Género,
Medios y costos de transporte,
Otros
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:46 a.m.

Alternativa: Con personal experto en temas de equidad de género se podran generar acciones de

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 1.400.000.000,00
1 - Objetivo especifico 1 Costo: $88.940.000

Actualizar la Politica Publica en Equidad de género

1.1 Documentos de investigacion  (Producto principal del proyecto) 1.1.1 Materiales y suministros

Costo: $ 88.940.000
Medido a través de: Nimero de documentos

. Etapa: Operacion
Cantidad: 1,0000

Costo: $ 88.940.000 Ruta critica: Si

2 - Objetivo especifico 2 Costo: $48.976.000

Realizar caracterizacién para la formulacion de la politica publica en equidad de género

2.1 Documentos de evaluacion 2.1.1 Adquisicion de servicios

Costo: $48.976.000
Medido a través de: Numero de documentos

. Etapa: Operacion
Cantidad: 1,0000

Costo: $ 48.976.000 Ruta critica: Si

3 - Objetivo especifico 3  Costo: $299.090.000

Conformar, fortalecer y acompariar a grupos de mujeres

3.1 Documento de lineamientos técnicos 3.1.1 Materiales y suministros

Costo: $89.150.000
Medido a través de: Numero de documentos

. Etapa: Operacion
Cantidad: 37,0000

Costo: $ 299.090.000 Ruta critica: Si
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:47 a.m.
3.1 Documento de lineamientos técnicos 3.1.2 Adquisicién de servicios
Costo: $209.940.000
Medido a través de: Nimero de documentos
. Etapa: Operacion
Cantidad: 37,0000

Costo: $ 299.090.000 Ruta critica: Si

4 - Objetivo especifico 4  Costo: $389.054.000

Divulgar y socializar la ruta de atencion de enfoque de género implementada

4.1 Servicio de gestion de oferta social para la poblacion vulnerable 4.1.1 Materiales y suministros
Costo: $ 74.192.240

Medido a través de: Numero de beneficiarios

. Etapa: Inversién

Cantidad: 1,0000

Ruta oritica: S
Costo: $ 389.054.000 uta critica: Si

4.1.2 Actividad 4: adquisiscion de bienes y servicios
Costo: $ 314.861.760
Etapa: Inversion

Ruta critica: Si

5 - Objetivo especifico 5  Costo: $573.940.000

Generar estrategias para las mujeres sabanetefias empoderadas implementada

5.1 Servicio de asistencia técnica para el emprendimiento 5.1.1 Materiales y suministros
Costo: $ 190.072.000

Medido a través de: Numero de proyectos

. Etapa: Operacion

Cantidad: 1,0000

Ruta oritica: S
Costo: $ 573.940.000 uta critica: Si

5.1.2 Adquisicion de servicios
Costo: $ 383.868.000
Etapa: Operacion

Ruta critica: Si
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Actividad 1.1.1 Materiales y suministros

Materiales Servicios de
alojamiento

Periodo

comidas y bebidas
0 $19.470.000,00 $25.000.000,00

$19.470.000,00 $25.000.000,00

0 $44.470.000,00

1 $44.470.000,00

I

Actividad 2.1.1 Adquisicion de servicios

Periodo |Servicios prestados
alas empresas y

servicios de
produccién
0 $24.488.000,00

$24.488.000,00

0 $24.488.000,00

$24.488.000,00

Impreso el 20/01/2022 10:47:47 a.m.

Alternativa: Con personal experto en temas de equidad de género se podran generar acciones de
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA
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Actividad 3.1.1 Materiales y suministros

Periodo |Maquinaria y Equipo |Materiales Servicios de
alojamiento
comidas y bebidas
0 $20.000.000,00 $9.569.000,00 $15.006.000,00
$20.000.000,00 $9.569.000,00 $15.006.000,00

0 $44.575.000,00

1 $44.575.000,00

I

Actividad 3.1.2 Adquisicion de servicios

Periodo |Servicios prestados
alas empresas y

servicios de
produccién
0 $104.970.000,00

$104.970.000,00

0 $104.970.000,00

$104.970.000,00

I-_\
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Preparacién / Cadena de valor

FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Actividad 4.1.1 Materiales y suministros

Periodo |Materiales Servicios de
alojamiento
comidas y bebidas
0 $22.090.120,00 $15.006.000,00
$22.090.120,00 $15.006.000,00

0 $37.096.120,00

1 $37.096.120,00

I

Actividad 4.1.2 Actividad 4: adquisiscion de bienes y servicios

Periodo |Servicios prestados
alas empresas y

servicios de
produccién
0 $157.430.880,00

$157.430.880,00

0 $157.430.880,00

$157.430.880,00

I-_\

Impreso el 20/01/2022 10:47:47 a.m.
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:48 a.m.

Actividad 5.1.1 Materiales y suministros

Periodo |Servicios de Servicios para la
alojamiento comunidad,
comidas y bebidas |socialesy

personales
0 $15.036.000,00 $80.000.000,00
$15.036.000,00 $80.000.000,00

0 $95.036.000,00

$95.036.000,00

I-_\

Actividad 5.1.2 Adquisicion de servicios

Periodo |Servicios prestados
alas empresas y

servicios de
produccion
0 $191.934.000,00
1 $191.934.000,00

0 $191.934.000,00

$191.934.000,00

I-_\
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Departamento
@ esde todos | Nacional de planeacién

01 - Analisis deriesgo

Preparacién / Riesgos

FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:48 a.m.

Alternativa: Con personal experto en temas de equidad de género se podran generar acciones de

Analisis de riesgos alternativa

7 ! S - Probabilidad . e
. Tipo de riesgo Descripcion del riesgo Medidas de mitigacion

Discontinuidad en los programas de de Asegurar la contratacion de personal

Operacionales

mujer.

Operacionales

2-Componente  1-Proposito (Objetivo general)
(Productos)

Administrativos

3-Actividad

No lograr una permanencia
efectiva de las mujeres en los
proyectos de la Secretaria de la

Probabilidad:
4. Probable

Impacto: 4.
Mayor

Baja participacion de las mujeres Probabilidad:
en las actividades programadas 4. Probable

Impacto: 2.
Menor

Baja participacion de las mujeres Probabilidad:
en las actividades programadas 4. Probable

Impacto: 4.
Mayor

equidad de género para las mujeres

Fallas logisticas de convocatoria que
genere el suficiente interés y
motivacion.

Fallas logisticas de convocatoria que
genere el suficiente interés y
motivacion.

idoneo para la formacion

Generar procesos de continuidad
gue no sean aislados sino que estén
atados a una estrategia que genere
suficiente motivacion en el publico
para no desertar.

Generar procesos de continuidad
gue no sean aislados sino que estén
atados a una estrategia que genere
suficiente motivacion en el publico
para no desertar
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esde todos | Nabionalde Planeacion

FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA
Impreso el 20/01/2022 10:47:48 a.m.

Alternativa: Con personal experto en temas de equidad de género se podran generar acciones de

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Los beneficios se traducen en el ahorro que las mujeres tendrian que pagar cuando requieran Apoyo psicosocial
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Numero

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

150,00 $300.000,00 $45.000.000,00
2 200,00 $320.000,00 $64.000.000,00
3 250,00 $380.000,00 $95.000.000,00
4 300,00 $450.000,00 $135.000.000,00
5 350,00 $500.000,00 $175.000.000,00
6 400,00 $600.000,00 $240.000.000,00

Los beneficios se traducen en atenciones juridicas a las mujeres expuestas a discriminacion, maltrato, vulneracién de sus derechos para
mejorar las condiciones de vida

Tipo: Beneficios

Medido a través de: Numero

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

150,00 $200.000,00 $30.000.000,00
2 250,00 $300.000,00 $75.000.000,00
3 300,00 $400.000,00 $120.000.000,00
4 350,00 $550.000,00 $192.500.000,00
5 380,00 $650.000,00 $247.000.000,00
6 390,00 $700.000,00 $273.000.000,00

Los beneficios se traducen en el ahorro en la atencion prestada a la comunidad general que requieran Apoyo psicosocial
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Numero

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80
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s Preparacion / Ingresos y beneficios

FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:49 a.m.

50,00 $300.000,00 $15.000.000,00
2 55,00 $320.000,00 $17.600.000,00
3 60,00 $350.000,00 $21.000.000,00
4 65,00 $400.000,00 $26.000.000,00
5 70,00 $500.000,00 $35.000.000,00
6 75,00 $600.000,00 $45.000.000,00

Los beneficios se traducen en el ahorro en la atencion prestada a la comunidad general que requieran Apoyo Juridico
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Numero

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

40,00 $200.000,00 $8.000.000,00
2 45,00 $300.000,00 $13.500.000,00
3 50,00 $400.000,00 $20.000.000,00
4 55,00 $450.000,00 $24.750.000,00
5 60,00 $550.000,00 $33.000.000,00
6 65,00 $650.000,00 $42.250.000,00

Los beneficios se traducen en el ahorro de las emprendedoras al tener acceso a las ferias en emprendimiento sin generar ningn costo
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Numero

Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

250,00 $40.000,00 $10.000.000,00
2 270,00 $60.000,00 $16.200.000,00
3 280,00 $70.000,00 $19.600.000,00
4 290,00 $80.000,00 $23.200.000,00
5 300,00 $90.000,00 $27.000.000,00
6 310,00 $100.000,00 $31.000.000,00
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:50 a.m.

Los beneficios se traducen en el ahorro de las mujeres emprendedores al tener acceso a capacitaciones que contribuyan a tener un
emprendimiento que perdure en el tiempo sin ningdn costo

Tipo: Beneficios
Medido a través de: Nimero
Bien producido: Otros

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80

200,00 $150.000,00 $30.000.000,00
2 210,00 $170.000,00 $35.700.000,00
3 220,00 $200.000,00 $44.000.000,00
4 230,00 $250.000,00 $57.500.000,00
5 240,00 $300.000,00 $72.000.000,00
6 250,00 $350.000,00 $87.500.000,00
02 - Totales
[ peioio | tombensicios | Tow |
1 $138.000.000,00 $138.000.000,00
2 $222.000.000,00 $222.000.000,00
3 $319.600.000,00 $319.600.000,00
4 $458.950.000,00 $458.950.000,00
5] $589.000.000,00 $589.000.000,00
6 $718.750.000,00 $718.750.000,00
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:50 a.m.

Alternativa 1

Flujo Economico

01 - Flujo Econdmico

Beneficios | Créditos(+) | Costos de Costos de Costos de Amortizacion | Intereses de Flujo Neto
e ingresos preinversion | inversion (-) | operacién (-) ) los créditos (-)| salvamento
(+) Q)

0 $0,0 $0,0 $0,0 $155.400.698,8 $403.488.010,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-558.888.708,8
1 $110.400.000,0 $0,0 $0,0 $155.400.698,8 $403.488.010,0 $0,0 $0,0 $0,0 $-448.488.708,8
2 $177.600.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $177.600.000,0
3 $255.680.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $255.680.000,0
4 $367.160.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $367.160.000,0
5 $471.200.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $471.200.000,0
6 $575.000.000,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $0,0 $575.000.000,0
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:50 a.m.

Indicadores y decisidon

01 - Evaluacion econdmica

Indicadores de rentabilidad Indlcadqrgs d.e SR Indicadores de costo minimo
eficiencia

Valor Presente Tasa Relacion Costo Costo por beneficiario Valor presente de Costo Anual

Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCB) los costos Equivalente (CAE)
Retorno
(TIR)
Alternativa: Con personal experto en temas de equidad de género se podran generar acciones de
acompafiamiento y empoderamiento a las mujeres del municipio que aporten a la superacion de
brechas de género y la disminucién de barreras.
$285.774.781,85 16,42 % $1,27 $238.140,14 $1.071.630.643,48 $56.780.739,10

Costo por capacidad

Servicio de asistencia técnica para el

emprendimiento $440.196.183,49
Documentos de investigacion  (Producto

principal del proyecto) $67.841.208,26
Documentos de evaluacion $37.563.244,04
Servicio de gestion de oferta social para la $297.970.147,24

poblacion vulnerable

Documento de lineamientos técnicos $6.163.780,01

03 - Decisiodn

Alternativa

Con personal experto en temas de equidad de género se podran generar acciones de
acompafiamiento y empoderamiento a las mujeres del municipio que aporten a la superacién de
brechas de género y la disminucién de barreras.

Péagina 26 de 36



@ Programacién / Indicadores de producto
os de todos | BRI, cn

FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:50 a.m.

Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Actualizar la Politica Publica en Equidad de género

Producto
1.1. Documentos de investigacion  (Producto principal del proyecto)

Indicador

1.1.1 Documentos de investigacion realizados
Medido a través de: Nimero de documentos

Meta total: 1,0000
Férmula:
Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacién de indicadores

1 2

0,2500 0,2500

Péagina 27 de 36



@ Programacién / Indicadores de producto
os de todos | BRI, cn

FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:50 a.m.

02 - Objetivo 2

2. Realizar caracterizacion para la formulacion de la politica puiblica en equidad de género

Producto
2.1. Documentos de evaluacion

Indicador

2.1.1 Documentos de evaluaciones realizados
Medido a través de: Numero de documentos
Meta total: 1,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

1 2

0,2500 0,2500
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:51 a.m.

03 - Objetivo 3

3. Conformar, fortalecer y acompafiar a grupos de mujeres

Producto
3.1. Documento de lineamientos técnicos

Indicador

3.1.1 Documentos de lineamientos técnicos elaborados
Medido a través de: Numero de documentos

Meta total: 37,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

1 2

9,0000 9,0000
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:51 a.m.

04 - Objetivo 4

4. Divulgar y socializar la ruta de atencién de enfoque de género implementada

Producto
4.1. Servicio de gestion de oferta social para la poblacién vulnerable

Indicador

4.1.1 Beneficiarios potenciales para quienes se gestiona la oferta social
Medido através de: Numero de beneficiarios

Meta total: 1,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

1 2

0,2500 0,2500
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:51 a.m.

05 - Objetivo 5

5. Generar estrategias para las mujeres sabanetefias empoderadas implementada

Producto
5.1. Servicio de asistencia técnica para el emprendimiento

Indicador

5.1.1 Proyectos productivos formulados
Medido a través de: Numero de proyectos
Meta total: 1,0000

Formula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

1 2

1,0000 1,0000
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:51 a.m.
Indicadores de gestion

01 - Indicador por proyecto

Indicador

Evaluaciones realizadas

Medido a través de: Numero

Cddigo: 2100G144

Férmula: Numero de evaluaciones realizadas en el marco de la Estrategia UNIDOS
Tipo de Fuente: Documento oficial

Fuente de Verificacion: Informes de Gestion

Programacién de indicadores

0 1 1 1

Total: 2
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA
Impreso el 20/01/2022 10:47:51 a.m.
Esquema financiero

01 - Clasificacién presupuestal

Programa presupuestal

4103 - Inclusion social y productiva para la poblacion en situacién de vulnerabilidad

Subprograma presupuestal

1500 INTERSUBSECTORIAL DESARROLLO SOCIAL
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:51 a.m.

02 - Resumen fuentes de financiacion

Inversion SABANETA Municipios Propios $194.527.000,00
1 $194.527.000,00

Total $389.054.000,00

Total Inversion $389.054.000,00

Operacion SABANETA Municipios Propios 0 $505.473.000,00
1 $505.473.000,00

Total $1.010.946.000,00

Total Operacién $1.010.946.000,00

Total $1.400.000.000,00
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Resumen del proyecto

Resumen S .
e Descripcion Indicadores Fuente Supuestos

Objetivo General

Componentes (Productos)

Fortalecer el programa de equidad de género
para la reduccion las barreras en la garantia de
derechos de las mujeres en el municipio de
Sabaneta

1.1 Documentos de investigacion
principal del proyecto)

(Producto

2.1 Documentos de evaluaciéon

3.1 Documento de lineamientos técnicos

4.1 Servicio de gestion de oferta social para la
poblacién vulnerable

5.1 Servicio de asistencia técnica para el
emprendimiento

Impreso el 20/01/2022 10:47:52 a.m.

Resumen del proyecto

Actualizacion Politica
Publica de equidad de
genero

Caracterizacion para la
formulacidn de la
politica en equidad de
género

Conformacion,
fortalecimiento y
acompafiamiento a
grupos de mujeres

Ruta para la atencién en
enfoque de género
implementada

Estrategia Mujeres
Sabanetefias
Empoderadas
implementada

Documentos de
investigacion realizados

Documentos de
evaluaciones realizados

Documentos de
lineamientos técnicos
elaborados

Beneficiarios
potenciales para quienes
se gestiona la oferta
social

Proyectos productivos
formulados

Tipo de fuente: Documento
oficial

Fuente: Informes, documentos,
politica publica, acuerdo del
concejo

Tipo de fuente: Documento
oficial

Fuente: Informes, documentos,
politica publica, acuerdo del
concejo

Tipo de fuente: Documento
oficial

Fuente: Informes, documentos,
politica publica, acuerdo del
concejo

Tipo de fuente: Documento
oficial

Fuente: Informes, documentos,
politica publica, acuerdo del
concejo

Tipo de fuente: Documento
oficial

Fuente: Informes, documentos,
politica publica, acuerdo del
concejo

Tipo de fuente: Documento
oficial

Fuente: Documentos fisicos y
digitales

Tipo de fuente: Documento
oficial

Fuente: Documentos fisicos y
digitales

Tipo de fuente: Documento
oficial

Fuente: Documentos fisicos y
digitales

Tipo de fuente: Documento
oficial

Fuente: Documentos fisicos y
digitales

Tipo de fuente: Documento
oficial

Fuente: Informes de Gestion

Poco
Compromiso de
las entidades
territoriales.

Poco
Compromiso de
las entidades
territoriales.

Poco
Compromiso de
las entidades
territoriales.

Poco
Compromiso de
las entidades
territoriales.

Poco
Compromiso de
las entidades
territoriales.

Se cuenta con
gran numero de
mujeres
participando en
la diferentes
actividades
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FORTALECIMIENTO A LA EQUIDAD DE GENERO EN EL MUNICIPIO DE SABANETA, ANTIOQUIA

Impreso el 20/01/2022 10:47:52 a.m.

Resumen o :
: Descripcion Indi r Fuen
et escripcio dicadores uente Supuestos

1.1.1 - Materiales y suministros(*)

2.1.1 - Adquisicién de servicios(*)

3.1.1 - Materiales y suministros(*)
3.1.2 - Adquisicién de servicios(*)

4.1.1 - Materiales y suministros(*)
4.1.2 - Actividad 4: adquisiscion de bienes y
servicios(*)

Actividades

5.1.1 - Materiales y suministros(*) Nombre: Evaluaciones
5.1.2 - Adquisicion de servicios(*) realizadas

Unidad de Medida:
NUmero

Meta: 2.0000

(*) Actividades con ruta critica

Tipo de fuente:

Fuente:
Tipo de fuente:

Fuente:

Tipo de fuente:

Fuente:

Tipo de fuente:

Fuente:

Tipo de fuente:

Fuente:

Se cuenta con
gran numero de
mujeres
participando en
la diferentes
actividades
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