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Estado del sistema de Control Interno de la entidad

97%

proceso / No) (Justifique su respuesta):
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¢Estén todos los componentes operando . . s i i .

imtos y do manera Integrada? (61 on Si £ Madslo Estindardo Contol o - MECI a raves de sus s tegrada y articulada con el esquema de Lineas de Defensa y las Politicas de Gestién y Desemperio Insttucional del Modelo Integrado de Planeacion y

¢Es efectivo el sistema de control interno
para los objetivos evaluados? (SilNo)
(Justifique su respuesta):

El Sistema de Control Intemo de a entidad es efectivo, ya que garantiza el logro de los objetivos evaluados, con o cual se ha fortalecido las tres (3) Lineas de Defensa a través de la
riesgos.

v control de los

La entidad cuenta dentro de su Sistema de
Control Interno, con una institucionalidad
(Lineas de defensa) que le permita Ia toma
de decisiones frente al control (SilNo)
(Justifique su respuesta):

Por cuanto en el modelo de las tres (3) Lineas de Defensa al interior de la Administracién Municipal se han establecido e identificado a los responsables de los riesgos, en un marco de gestion de riesgos institucionales, lo que les permite Ia toma de decisiones frente al control.

Componente

¢El componente est presente y
funcionando?

EVALUACION DEL
RIESGO

ACTIVIDADES DE
CONTROL

INFORMACION Y
COMUNICACION

ACTIVIDADES DE
MONITOREO

Nivel de
Cumplimiento
componente

Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas

- propi
mummpa\ do las polticas que hacen parte del MIPG.

Fortalez

36 prepirs, con i debido o tlempo. Iainformacien quesinid de basepara

e diab en dferentes medios nsltucionalos e Cbigs de Integridad
-+ La OCI hizo el acompaniamiento durante el proceso de empalme, con el fin de
brindar las garantias 2 las administraciones salientes y entrantes.

Debilidades:
+ Se presentan reportes de informacion de manera extemporanea, lo cual
repercute en la toma de decisiones.
Fortalezas:

- L

M ¥ publicé la Politica d del
Riesgo, en donde se definen los objetivos, alcance, nivel de aceptacion

al riesgo, niveles para calificar el impacto y el tratamiento a los riesgos.

S0 han gonorado a5 aloras al Represontant Logal con o findo stabloceros
correctivos y lineamientos a que haya lu

o responsabiidaces do o Linons e Defonsa rote a gsmn del riesgo,

enla Politica de.
Debilidades:
- se frente a
la documunlaclnn vigente, establecida en el SIGSA.
Foraler
o yel mapa de tucional se
fran actuali nstit

- La Administracion Municipal cuenta con lineamientos, politicas y procedimientos.
para i geston que esén rlacionadas con las +Laocl
lleva a cabo la y el cargue de los d la
plataforma SECOP Il .
En el SIGSA se tienen documentados los procedimientos, manuales, guias y

formatos donde se establecen los controles necesarios dentro de los procesos.

Debilidades:
- Falta analizar y evaluar de forma periddica los resultados frente a la evaluacion
e percepcion por parte de los Grupos de Valor, con el fin de incorpor las mejoras
que se consideren pertinentes.

Fortalezas:

L Adminisraien Muricpalcuena con ol Sisima do nformacién G+ donde so
manejan las comunicaciones interas y e

- La Entidad cuenta con el Plan de Segundad  Privacidad de fa Informacien,
donde se establece las medidas, activdades y controles de seguridad
contempladas en el Anexo A de la norma NTC/IEC ISO 27001:2013

- La OCI cuenta con acceso  la informacion sobre el Sistema de Control Interno,
o que le permite ejercer el control preventivo, de verificacion y evaluacion
adoptados por la Administracién Municipal.

Debilidades:

- Se requiere mejorar el ciseto y aplicacion de algunos contoles al neror de a5
cuales se han de auditoriay.

sequimientos.

Fortalezas:

+ La OCI realiza el seguimiento a los planes de mejoramiento institucional, para
verificar la efectividad de las acciones de mejora y, asi, determinar si las mismas.
eliminan la causa que le dio origen.

- La OCI efectua seguimiento al tramite de las PQRSD, con el fin de determinar el
cumplimiento en Ia oportunidad de las respuestas, conforme Io establece la Ley
1755 de 2015,

- La OCIllevo a cabo la ejecucion del Plan Anual de Auditorias y Seguimientos de
Control Interno con Enfogue en Riesgos del ario 2023

Nivel de Cumplimiento
componente presentado
en el informe anterior

Estado del componente presentado en el informe anterior

Avance final del

componente

- Falta de actualizacion de la mision y vision de la entidad.
Fortalezas:

: Enol it web instuconalso viualizan o planes, pogramas.y proyectos do acuerdo alas
normas  requerimientos instituci

Todos los procedimientos quias, T maniales y formatos se encuentran documentados y se
visualizan en el sistema de informacién G+ para su consul

- Se han venido realizando procesos de induccién, capacitacion y bienestar para los senvidores.
pablicos y contratistas, que buscan facilitar la integracion y adaptacién del personal a la
entidad

- La Administracién Municipal ha presentado de manera oportuna los informes de gestion a las
autoridades competentes.

Debilidades:

pacitar a los la relacionados con posibles
actos de cnrmpmn en el sjercicio de sus funciones y actividades diarias.
Fortalez
lamatriz de Iy
matiz de riesgos de comupcion, que permiten identificar aquellos aspectos que Dueden Yowtar
el normal desarrollo de la entidad y su gestion institucional
- La Oficina de Comml Intemo realiza los seguimientos a la mattiz de riesgos y al Plan
I Ciudadano, conforme lo dispuesto en el Plan Anual de.

Auditorias y Segum\\emns de Control Interno con Enfoque en Riesgos para la vigencia 2023,
- Se tienen identificados los riesgos asociados a las Tecnologias de Ia Informacion y las
Comunicaciones.

Debilidades:

s lideres de I las acciones de
meior, aue pormian a mitgacién do s nessos y 4 asrsiin s planes de contingencia.
Fortalezas:

- En el sitio web institucional se encuentra publicado el Plan Anticorrupci6n y de Atencion al
Ciudadano, como medio de consulta y de conocimiento por parte de la ciudadania.

- La Oficina de Control Intemo lleva a cabo los sequimientos a los planes de mejoramiento, que
permitan subsanar los hallazgos encontrados en las auditorias intemas y externas.

2%

Debilidades:
- Se debe actualizar de manera periodica los canales de comunicacién con los ciudadanos,
que les permita interactuar de manera gil y oportuna con la Administracion.

Fortalezas:

- En el sitio web institucional hitps:/iwww.sabaneta.gov.co/ se cuenta con canales de
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- La entidad cuenta con planes institucionales y estratégicos, que se encuentran integrados.

oon ofplan do accien y so sualzan on st web nsiucional

icipal marco de su
y organismos

-La
gestion, tanto

Debilidades:

las acciones de

presentados a la Oficina de Control Intemno.
rtalezas:

- Se aprob6 en el Comité de Coordinacion de Control Intemo el Plan Anual de Auditorias y

Seguimientos de Control Intemo con Enfoque en Riesgos para el afio 2023.

- La Oficina de Control Intemo cuenta con el personal id6neo y capacitado para llevar a cabo

1o audoris y seguimientos ol nerlr do s Enicad

- La us funciones y objefl

audlwnas, cocuimientos o mformos do ly

acuerdo alos planes de

através de sus




