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UN BALANCE DE NUESTRA GESTIÓN 
 

Durante el cuatrenio 2020 -2023 en la alcaldía de Sabaneta, se llevaron a cabo una serie 

de acciones y proyectos que tuvieron como objetivo principal mejorar la calidad de vida 

de los ciudadanos y promover el desarrollo integral del Municipio. 

 

En términos de gestión urbana, se implementaron diversas iniciativas para mejorar la 

infraestructura de la ciudad. Se realizaron importantes obras de pavimentación y 

mantenimiento de vías, lo que permitió una mejor circulación vehicular y peatonal. 

Además, se intervinieron parques y espacios públicos para el disfrute de los habitantes, 

promoviendo así el deporte, la recreación, la cultura y el encuentro comunitario. 

 

En cuanto a la gestión social, se pusieron en marcha programas y políticas enfocados 

en garantizar el bienestar de todos los ciudadanos. Se fortaleció el sistema educativo 

local, brindando apoyo a las Instituciones Educativas y promoviendo la formación 

continua de los docentes. Asimismo, se implementaron programas de inclusión social 

para apoyar a las familias en situación vulnerable, brindándoles acceso a servicios 

básicos como salud, vivienda y alimentación. 

 

La Alcaldía también puso especial énfasis en la protección del medio ambiente y la 

promoción de prácticas sostenibles. Se llevaron a cabo campañas de concientización 

sobre el cuidado del entorno, fomentando la separación de residuos sólidos y 

promoviendo la adopción de energías limpias. Además, se realizaron acciones para la 

preservación de áreas naturales y se impulsó la creación de espacios verdes en la 

ciudad. 

 

En el ámbito económico, se trabajó en estrecha colaboración con el sector empresarial 

y se promovió el emprendimiento local. Se brindaron incentivos y apoyo a los pequeños 

y medianos empresarios, promoviendo así la generación de empleo y el crecimiento 

económico. Además, se llevaron a cabo ferias y eventos comerciales para promover la 

actividad empresarial y dar a conocer los productos y servicios locales. 

 

El Municipio se consolidó como uno de los más seguros del país e implementó grandes 

tecnologías que le dieron la oportunidad a los ciudadanos de vivir en un espacio más 

tranquilo, convirtiendo así a Sabaneta en una ciudad para el mundo. 

 

En resumen, la gestión en el cuatrenio en la Alcaldía de Sabaneta se caracterizó por su 

enfoque integral y su compromiso con el desarrollo sostenible. A través de acciones en 

materia de infraestructura, bienestar social, medio ambiente, seguridad, movilidad y 

economía, se logró avanzar en la construcción de una ciudad más moderna, inclusiva y 



 

 

amigable con el entorno. Los resultados obtenidos durante este período reflejan el 

esfuerzo y dedicación de las autoridades locales por mejorar la calidad de vida de sus 

habitantes y construir un futuro próspero para Sabaneta. 
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TRAZANDO UN BUEN CAMINO: INFORME DE 

GESTIÓN Y LOGROS RESALTADOS 
 

El seguimiento del Plan de Desarrollo 2020-2023: “Todos somos Sabaneta, Sabaneta 

Ciudad para el mundo, Sabaneta ciudad consciente”, se realiza por parte del equipo 

técnico de la Oficina de Inversiones Públicas de la Secretaría de Planeación, con una 

periodicidad trimestral; con la información de la ejecución presupuestal, el avance físico 

por indicador y gestión por estrategia para cada una de las dependencias de la 

Administración Municipal. A través del Plan de Acción y el Plan Indicativo Institucional, 

se agrupa y presenta la inversión, las apropiaciones, el valor definitivo y los recursos 

ejecutados por proyecto, de igual forma, el porcentaje de cumplimiento de cada una de 

las metas del Plan de Desarrollo y la población atendida o beneficiada para el periodo 

vigente.  

 

A continuación, se presentan los proyectos más representativos de acuerdo con 

variables como inversión, cumplimiento, alianzas estratégicas, logros obtenidos, 

distinciones a nivel regional e impacto en la calidad de vida de las poblaciones, así como, 

los indicadores del Plan de Desarrollo que tienen mayor representatividad e impacto 

social, ambiental, cultural, de salud, y educativo en el territorio, lo anterior, con respecto 

a la línea base y metas del cuatrienio por Secretaría o dependencia responsable.  

 

1. ANÁLISIS EN ACCIÓN 
 

1.1. Seguimiento al Plan de Desarrollo 2020-2023 

 

En el marco de la Nueva Gerencia Pública, los diferentes niveles de gobierno vienen 

adoptando desde hace algunos años una práctica gubernamental conocida como 

Gestión Orientada a Resultados o Gestión por Resultados (GpR), por medio de la cual 

se busca que: “Todos los recursos y esfuerzos del Estado estén dirigidos al logro de 

“resultados” y así, cambiar el paradigma de las rendiciones de cuentas basadas en la 

ejecución y el gasto, sin tener en cuenta si los recursos invertidos contribuyeron 

realmente a la solución de los problemas de la comunidad. 

 

Es por ello que, desde la Secretaría de Planeación, no solo se ha adoptado este modelo 

de Gerencia Pública buscando cumplir de una manera más eficiente y efectiva con los 

deberes que le son inherentes a la administración, sino que también hemos dispuesto 



 

 

los medios, los instrumentos y un equipo estratégico de seguimiento a la inversión para 

garantizar el cumplimiento a los compromisos dispuestos en el Plan de Desarrollo. 

 

Es así como nuestro modelo de Gerencia se enfoca en la Gestión y el Presupuesto 

Orientado a Resultados y se basa en la gestión de las inversiones en 4 grandes 

componentes, desde los cuales, inclusive, se formuló nuestro Plan de Desarrollo: “Todos 

somos Sabaneta, Sabaneta Ciudad para el Mundo, Sabaneta Ciudad Consciente 2020-

2023”, estas son: 

Componentes del Modelo de Inversiones 
 

 
                      Fuente: Elaboración propia con base en el Plan de Desarrollo Municipal 2020-2023 

 

Asimismo, el Plan de Desarrollo, ostenta un enfoque claro por el desarrollo integral de la 

vida de las personas, garantizando los derechos individuales y colectivos de la población, 

a través de una planeación diferencial e incluyente, con una amplia visión del territorio, y 

fortaleciendo los procesos participativos, democráticos y pluralistas, bajo este entendido, 

los proyectos de este Plan se basaron en 5 enfoques de desarrollo, los cuales fueron: 

 

Enfoques del Desarrollo PDM Sabaneta 2020-2023 

 

 



 

 

El Plan de Desarrollo buscó incidir de forma positiva en el Desarrollo Sostenible, la 

reducción de las brechas sociales y el bienestar integral de la población, e incorporó en 

su componente estratégico los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible acordados por la 

Organización de las Nacional Unidas, los cuales se muestran a continuación: 
 

 

DIMENSIONES: ¿CÓMO LE APUNTAN A LOS ODS? 

 

DIMENSIÓN ESTRATÉGICA ODS 

GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 

16. Paz, justicia e instituciones sólidas 

1. Fin de la Pobreza 

2. Hambre cero 

10. Reducir inequidades 

5. Igualdad de Género 

GESTIONEMOS NUESTRA 

INSTITUCIONALIDAD CON LEGALIDAD, 

CONFIANZA Y CONSCIENCIA  

10. Reducir inequidades 

16. Paz, justicia e instituciones sólidas 

GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y 

TERRITORIO HACIA LO SOSTENIBLE 

11. Ciudades y comunidades sostenibles 

13. Acción por el clima 

15. Vida de ecosistemas terrestres 

12. Producción y consumo Responsable 

2. Hambre cero 

6. Agua Limpia y Saneamiento 

GESTIONEMOS NUESTRO 

DESARROLLO ECONÓMICO Y 

PRODUCTIVIDAD 

8. Trabajo decente y crecimiento económico 

2. Hambre cero 

GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD 

Y CONVIVENCIA CIUDADANA  

8. Trabajo decente y crecimiento económico 

16. Paz, justicia e instituciones sólidas 

TRANSFORMEMOS NUESTRO 

BIENESTAR HUMANO 

3. Salud y Bienestar 

1. Fin de la Pobreza 

11. Ciudades y comunidades sostenibles 

4. Educación de calidad 

TRANSFORMEMOS NUESTRA 

EDUCACIÓN Y CIUDADANÍA 

CULTURAL 

4. Educación de calidad 

2. Hambre cero 

16. Paz, justicia e instituciones sólidas 

8. Trabajo decente y crecimiento económico 

9. Industria, innovación, infraestructura 

3. Salud y Bienestar 

 



 

 

1.2. EN MARCHA HACIA EL PROGRESO: MONITOREO DE 

METAS 

 

De acuerdo con el Decreto 095 de 23 de marzo de 2021, mediante el cual, se adopta la 

estructura de la Administración Municipal de Sabaneta, se definen las funciones de sus 

organismos y dependencias, donde en su Artículo 93 dispone que; son funciones de la 

Secretaria de Planeación: dirigir y coordinar técnicamente la formulación, ejecución, 

seguimiento y evaluación del desarrollo Municipal, de manera articulada con las 

diferentes dependencias del sector central y descentralizado, la Gobernación, la Nación, 

el Área Metropolitana y las comunidades. 

 

Dicho lo anterior, le asiste a la Secretaría de Planeación una responsabilidad de control 

y seguimiento al Plan de Desarrollo, sus avances y el cumplimiento de las metas 

previstas en él, para lo cual, se cuenta con el Banco de Programas y Proyectos Municipal 

(BPPM), el cual, fue actualizado mediante Resolución No. 1982 del 22 de Diciembre de 

2017 y entre los procesos que actualmente se ejecutan a través de este Banco se 

encuentran: la formulación de proyectos de inversión en la Metodología General Ajustada 

del DNP (MGA-WEB ) gestión de proyectos en el Sistema Unificado De Inversiones y 

Finanzas Publicas (SUIFP), seguimiento de los mismos en el Sistema de Seguimiento a 

Proyectos de Inversión  (SPI), la gestión de proyectos de cofinanciación, elemento clave 

para la gestión de proyectos con impacto social y ambiental, entre otras. En la figura N°4 

se muestra la estructura y funcionamiento del BPPM.  

 

 

 

Principios Rectores 

 

 

 

 

Figura 4. Principios Orientadores del Modelo de Inversiones 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. AVANCE FÍSICO Y FINANCIERO DEL PLAN DE 

DESARROLLO 2020 - 2023 
 

Con el fin de evaluar el desempeño frente al avance del cumplimiento de las metas del 

Plan de Desarrollo actual, se realizó el respectivo análisis de las vigencias 2020, 2021 y 

2022 parcial, frente al cumplimiento de los indicadores físicos y financieros. En este 

sentido, una vez aprobado el Plan de Desarrollo: “Todos somos Sabaneta, Sabaneta 

Ciudad Consciente, Sabaneta Ciudad para el Mundo 2020-2023” la Secretaría de 

Planeación, realizó el primer ejercicio de programación estratégica de la inversión, en el 

cual cada una de las dependencias definió el marco de acción tanto en lo físico y lo 

financiero. 

 

Esta programación se ha convertido en la hoja de ruta para la ejecución estratégica de 

cada una de las vigencias, y el equipo de inversiones de la Secretaría de Planeación, 

realiza un seguimiento estricto al cumplimiento de las metas físicas y financieras de cada 

dependencia. En dichos seguimientos, se generan las alertas respectivas y se formulan 

las medidas de direccionamiento que deben ser tomadas para poder alcanzar los 

resultados esperados. 

2.1. Vigencia 2020 

 

En la vigencia 2020 se presenta un avance del 87% de los indicadores de producto, 

contextualizados en las 7 Dimensiones del Plan de Desarrollo. Entre las dimensiones 

que evidenciaron mayor porcentaje de avance fueron la Dimensiones 1, 2 y 7 con 

porcentajes de 92%, 93% y 92% respectivamente; en contraste, la Dimensión que menor 

desempeño reportó fue la Dimensión 4 con un 78%. 

 

El 2020 fue de incertidumbre fiscal, lo que alteró la situación regular de la gestión de los 

ingresos municipales y ha obligado a la reorientación de los recursos para dar atención 

a las diferentes problemáticas que han aquejado a la población Sabaneteña durante 

estos meses. La nueva situación creada a raíz de esta emergencia sanitaria, ha 

modificado por completo el panorama económico y fiscal esperado para 2020, 2021 y 

años siguientes.  

 

A pesar del contexto de la pandemia que se tuvo en esta vigencia, se lograron resultados 

satisfactorios en el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo. Estos resultados 

alcanzados, fueron impulsados por el cumplimiento de indicadores de coberturas e 

implementación de estrategias en el componente de gasto público social, especialmente 

en salud, empleo, educación, inclusión y protección social y seguridad, y en una menor 



 

 

proporción, gasto en indicadores destinados a fortalecer la formación bruta de capital, 

como infraestructura física, equipamientos y compra de predios. 

 

Cumplimiento metas programadas en 2020 por Dimensión 

 

 
 

En cuanto a lo presupuestal, la vigencia 2020 inició con un presupuesto de 

$102.039.548.707, que aunado a los recursos propios de los entes descentralizados y 

las Instituciones Educativas, ascendió a un total de $103.194.672.315. Al cierre de la 

vigencia, el presupuesto de inversión alcanzó un valor de total de $164.702.898.164, lo 

que refleja una diferencia respecto al presupuesto inicial de $61.508.225.849.  

 

Estos recursos adicionales, incorporados en el presupuesto corresponden a 

$21.602.914.959 provenientes de Reservas Presupuestales, $26.781.376.215 

corresponden a Incorporaciones realizadas en la vigencia mediante decretos y 

$13.123.242.166 corresponden a recursos adicionados al presupuesto de diferentes 

fuentes de financiación. 

 

De los recursos anteriormente mencionados, luego de sacar los rubros asociados a 

Cuentas por Pagar y Reservas de la Vigencia inmediatamente anterior, el presupuesto 

Definitivo se ubica en un valor de $139.054.891.318, con una ejecución del 80% en 



 

 

compromisos que corresponde a $111.761.374.277 y del 75% en las obligaciones que 

corresponde a $104.325.750.618. 

 

Como se evidencia a continuación, la Dimensión 6 tuvo el mayor porcentaje de ejecución 

de la inversión con un 92%, seguida de la Dimensión 1 con el 89% y la Dimensión 7 con 

el 85%. Las dimensiones que no alcanzaron a superar el 80% de la ejecución 

presupuestal, son la 4, la 2, la 3 y la 5. 

 

Asignado Vs. Ejecutado presupuestal 2020 

 

2.2. Vigencia 2021 

 

En la vigencia 2021 en el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo programadas 

para la vigencia, se obtuvo un avance general del 90%. Es así como las Dimensiones 1, 

7, 6 y 5 fueron las de mayor aporte con 98%, 96%, 93% y 92% respectivamente, en el 

avance. De igual forma, las Dimensiones de menor alcance frente a lo esperado, fueron 

la 2, 3 y 4 en orden descendente con 86%, 85% y 71% respectivamente. 

 

 

 

 

 



 

 

Cumplimiento metas programadas 2021 por Dimensión 

 
En cuanto a lo presupuestal, la vigencia 2021 inició con un presupuesto de 

$102.881.854.745, que aunado a los recursos propios de los entes descentralizados y 

las Instituciones Educativas, ascendió a un total de $103.730.137.851. Al cierre de la 

vigencia, el presupuesto de inversión alcanzó un valor de total de $189.403.995.982, lo 

que refleja una diferencia respecto al presupuesto inicial de $ 95.802.462.182.  

 

Estos recursos adicionales al presupuesto inicial, se relacionan así: $36.806.665.920 

corresponden a incorporaciones realizadas en la vigencia mediante decretos y 

$49.715.475.317 corresponden a recursos adicionados al presupuesto de diferentes 

fuentes de financiación, $7.383.730.980 corresponden a Reservas presupuestales y 

$1.896.589.965 a cuentas por pagar de la vigencia anterior. De los recursos 

anteriormente mencionados, luego de sacar los rubros asociados a Cuentas por Pagar y 

Reservas de la Vigencia inmediatamente anterior, el presupuesto definitivo se ubica en 

un valor de $189.403.995.982, con una ejecución del 75% en compromisos que 

corresponde a $141.900.935.660 y del 71% en las obligaciones que corresponde a 

$135.050.789.657. 

 

Como se evidencia a continuación, la Dimensión 6 tuvo el mayor porcentaje de ejecución 

de la inversión con un 98%, seguida de la Dimensión 1 con el 96%, la Dimensión 2 con 

el 88% y la Dimensión 7 con 86%. Las dimensiones que no alcanzaron a superar el 80% 

de la ejecución presupuestal, son la 5, la 4 y la 3. Las primeras que tuvieron mejores 

porcentajes de ejecución están relacionadas con toda la oferta social que entrega el 



 

 

municipio y la gestión institucional y se correlacionan con las buenas ejecuciones físicas 

alcanzadas que superan el 80%. 

 

Los menores porcentajes de recursos ejecutados en la Dimensión 3, están relacionados 

a la ejecución de obras de infraestructura, en donde los recursos, pasarán a incorporarse 

en la siguiente vigencia así: 8.000 millones infraestructura para el desarrollo, 3.000 

millones para obras de mitigación, 1.000 millones de zonas verdes, entre otros. De igual 

modo, en la Dimensión 5 este menor porcentaje de ejecución, está relacionado a 

recursos que entregó el Área Metropolitana, al finalizar la vigencia para modernizar la 

central de monitoreo por valor de 5.000 millones de pesos y que no alcanzaron a ser 

ejecutados. 

Asignado Vs. Ejecutado presupuestal 2021 

 

 

2.3. Vigencia 2022 

 

De acuerdo con la Figura N°9, para la vigencia 2022 con corte al 30 de diciembre, en el 

cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo programadas para la vigencia, se 

obtuvo un avance general del 90%. Es así como las Dimensiones 1 (97%), 6 (93%), 2 

(92%), 5 (91%) y 4 y 7 (90%), superaron el avance promedio 90%, por debajo de esta 

media está entonces las Dimensión 3, la cual tuvo un menor alcance frente a lo esperado, 

con valores de ejecución del 79% en general. 



 

 

Cumplimiento metas programadas 2022 por Dimensión 
 

 
En cuanto a lo presupuestal, la vigencia 2022 inició con un presupuesto de 

$111.329.920.538, que aunado a los recursos propios de los entes descentralizados y 

las Instituciones Educativas, ascendió a un total de $112.221.154.732. Al corte del cuarto 

trimestre, el presupuesto de inversión alcanzó un valor de total de $354.656.483.434,00, 

lo que refleja una diferencia respecto al presupuesto inicial de $243.326.562.896. Estos 

recursos adicionales al presupuesto inicial, se relacionan así: $224.942.484.529, 

corresponden a incorporaciones realizadas en la vigencia mediante decretos y recursos 

adicionados al presupuesto de diferentes fuentes de financiación; de otro lado las 

reservas presupuestales corresponden a $6.850.146.003, vigencias futuras a 

$7.236.068.682 y $4.297.863.682 a cuentas por pagar. 

 

Durante la vigencia 2022, se han incorporado al presupuesto $34.500.000.000 de 

recursos del crédito para la ampliación de la carrera 43A, $21.533.563.779 de aportes, 

de entidades como el Área Metropolitana, INVÍAS, IDEA, Ministerio del Interior, 

Gobernación de Antioquia y Corantioquia, para la materialización de proyectos de 

infraestructura tales como: realización de obras para la atención de la urgencia 

manifiesta, la modernización de la central de monitoreo, ampliación de la cobertura 

boscosa con siembra de árboles, y recuperación de la malla vial. Finalmente, en el rubro 

de cofinanciación el valor alcanzado en el tercer trimestre es de $69.555.969.859, con 

los cuales se financia la modernización de la red peatonal, se complementan los recursos 



 

 

para la doble calzada de la carrera 43 A y se materializa la rehabilitación de la avenida 

regional sur. 

 

De los recursos anteriormente mencionados, luego de sacar los rubros asociados a 

Cuentas por Pagar y Reservas de la Vigencia inmediatamente anterior, el presupuesto 

de la vigencia 2022 para el cuarto trimestre, presentó valor total de $336.272.405.068, 

con una ejecución del 84% en compromisos que corresponde a $283.955.712.141 y del 

64% en las obligaciones que corresponde a $213.822.193.362. 

 

A continuación, la Dimensión 6 tuvo el mayor porcentaje de ejecución de la inversión con 

un 95%, seguida de la Dimensión 1 con el 94%, y la Dimensión 7 con 92%. Seguidamente 

están la Dimensión 3 y 4 con el 86 y el 85%, respectivamente; y finalmente, la Dimensión 

2, que no alcanzó a superar el 80% de la ejecución presupuestal, quedándose en el 57%. 

Las primeras Dimensiones que tuvieron mejores porcentajes de ejecución están 

relacionadas con toda la oferta social que entrega el municipio y se correlacionan con las 

buenas ejecuciones físicas alcanzadas que superan el 80%. Adicionalmente se ve 

fortalecida la ejecución de recursos de infraestructura de la Dimensión 3 respecto a los 

años anteriores. 

Asignado Vs. Ejecutado presupuestal 2022 

 



 

 

2.4. Vigencia 2023 

 

Durante la vigencia 2023 con corte al 30 de Septiembre, en el cumplimiento de las metas 

del Plan de Desarrollo programadas para la vigencia, se tiene un avance general del 

77%. Es así como las Dimensiones 1 (82%), 2 (83%), 4 (80%), 7 (83%), 5 (81%) y la 6 

(71%), superaron el avance promedio para el trimestre del 70%; por debajo de esta 

media está entonces las Dimensión 3, la cual tuvo un menor alcance frente a lo esperado, 

con valores de ejecución del 68% en general. Lo anterior, se debe a que la Dimensión 3 

tiene un gran componente de formación bruta de capital, es decir, tiene altas inversiones 

en infraestructura y equipamiento, pero aún el avance en los indicadores sigue siendo 

progresivo. 

Cumplimiento metas programadas 2023 por Dimensión 

 

 
En cuanto a lo presupuestal, la vigencia 2023 inició con un presupuesto de 

$133.823.200.798, que aunado a los recursos propios de los entes descentralizados y 

las Instituciones Educativas, ascendió a un total de $134.811.862.319. Al corte del tercer 

trimestre, el presupuesto de inversión alcanzó un valor de total de $336.309.916.585, sin 

embargo; se debe tener en cuenta que $13.016.555.308 que estaban incluidos en el 

presupuesto como aporte del Ministerio Interior para la Central de Monitoreo, no se 

deben tener en cuenta, ya que estos, no serán entregados a la entidad, por cambios de 

políticas en el actual Gobierno Nacional; por lo anterior, el presupuesto asciende a un 



 

 

total de $323.293.361.277 lo que refleja una diferencia respecto al presupuesto inicial de  

$189.470.160.479. Estos recursos adicionales al presupuesto inicial, se relacionan así: 

$70.133.123.562, que corresponden a valores de la vigencia anterior, que no fueron 

ejecutados 100% en los proyectos de la construcción de la 43 A, mantenimiento de la 

malla vial, urgencia manifiesta, sedes administrativas, andenes, Avenida Regional, obras 

para la gestión del riesgo y la central de monitoreo, adicionalmente, $2.033.077.305 de 

cuentas por pagar, y el resto corresponden a incorporaciones realizadas en la vigencia 

mediante decretos y recursos adicionados al presupuesto de diferentes fuentes de 

financiación. 

 
De los recursos anteriormente mencionados, luego de sacar los rubros asociados a 

Cuentas por Pagar y Reservas de la Vigencia inmediatamente anterior, el presupuesto 

de la vigencia 2022 para el cuarto trimestre, presentó valor total de $247.007.210.873, 

con una ejecución del 81% en compromisos que corresponde a $198.950.902.652 y del 

58% en las obligaciones que corresponde a $143.457.310.256. 

 

Asignado Vs. Ejecutado presupuestal 2023 

 

 
 



 

 

2.5. Cumplimiento y Avance Acumulado 

 

Para la vigencia 2023 al cierre de la vigencia, y teniendo en cuenta el proceso de 

rendición de cuentas, se espera un cumplimiento general del 92,3%, y los resultados 

para cada una de las dimensiones, tal como se muestra a continuación: 

Avance Acumulado Proyectado Plan de Desarrollo 

 
En cuanto al componente financiero acumulado, con corte al 30 de septiembre se tiene 

la siguiente información a modo de resumen: 

 

RESUMEN INVERSIÓN CUATRIENIO 

  Definitivo 20-23 Compromisos 20-23 % 

Dimensión 1  $    63.862.367.954   $    59.077.684.111  93% 

Dimensión 2  $    68.388.264.157   $    49.420.997.368  72% 

Dimensión 3  $ 380.581.624.206   $ 286.291.929.184  75% 

Dimensión 4  $      5.516.457.231   $      4.238.946.280  77% 

Dimensión 5  $    76.822.708.748   $    57.793.564.151  75% 

Dimensión 6  $ 110.100.246.465   $ 104.515.489.043  95% 

Dimensión 7  $ 206.466.834.480   $ 174.986.671.593  85% 

TOTAL  $ 911.738.503.241   $ 736.325.281.730  81% 

 



 

 

1. POR UN MUNICIPIO MÁS EFICIENTE 

 

El Municipio de Sabaneta ha venido incrementando los recursos de gestión, lo anterior, 

para dar cumplimiento a las metas de los diferentes Planes de Desarrollo de cada una 

de las administraciones, especialmente, en los componentes de infraestructura vial, 

educativa, equipamientos y espacios públicos, asimismo en el componente ambiental y 

cultural del territorio, sumando un total de $274.136.363.311 desde el año 2008 a la 

fecha, de los cuales, el 56% del total ha sido gestionado por la administración del alcalde 

Santiago Montoya. 

 

En este mismo sentido, para el alcalde Santiago Montoya, ha sido una prioridad y un 

compromiso imperante, la gestión de recursos para la cofinanciación de importantes 

proyectos y obras de infraestructura, que atiendan las necesidades socioambientales, de 

salud, de cultura, de educación, de gobernanza y de movilidad de la población y que 

indudablemente impactarán de forma positiva la calidad de vida de los habitantes, al 

tiempo que redunden en las capacidades competitivas y productivas del territorio. La 

gestión que se realiza desde las diferentes dependencias, y lideradas por el alcalde 

Santiago Montoya, se traducirán para el Municipio de Sabaneta, en la cifra más alta de 

recursos gestionados en la historia y administraciones recientes.  

 

El Plan de Desarrollo “Todos somos Sabaneta, Sabaneta Ciudad para el mundo, 

Sabaneta Ciudad Consciente 2020-2023” tiene una meta de gestión de recursos por 

valor de $200.000.000.000, de los cuales, al cierre de la vigencia 2021, se han logrado 

pactar con diferentes entidades un total de $167.644.204.208 llegando a un 83% de la 

ambiciosa meta proyectada. Dicho lo anterior, se presenta a continuación el análisis de 

los recursos gestionados desde la administración para cada una de las dependencias. 

Los recursos de gestión para período 2020-2023, que se han conseguido a la fecha, han 

sido gestionados mediante aliados estratégicos, que han apostado a la materialización 

de los principales objetivos de la Administración Municipal, al tiempo que buscan la 

satisfacción de necesidades sentidas de la población y el desarrollo integral del territorio.  

A continuación, se presentan los recursos de gestión por cada uno de los cooperantes, 

entidades cofinanciadoras y de crédito. 

Recursos gestionados por aliados estratégicos 

 
PROYECTO AÑO ENTIDAD TIPO MONTO 

Cultura ambiental ética y responsable                                                         2020 AMVA Cofinanciación  $            256.445.000  

Centro Administrativo 2020 AMVA Cofinanciación  $         4.999.618.104  

Manifestaciones artísticas y culturales                                                           2020 AMVA Cofinanciación  $            300.000.000  

Catastro Multipropósito 2021 AMVA Cofinanciación  $            800.000.000  

Adulto Mayor 2021 AMVA Cofinanciación  $            160.425.000  

Centro Administrativo 2021 AMVA Cofinanciación  $         4.503.859.890  

Doble calzada 43A 2021 IDEA Crédito  $         4.950.119.334  



 

 

PROYECTO AÑO ENTIDAD TIPO MONTO 

Urgencia manifiesta 2021 AMVA Cofinanciación  $         2.999.892.574  

Andenes 2021 AMVA Cofinanciación  $         4.728.124.283  

Mejoramiento de la calidad del aire 2021 CORANTIOQUIA Cofinanciación  $              50.000.000  

Andenes 2021 AMVA Cofinanciación  $            300.001.715  

Escuelas, redes de Formación Artística                                                                                   2021 IDEA Cofinanciación  $              10.000.000  

Escuelas, redes de Formación Artística                                                                                   2021 AMVA Cofinanciación  $            200.000.000  

Fiestas Institucionales 2021 AMVA Cofinanciación  $            300.000.000  

Participación Ciudadana en Cultura                                                                                       2021 NACIÓN Cofinanciación  $              13.000.000  

Sistema Local de Áreas Protegidas                                                                     2021 CORANTIOQUIA Cofinanciación  $            115.430.002  

Sistema Local de Áreas Protegidas                                                                     2021 DEPARTAMENTO Cofinanciación  $         1.400.000.000  

Urbanismo sostenible                                                                            2021 AMVA Cofinanciación  $         1.000.000.000  

Central de Monitoreo 2021 AMVA Cofinanciación  $         4.999.005.201  

Doble calzada 43A 2022 AMVA Cofinanciación  $       57.850.969.859  

Mejoramiento de vía vereda la Doctora 2022 NACIÓN Cofinanciación  $         3.600.000.000  

Rehabilitación de la Avenida Regional Sur 2022 IDEA Cofinanciación  $            555.000.000  

Rehabilitación de la Avenida Regional Sur 2022 AMVA Cofinanciación  $         3.700.000.000  

Rehabilitación de la Avenida Regional Sur 2022 GOBERNACIÓN Cofinanciación  $         3.700.000.000  

Rehabilitación de la Avenida Regional Sur 2022 NACIÓN Cofinanciación  $         3.700.000.000  

Gestión Integral de Residuos Sólidos 2022 CORANTIOQUIA Cofinanciación  $              50.000.000  

Obras para Urgencia Manifiesta 2022 DEPARTAMENTO Cofinanciación  $         2.000.000.000  

Obras para Urgencia Manifiesta 2022 AMVA Cofinanciación  $            933.563.779  

Central de Monitoreo 2022 NACIÓN Cofinanciación  $       15.000.000.000  

Hospital 2022 DEPARTAMENTO Cofinanciación  $         4.000.000.000  

FOVIS 2022 DEPARTAMENTO Cofinanciación  $         6.579.000.000  

Convenio Cultura Dotación 2022 IDEA Cofinanciación Especie  $              50.000.000  

Gimnasio dotado 2022 INDEPORTES Cofinanciación  $              90.000.000  

Implementación deportiva 2022 AV VILLAS Cofinanciación Privado  $              50.000.000  

Doble calzada 43A 2022 IDEA Crédito  $       29.549.880.666  

Doble calzada 43A 2023 IDEA Crédito  $       10.119.375.720  

Placa Cañaveralejo 2023 AMVA Cofinanciación  $         4.267.396.777  

Mantenimiento Placas Polideportivas 2023 INDEPORTES Cofinanciación  $         2.173.600.898  

Fortalecimientos pequeños productores 2023 DEPARTAMENTO Cofinanciación  $              98.689.140  

TOTAL    $     180.153.397.942 

 

2. ¡TRANSFORMAMOS REALIDADES CON EL CORAZÓN! 

 

Luego de una revisión de las propuestas consignadas en el Programa de Gobierno del 

Alcalde Santiago Montoya, el equipo de inversiones evidenció un cumplimiento de más 

del 80%, destacándose entre los proyectos bandera los siguientes:  

 

Proyectos Bandera 

1.Somos seguridad 

- Aumento de pie de fuerza pública 

- Modernización de la Central de Monitoreo 

-Creación de la Secretaría de Seguridad 

2.Legalidad y gobierno 

-Creación de nuevas secretarías con la modernización administrativa 

3.Convivencia y cultura ciudadana 

-Creación de la oficina de asuntos religiosos. 



 

 

-Creación de marca ciudad. 

-Recuperación del espacio público. 

-Creación del Sistema de Información Cultural. (SIC)  

-Fortalecimiento de la red de cultura municipal. 

-Protección del patrimonio arqueológico municipal y memoria histórica. 

-Consolidación del grupo de vigías del patrimonio escolar. 

-Fortalecimiento de las fiestas tradicionales municipales. 

4.Movilidad sostenible 

-Garantizar una señalización vial adecuada y suficiente. 

-Ampliación de la carrera 43A 

-Construir el intercambio vial de Mayorca 

-Recuperación de la malla vial. 

-Construcción rutas ciclocaminadoras. 

5.Urbanismo social: vivienda y hábitat 

-Adjudicación de viviendas de interés social. 

-Dotación de la infraestructura del Hospital Venencio Díaz. 

-Motivar e incentivar la autoproducción alimentaria. 

-Implementar cultura ambiental responsable y ética. 

-Ejecutar programas de mejoramiento, protección, reforestación y mantenimiento de las microcuencas. 

-Adjudicar y ejecutar la construcción de 1000 viviendas de interés social. 

- Programa efectivo de titulación y legalización de predios. 

-Mejoramientos de vivienda. 

-Modernizar y fortalecer los programas de gestión del riesgo. 

-Creación de la Unidad de Protección y Bienestar Animal. 

6.Deportes, recreación y cultura 

-Formulación Plan de Cultura Municipal. 

-Diversificación y descentralización de la oferta de servicios en arte y cultura. 

-Realización de la Feria del Libro y la Cultura.  

-Dar capacitación a los docentes y directivos docentes en sus áreas del conocimiento (bienestar). 

-Diversificación y descentralización de la oferta de servicios en deporte y recreación. 

-Implementación de nuevas disciplinas deportivas. 

-Espacios deportivos potencializados y seguros. 

 

7.Salud 

-Fortalecer el modelo de atención integral en salud. 

-Disminución del embarazo adolescente. 

-Invertir y ejecutar un programa integral de salud mental. 

-Descentralizar los programas de promoción y prevención en salud. 

8.Niñez, adolescencia, juventud, adulto mayor 

- Diseño y construcción de 2 CAIPIS. 

-Fortalecer los programas que desarrollan las madres comunitarias. 

-Creación del programa CERO niños en la mendicidad. 

-Inclusión de temas para el aprovechamiento del tiempo libre de los jóvenes. 

-Promover organizaciones juveniles. 

-Desarrollo de la Semana de la Juventud. 

-Fortalecer la protección de los derechos de los adultos mayores. 

-Mantenimiento y mejoramiento de los espacios del CAITES. 

-Fortalecer y ampliar los grupos de adultos mayores asentados en nuestro territorio. 



 

 

9. Equidad de género y derechos de las mujeres, diversidad sexual 

- Crear la Secretaría de la Mujer. 

-Crear la política pública de prevención y atención de las violencias sexuales. 

-Propender por el empoderamiento económico, desde el emprendimiento social. 

-Fortalecer programas de seguridad y convivencia para prevenir las violaciones de derechos a mujeres y 

niñas. 

-Implementar un plan integral de autonomía económica para las mujeres. 

-Crear un Observatorio de Género. 

-Promoción de capacitación y socialización en temas de población LGTBI. 

10. Población en situación de discapacidad 

-Fortalecer los procesos de la UAI. 

-Ejecución de programas de atención, bienestar, emprendimiento o innovación en pro de las personas en 

situación de discapacidad. 

-Sistema de información y caracterización de discapacidad permanente. 

-Definir una política de comunicación accesible. 

-Implementar políticas a familiares y cuidadores de personas enfermas o con discapacidad severa. 

-Incentivar a las empresas para aumentar la contratación de personas en situación de discapacidad. 

-Implementación de programas artísticos para personas en situación de discapacidad. 

11. Educación y desarrollo económico 

-Creación del programa: “Brújula del Emprendimiento”. 

-Creación de programas y reconocimiento que permitan mejorar los espacios de concertación con los 

comerciantes. 

- Implementar Plan de Capacitación y Bienestar a los docentes y directivos docentes en sus áreas del 

conocimiento. 

-Fortalecimiento, mejoramiento y modernización de la Casa del Maestro. 

-Establecer programas de refuerzo para mejorar el desempeño de los estudiantes en pruebas ICFES -

SABER – Preuniversitario. 

- Asegurar la provisión anual del Kit Escolar y uniformes a los niños de familias de menores ingresos. 

- Ampliar la cobertura del Programa de Alimentación Escolar (PAE). 

-Fortalecimiento de las campañas que buscan prevenir la deserción escolar. 

- Fortalecer el acceso a la Educación Superior. 

- Fortalecimiento de las Escuelas de Padres. 

-Entrega de PIN gratis para acceder al examen de admisión a las diferentes Universidades Públicas. 

-Garantizar el transporte escolar desde las veredas hasta las instituciones educativas. 

-Ampliar la dotación de laboratorios, bibliotecas, salas de cómputo y mejorar la conectividad a internet. 

-Construir un centro tecnológico en formación de la cuarta revolución industrial. 

-Crear la red de bibliotecas públicas escolares. 

-Fortalecer los programas de educación para adultos y extra edad. 

-Mejorar las condiciones para el programa de bilingüismo. 

-Ampliación de los programas de enseñanza de la media técnica. 

- Mejoramiento y acondicionamiento de las plantas físicas de las Instituciones Educativas.  

-Certificación de calidad de la educación para las instituciones educativas.  

-Implementación modelo de gestión de educación inicial.  

-Implementar un sistema de orientación vocacional y proyecto de vida para estudiantes.  

-Consolidación de los programas de robótica en todas las Instituciones Educativas. 

 

 

 



 

 

DIMENSIÓN 1. GESTIONEMOS NUESTRA SOCIEDAD 

 

A continuación, se presentan los logros más significativos de la Dimensión 1. 

Gestionemos Nuestra Sociedad. 

 

 

PROGRAMAS 
# DE 

METAS 

CUMPLIMIENTO 

CUATRIENIO % 

RECURSOS 

INVERTIDOS 

DIMENSIÓN 1. 

GESTIONEMOS 

NUESTRA 

SOCIEDAD 

 
 

 

Sabaneta reconoce su población: 

consolidación del observatorio de 

Condiciones de Vida de Sabaneta 

4 100% $3.490.937.916 

Red de atención a las realidades más 

conflictivas de Sabaneta: para su 

atención, disminución y prevención 

4 100% $1.507.072.848 

Alianza Público Privadas APP, para 

catalizar los compromisos por la 

sostenibilidad del mejoramiento 

1 78% $40.000.000 

Protección integral a la población 

vulnerable: diagnóstico, atención, y 

acompañamiento 

13 95% $32.233.956.633 

Integración social de los grupos 

vulnerables 
4 100% $1.000.905.128 

Enfoque de derechos para la atención 

diferencial y prioritaria de los grupos 

vulnerables 

3 100% $53.491.000 

Reconocimiento y valoración de la 

diversidad poblacional de Sabaneta, 

su identificación y caracterización 

4 100% $260.286.800 

Enfoque diferencial para garantizar 

los derechos y deberes de los grupos 

poblacionales de Sabaneta 

29 97% $20.531.033.786 

 

Red de diversidad poblacional: 

Sabaneta unida alrededor de la 

diversidad 

1 0% $0 

TOTAL 
 

63 96% $59.077.684.111 

 

PROGRAMA 1.1. SABANETA RECONOCE SU POBLACIÓN 

 

Implementamos el Observatorio Municipal de Condiciones de Vida, en el que se tienen 

un total de 33 mapas del Municipio en las siguientes dimensiones: Condiciones de Vida, 

Hábitat y Territorio, Seguridad y Convivencia Ciudadana, Desarrollo Económico y 

Productividad, Bienestar Humano, Educación y Ciudadanía Cultural. 

 



 

 

Se han actualizado 139 indicadores en la categoría Estadísticas y se implementó el 

nuevo link del observatorio, trasladándose a un repositorio gubernamental: 

https://observatorio.sabaneta.gov.co/. 

 

Se generaron 12 documentos de interés para el Observatorio Municipal en temas 

como: Políticas Públicas- Reactivación económica - Objetivos de desarrollo sostenible – 

Marco de Lucha contra la Pobreza Extrema- Análisis del sistema educativo con énfasis 

en Sabaneta.  

 

SABANETA RECONOCE SU POBLACIÓN 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Inversión $ 530.800.000 $ 596.556.605 $ 676.764.274 $ 362.085.579 

 

SABANETA UNIDA DE CORAZÓN 

 

BONOS ECONÓMICOS  

 

Identificamos a las familias en estado de alta vulnerabilidad socioeconómica y fueron 

beneficiadas mediante la asignación de bonos económicos así:  

 

PROCESOS DE CAPACITACIÓN DIRIGIDOS A LAS FAMILIAS VULNERABLES 

 

Durante estos cuatro años se realizaron diferentes encuentros de sensibilización a las 

familias vulnerables tales como son: Más Allá del Éxito, Cambio Climático, Deberes y 

Derechos en Familia y Encuadre de Lineamientos, Emprendimientos desarrollo – 

económico, taller de lectura, emociones y vivencias, codependencia emocional, La paz: 

nuestro derecho y responsabilidad, Jóvenes constructores de paz, Compostaje y 

lombricultivo. Elaboración y uso de fertilizantes orgánicos, Sentido de vida, El estrés en 

las madres y la repercusión en los hijos, mitos y realidades en la alimentación, Modelo 

de relacionamiento infantil, El agradecimiento, El padre que quiero ser, Las nuevas 

adicciones, Rutas de la violencia, Sistemas locales de áreas protegidas. 

 

HISTÓRICO FAMILIAS BENEFICIADAS CON BONO ECONÓMICO  

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Personas impactadas 280 330 360 400 

Bonos Entregados 653 1.268 1.780 1.600 

Visitas de seguimiento 

familias vulnerables 
200 100 100 71 

Inversión $131.635.540 $311.887.784 $ 429.695.810 $ 422.082.600 



 

 

 

 

ATENCIÓN PSICOSOCIAL PARA LOS HABITANTES DE CALLE  

 

Desde el programa de rehabilitación y resocialización dirigido a los habitantes de calle, 

se diseñaron estrategias de atención integral en articulación con la IPS - Integral Salud 

Antioquia, mediante la que se atendieron a las personas en modalidad ambulatoria y en 

modalidad residencial en una eco-granja. 

 

Adicionalmente, se realizaron procesos de capacitación encaminadas a la prevención de 

la habitanza de calle y diferentes recorridos con el fin de llevar la oferta institucional a 

este grupo poblacional por medio de tomas barriales. 

 

 

 

UNIENDO FUERZAS EN EL CAIPD  

 

Se avanzó en la atención y entrega de servicios para los grupos poblacionales, es así 

como en el Centro de Atención Integral para Personas con Discapacidad, se 

desarrollaron actividades basadas en el Modelo Multidimensional del ser, y en 

articulación con programas de la Casa de la Cultura, INDESA, Biblioteca, Secretaría de 

Movilidad, Secretaría del Medio Ambiente y el Hospital Venancio Díaz.  

 

Adicionalmente, se brindó atención diferenciada en áreas como fisioterapia, psicología, 

educación especial, terapia ocupacional, inclusión laboral y apoyo desde la interpretación 

en lenguaje de señas. 

 

HISTÓRICO PROCESOS DE CAPACITACIÓN DIRIGIDOS A LAS FAMILIAS VULNERABLES  

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Encuentros realizados 20 50 40 28 

HABITANTES DE CALLE CON ATENCIÓN PSICOSOCIAL 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Personas impactadas 60 89 75 75 

Inversión $1.026.000.000 $1.391.882.350 $1.675.350.153 $1.510.567.000 

HISTÓRICO APOYO Y ACOMPAÑAMIENTO A PERSONAS EN SITUACIÓN DE DISCAPACIDAD 

Vigencia 2019 2020 2021 2022 2023 

Personas impactadas 100 141 154 304 411 

Inversión $ 341.592.690 $476.753.616 $ 439.793.704 $ 408.140.580 $395.072.400 



 

 

FORTALECIMOS LAS OPORTUNIDADES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

 

Se aprobó el Decreto 195 de mayo de 2020, para entregar apoyos económicos a las 

personas en situación de discapacidad. Anualmente, se realizaron 5 entregas a los 

usuarios previamente caracterizados en el aplicativo SISCA.  

 

 

En el período de Gobierno se logró dar un gran paso hacia la igualdad y la diversidad. 

Se acompañó a las personas en situación de discapacidad a que contribuyeran a un 

entorno laboral más enriquecedor, logrando gestionar 48 inclusiones laborales, en 

articulación con la Secretaría de Desarrollo Económico. 

 

IMPLEMENTAMOS ESTRATEGIAS PARA LA ATENCIÓN ALIMENTARIA  

 

En los programas de CAIPD, se realizaron charlas y procesos de sensibilización sobre 

educación nutricional y de hábitos de alimentación saludable; además se efectuaron 

evaluaciones de tamizaje nutricional y la entrega de ayudas alimentarias, con las que se 

beneficiaron 94 usuarios en el 2021, y 82 usuarios y sus familias en el 2022. En el 2023 

se benefició la misma cantidad de usuarios del 2022, es decir 82 personas. 

 

Pensando en los adultos mayores y personas en situación de discapacidad se ofreció el 

servicio de HIPOTERAPIA, permitiendo mejorar la sensación de bienestar en términos 

de salud en el 80% de la población participante del programa. Además, se integraron 4 

ámbitos profesionales diferentes en esta técnica: la medicina, psicología, pedagogía y el 

deporte. Luego de caracterizó la población y se identificaron las personas aptas para el 

servicio. Se brindó acceso al programa a: 140 beneficiarios adultos mayores y 60 

beneficiarios con discapacidad. 

 

 

HISTÓRICO APOYOS ECONÓMICOS 

Vigencia 2021 2022 2023 

Personas impactadas 113 160 190 

Entregas 279 800 760 

Inversión $170.197.204 $ 255.484.558 $ 298.641.400 

HISTÓRICO USUARIOS HIPOTERAPIA 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Personas impactadas 200 200 227 200 (inscritas) 

Terapias realizadas 2.200 2.200 3.000 2.340 

Inversión $454.844.000 $ 499.951.200 $ 600.000.000 $417.193.333 



 

 

EN SABANETA, ¡LOS NIÑOS GANAN! 

 

- Nuestra tasa de mortalidad materna es de 0 por cada 100.000 nacidos. 

 

- Mantuvimos en 0 (cero) las tasas de mortalidad materna y mortalidad infantil por 

enfermedades respiratorias, desnutrición y enfermedad diarreica aguda en el 

Municipio. 

Mediante el desarrollo de diferentes estrategias, se incrementó de forma constante la 

atención de nuestra primera infancia en la Política de CERO A SIEMPRE; un logro 

importante que se alcanzó gracias al fortalecimiento de la capacidad institucional por 

medio de estrategias de: seguridad alimentaria, nutrición saludable, acompañamiento a 

las familias, la protección de sus derechos y la construcción y dotación de ambientes de 

aprendizaje adecuados, seguros e incluyentes.    

 

 
ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

HISTÓRICO NIÑOS Y NIÑAS IMPACTADAS EN LA ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE 

Vigencia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Personas 

impactadas 
363 572 778 1.214 1.172 1.136 

Inversión $ 2.197.572.480 $ 2.354.074.134 $ 3.235.581.467 $ 3.188.699.283 $ 3.595.473.999 $3.927.224.844 

 

 

Sabaneta fue reconocido como el segundo municipio con: Menor Índice de 

Desnutrición Crónica de 2020 entre los 1.076 municipios que fueron estudiados. 

 

En el 2021 Sabaneta fue pionero a nivel departamental en implementar la alternancia en 

hogares infantiles de forma gradual y segura. 

 



 

 

LA ALIMENTACIÓN, UN PILAR IMPORTANTE PARA SABANETA  

 

Apoyados por estudiantes de los programas de Nutrición y Dietética de la Universidad 

CES, la Administración Municipal visitó los jardines infantiles públicos y privados de 

Sabaneta con el fin de identificar de manera oportuna las alteraciones nutricionales que 

puedan afectar el futuro de nuestros niños y niñas. 

Link de acceso: http://bit.ly/3SpmtGu 

 

MADRES GESTANTES Y LACTANTES 

 

Se benefició en alianza con la Fundación Éxito a las madres gestantes y lactantes con 

vulnerabilidad socioeconómica de nuestro territorio, por medio de la entrega de kits 

nutricionales así: 

 
*NOTA: el número de personas impactadas en el año 2023 se redujo, debido a que la Fundación Éxito 

disminuyó los cupos, 

 

El Municipio fue reconocido con el Premio por la Nutrición 2021, gracias al arduo 

trabajo que se realizó desde la Secretaría de Inclusión Social y Familia en pro de 

garantizar mejores condiciones de vida para la primera infancia. Este premio por valor 

de $15.000.000 fue otorgado para el servicio y dotación de una sala de lactancia 

materna.  

 

¡UN ESPACIO DE ALEGRÍA EN EL MUNICIPIO! 

 

Cada año se atendieron 125 personas vulnerables mediante el comedor comunitario, 

a los que se suministró alimentación de lunes a sábado, compuesta por desayuno, 

almuerzo y refrigerio industrializado. 

 

            HISTÓRICO ATENCIÓN MADRES GESTANTES Y LACTANTES 

Vigencia 2019 2020 2021 2022 2023 

Personas impactadas 100 120 150 150 105* 

Inversión N.D. $87.983.500 $131.959.388 $236.982.800 $270.309.298 

Inversión Fundación Éxito N.D. $105.840.000 $138.218.400 $216.360.000 $60.453.000 

HISTÓRICO ATENCIÓN EN EL COMEDOR COMUNITARIO 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Personas impactadas 125 125 125 125 

Entregas realizadas 22.340 76.879 86.788 65.756 

Inversión $42.933.000 $613.719.620 $641.172.839 $668.102.098 

http://bit.ly/3SpmtGu


 

 

¡SABANETA TRANSFORMA VIDAS! 

 

Progresivamente se amplió la cobertura de los beneficios a los paquetes nutricionales, 

alcanzando un total de 1000 familias vulnerables apoyadas.  

 

 

CUIDAMOS A NUESTROS ADULTOS MAYORES VULNERABLES 

 

Se aumentó en un 58% los cupos para la atención integral de los adultos mayores 

vulnerables, atendiendo un total de 53 personas institucionalizadas en los hogares: 

Nazareth, Semillas y Plenitud.  

 

Apoyamos anualmente a 476 de nuestros adultos mayores en condición de 

vulnerabilidad, en articulación con el programa Colombia Mayor, buscando aumentar 

su protección por medio de la entrega de un subsidio económico por valor de $80.000 

mensual.  Entregas Realizadas: 21.015 bonos 

 

SUBSIDIO ECONÓMICO 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Inversión $448.320.000 $448.320.000 $448.320.000 $342.720.000 

 

ACOMPAÑAMOS CON EL CORAZÓN AL ADULTO MAYOR 

 

Brindamos atención integral permanente a los adultos mayores de 55 años en adelante, 

buscando aportar a su bienestar y a mejorar sus condiciones vida, mediante una oferta 

de programas que propiciara espacios de formación, sano esparcimiento y buen uso del 

tiempo libre. 

HISTÓRICO ATENCIÓN PAQUETE NUTRICIONAL 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Personas impactadas 400 650 800 1.000 

Entregas realizadas 5.000 6.500 8.800 8.000 

Inversión $919.642.272 $ 1.162.468.550 $ 1.595.070.317 $ 1.744.158.078 

HISTÓRICO ADULTOS MAYORES INSTITUCIONALIZADOS 

Vigencia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

Personas 

impactadas 
27 31 32 43 49 53 

Inversión $440.361.350 $1.067.634.087 $ 759.490.199 $ 1.213.870.120 $1.335.026.780 $1.571.616.000 



 

 

 

 

CUIDAMOS AL ADULTO MAYOR CON ACTIVIDADES DEPORTIVAS 

 

Realizamos las Olimpiadas de la Vida Sabaneta 2021 y llevamos a cabo las Olimpiadas 

Intermunicipales en el 2022. En esta actividad, resaltamos las condiciones físicas, 

mentales y sociales de los adultos mayores entre los 60 y 79 años, a través de 

competiciones recreo-deportivas que permitían reconocer la dignidad de la población 

adulta mayor de Sabaneta. 

 

 

CONSTRUÍMOS PUENTES PARA EL BIENESTAR  

 

Se implementó la Ficha Gerontológica como insumo para los programas de promoción y 

prevención para la población Adulta Mayor. Con esta iniciativa brindamos cuidado y 

bienestar a 3.700 personas mayores y 100 personas con discapacidad, que ya tenían 

su manilla de alerta médica con código QR, con la que obtuvimos la información del 

ciudadano. En caso de que estuviera extraviado, se informaba a los centros de salud 

sobre la historia clínica y las necesidades del paciente. 

 

FICHA GERONTOLÓGICA 

Vigencia 2021 2022 2023 

Inversión $215.000.000 $271.245.512 $180.132.113 

 

EL CORAZÓN DEL MUNICIPIO: MADRES COMUNITARIAS  

 

• Se asignó como pago del subsidio de los servicios públicos de energía, acueducto y 

alcantarillado, equivalente al 100% del cargo fijo y el 30% del consumo mensual, para 13 

madres comunitarias, en reconocimiento a su labor.  

PERSONAS ASISTENTES A LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR 

Vigencia 2019 2020 2021 2022 2023 

Personas 

impactadas 
2.500 3.100 3.250 3.400 3.500 

Inversión N.D. $1.246.523.917 $1.408.231.910 $1.929.113.274 $3.935.333.761 

HISTÓRICO OLIMPIADAS 

Vigencia 2021 2022 2023 

Personas impactadas 320 locales 
450 locales y 130 otros 

municipios 
292 deportistas 

Inversión $240.145.000 $200.000.000 $190.092.951 



 

 

• Aporte mensual que cubría los meses de enero a junio y de julio a diciembre, equivalente al 

30% del salario mínimo legal mensual vigente (S.M.L.M.V.) 

• Adquisición de material didáctico para los niños y niñas beneficiados de los hogares 

comunitarios y familias del municipio de Sabaneta. 

• Adquisición de uniformes para los niños y niñas beneficiados de los hogares comunitarios y 

familias del municipio de Sabaneta. 

INVERSIÓN MADRES COMUNITARIAS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Inversión $64.516.217 $255.448.399 $ 97.867.437 $78.494.819 

 

SOMOS REFERENTE IMPULSANDO EL POTENCIAL DE NUESTRAS JUVENTUDES 

CONSEJO MUNICIPAL DE JUVENTUD 

 

En el 2021 los jóvenes del Municipio tuvieron la oportunidad de ejercer su derecho al 

voto, para elegir a los consejeros de juventud, quienes los representaban ante el Concejo 

y la Administración Municipal. Vale la pena destacar que, según las cifras de la 

Registraduría Nacional, Sabaneta ocupó el primer puesto de acuerdo con el promedio 

de participación en las elecciones de los CMJ en los Municipio del Valle de Aburrá. Se 

contó con la participación activa de 15 CONSEJEROS, que trabajaban activamente 

representando los intereses de la juventud Sabaneteña. 

 

UNA SEMANA DEDICADA A LA JUVENTUD 

 

Del 9 al 15 de diciembre de 2021 se desarrolló en el Municipio, la SEMANA DE LA 

JUVENTUD. Tuvimos actividades físicas, artísticas y lúdicas, entre otros. 

 

En el 2022 se llevó a cabo la versión: “De la vereda al cine” del 17 al 25 de junio, con 

una nutrida agenda de eventos entre conferencia para emprendedores, recorridos 

urbanos, torneo de videojuegos, etc. Un aproximado de 6.500 jóvenes participaron de 

las actividades. 

 

Entre el 06 y 14 de octubre se desarrolló la Semana 2023: “Reencontrarnos, 

Reconectarnos, Reconocernos”. Esta tenía un componente importante - la salud mental 

en los jóvenes, y permitió promocionar algunos factores protectores para el 

aprovechamiento del tiempo libre. Se tuvo una programación muy variada entendiendo 

la multiculturalidad y diversidad juvenil. En total, un aproximado de 4.800 jóvenes 

participaron de esta edición, logrando así consolidar las organizaciones juveniles en el 

territorio y comprometiendo a los nuevos liderazgos en los procesos.  

 



 

 

UN MUNICIPIO CON JÓVENES EN MOVIMIENTO GRACIAS AL CORREDOR 

JUVENIL 

 

En las Instalaciones del Corredor Juvenil se realizaron cursos de formación para jóvenes 

entre 14 y 28 años, articulados con la Casa de La Cultura, INDESA y La Corporación: “El 

Arte es la Solución”, todo con el fin de generar hábitos para el aprovechamiento del 

tiempo libre y desarrollo de sus habilidades artísticas y culturales. Los procesos de 

formación en el año 2021 fueron: danza urbana, composición en rap, artes escénicas, 

mezcla y producción musical, grabación artistas emergentes. En total en este año se 

impactaron 282 jóvenes. Para el año 2022 los jóvenes impactados en los procesos del 

Corredor Juvenil fueron 127. 

 

En el transcurso del año 2023, más de 200 jóvenes asistieron al gimnasio ubicado en el 

Corredor Juvenil, donde fortalecieron sus capacidades físicas y habilidades motrices, 

adhiriendo en sus vidas hábitos más saludables. En esta estrategia llamada: "Activando 

el corredor", los jóvenes del territorio desarrollaron sus rutinas de ejercicios que los 

orientaron hacia sus objetivos personales de entrenamiento. Durante este periodo, hubo 

un incremento de los jóvenes asistentes donde en articulación con algunos clubes 

deportivos del Municipio, se destinaron espacios para potenciar los proyectos de vida de 

los participantes. 

 

 

MUJERES EN IGUALDAD: FORTALECIMIENTO DE LA EQUIDAD DE GÉNERO 

 

Con el Decreto No.095 del 23 de marzo de 2021 se creó la Secretaría de la Mujer de 

Sabaneta y entró en funcionamiento en julio de 2021, con el propósito de conformar, 

fortalecer y acompañar a los distintos grupos de mujeres en el Municipio. 

 

Desde la Secretaría, se lograron una serie de hitos relevantes en pro de apoyar a las 

mujeres en los distintos aspectos de la vida, entre ellos: 

 

1. Se actualizó la Política Pública en Equidad de Género: con el fin de conocer la 

problemática que viven las mujeres de Sabaneta. Esta política se fue alimentando 

con los datos de las distintas mujeres que se encuestaban y caracterizaban en el 

Municipio. 

INVERSIÓN A LAS JUVENTUDES 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Inversión $372.270.964 $284.516.420 $746.611.108 $726.997.400 



 

 

2. Se implementó la estrategia, Mujeres Sabaneteñas Empoderadas: que 

comprendía una sinergia de acciones articuladas en múltiples escenarios – Mujeres 

con ideas de negocio y/o emprendimientos – A ellas se les prestó asesoría y 

asistencia especializada, se les impartieron temáticas empresariales, sociales y de 

medio ambiente.  

- Se impactaron en el cuatrenio: 14.713 mujeres 

3. Se creó el Laboratorio del Emprendimiento: cuyo objetivo era la formación para 

las mujeres que querían emprender, tenían una idea de negocio o tenían un 

emprendimiento en sus inicios. En este espacio se hablaba de temas de interés y 

se ponía en práctica lo aprendido. 

- Se impactaron en el cuatrenio: 1.079 mujeres. 

4. Se creó la Feria de la Mujer Emprendedora: buscaba apoyar los emprendimientos 

de las diferentes mujeres del Municipio, donde se habían realizado ferias en 

diferentes sectores estratégicos para impulsar sus emprendimientos. Estas ferias se 

realizaron mensualmente y diferentes emprendedoras tenían la posibilidad de 

ofertar sus servicios. 

- Se impactaron en el cuatrenio: 2.276 mujeres. 

5. Se conformaron y acompañaron grupos de mujeres: consistía en que cada 

grupo tenía una tematica especilizada y de acuerdo a las necesidades 

(manualidades, ejercicios emocionales, terapias y ejercicios psico motrices, defensa 

personal, entre otros) se gestionaban los aportes necesarios para cada uno de ellos. 

- Se impactaron en el cuatrenio: 39 grupos, 13.629 mujeres 

6. Se creó la Ruta de Atención Contra las Violencias de Género: consistía en 

ejercicios de socializacion y aprendizajes a las diversas mujeres del Municipio con 

el fin de que aprendieran las rutas y canales de atencion en el momento de 

encontrarse en una situacion de maltrato. 

- Se impactaron en el cuatrenio: 6.261 mujeres. 

 

INVERSIÓN EN EL FORTALECIMIENTO DE LA EQUIDAD DE GÉNERO 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Inversión $54.699.336 $535.570.750 $677.268.678 $842.772.800 

 

¡INCENTIVAMOS EL ACCESO A PROGRAMAS SOCIALES! 

 

En el 2019, iniciamos el cuatrenio con 24.969 personas encuestadas. El proyecto de 

ampliación de la base de datos de SISBÉN, tuvo un avance positivo y amplio, pues al 

cierre del mes de noviembre de 2023, se logró llegar a la cifra de 58.242 personas. 

 



 

 

El SISBEN, es el instrumento técnico, que permitió categorizar los habitantes del 

Municipio, es decir, un sistema de información y de programas sociales con los que se 

decide según unos criterios propios quiénes serán sus beneficiarios. 

 

El Sisbén IV se utilizó para focalizar el gasto social hacia la población más pobre y 

vulnerable. Los programas sociales se usaron para encontrar hogares que necesitaran 

subsidios de salud, educación y vivienda, por ejemplo, ayudando en la disminución de la 

brecha de pobreza.  

 

Sisbén tuvo en cuenta tanto la calidad de vida como la capacidad de generación de 

ingresos de los hogares con el fin de identificar a las personas con mayores carencias 

mediante el análisis de las dimensiones de vivienda, salud, educación y mercado laboral, 

buscando así, que los subsidios llegaran a la población con mayores niveles de pobreza 

y vulnerabilidad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

DIMENSIÓN 2. GESTIONEMOS NUESTRA INSTITUCIONALIDAD CON LEGALIDAD 

CONFIANZA Y CONSCIENCIA 

 

A continuación, se presentan los logros más significativos de la D2. Gestionemos 

Nuestra Institucionalidad con Legalidad Confianza y Consciencia 
 

 

 

ESTRATEGIAS PARA EL INCREMENTO DE LOS INGRESOS MUNICIPALES 

 

En cumplimiento a las disposiciones del Artículo 431 del Estatuto Tributario Municipal y 

según decretos expedidos por el Alcalde Municipal, durante el cuatrienio se concedieron 

descuentos tributarios por pago anticipado del impuesto predial unificado así: 

 
VIGENCIA 

FISCAL  
CONCEPTO 

NO. DE 

CONTRIBUYENTES 

DESCUENTO TRIBUTARIO 

CONCEDIDO EN EL AÑO 

2020 

Impuesto predial 

10.274 $1.621 millones de pesos  

2021 12.975 $2.518 millones de pesos 

2022 11.783 $2.119 millones de pesos 

2023 11.759 $1.320 millones de pesos  

 

 

GESTIONEMOS 

NUESTRA 

INSTITUCIONALIDAD 

CON LEGALIDAD, 

CONFIANZA Y 

CONSCIENCIA 
 

 

PROGRAMAS 
# DE 

METAS 

CUMPLIMIENTO 

CUATRIENIO % 

RECURSOS 

INVERTIDOS 

Manejo respetuoso de las rentas, 

los recursos, las finanzas y el 

patrimonio público 

6 100% $7.783.466.709 

Modelo Integrado para la 

Planeación y el Seguimiento de 

los Programas y Proyectos de 

Inversión Pública 

11 94% $5.189.673.365 

Modernización de la gestión 

administrativa de Sabaneta 
2 100% $958.986.107 

Gobierno inteligente: liderazgo, 

gestión, gobernanza, y 

gobernabilidad para Sabaneta 

20 100% $23.502.315.743 

Eficiencia y eficacia en el 

cumplimiento de las funciones de 

la Administración Municipal 

9 100% $11.708.202.515 

Rendición de cuentas 4 100% $278.352.929 

TOTAL 52 99% $49.420.997.368 



 

 

 

 

EJECUCIÓN DE INGRESOS TRIBUTARIOS Y NO TRIBUTARIOS: 

  

 

¡NUESTROS RECURSOS SE INVIRTIERON BIEN! 

 

¡Lo logramos! Por segunda vez consecutiva en Sabaneta tenemos la calificación 

AAA (Triple A) Nuestros recursos públicos están siendo bien administrados, cabe 

destacar que la calificación del país es BB+, es decir, los resultados municipales una vez 

más están por encima de los resultados de la Nación. 

 

La calificación AAA (Triple A) indica que la capacidad de pago de intereses y capital es 

la más alta, es decir, esta es la mejor y más alta calificación en grados de inversión. 

 

El Municipio de Sabaneta mantuvo un desempeño presupuestal destacable gracias a la 

continua mejora de las políticas y mecanismos de proyección, ejecución y recaudo de 

recursos, acompañado del fortalecimiento constante de la Secretaría de Hacienda.  

 

Se  destaca que la Administración ponderó las iniciativas, mecanismos y actividades 

adoptadas para reducir los niveles de evasión, fomentar la cultura de pago y potencializar 

los ingresos propios que incluyen: el cruce de información, el censo diario a los diferentes 

sectores del Municipio, la actualización de predios, el registro en los sistemas de 

información, campañas de comunicación y las facilidades para la declaración y pago vía 

electrónica- web, en especial para el Impuesto de Industria y Comercio. 

 

Sabaneta tiene un fuerte perfil socioeconómico, el cual permite una capacidad de 

recaudo de impuestos elevada y la generación de recursos que soportan los 

requerimientos de funcionamiento y de financiación. De esta manera, y acorde con la 

actualización permanente de la base catastral, la mejora en los procesos de identificación 

de contribuyentes y las inversiones proyectadas en tecnología para el recaudo, 

declaración y fiscalización, se estima un mejor comportamiento de los ingresos propios 

y el continuo fortalecimiento de su autonomía fiscal. 

 

VIGENCIA 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

PPTO 175.359.149.192 280.230.045.806 286.087.090.842 280.974.081.846 243.712.796.898 296.210.471.436 462.803.672.679 482.721.888.943 

RECAUDO 161.424.246.838 234.902.498.186 236.258.208.899 248.096.677.593 217.551.098.920 284.835.811.030 371.211.066.918 343.851.591.189 

% 92,1% 83,8% 82,6% 88,3% 89,3% 96,0%* 80.21% 71,2% 



 

 

IMPLEMENTACIÓN DEL CATASTRO MULTIPROPÓSITO  

 

Cabe anotar que, desde 2021, Sabaneta fue habilitado como gestor catastral e 

implementó el catastro multipropósito, lo cual le permitirá actualizar de forma recurrente 

las bases catastrales tanto en avalúos como en predios nuevos, prestar este servicio a 

otros municipios y le otorgará una mayor autonomía en la definición de tarifas. Aspectos 

que, se estima beneficien la dinámica de recaudo del impuesto predial, la generación de 

ingresos propios, su capacidad de pago y respaldan la máxima calificación otorgada. 

 

Sabaneta hace parte de los municipios reconocidos por el Instituto Geográfico Agustín 

Codazzi – IGAC, como gestor catastral habilitado por medio de la Res. 214 de 2021. 

Esto quiere decir, que tenemos la capacidad jurídica para prestar servicios de catastro a 

otros municipios. 

 

La base de datos Catastral se encuentra en constante actualización del estado físico, 

jurídico y económico de cada uno de los predios del Municipio, donde a la fecha, se 

tienen incorporados 94.983 unidades prediales. Gestión de Recursos con el Área 

Metropolitana: $800.000.000 

 

OPTIMIZANDO LA EFICIENCIA FISCAL 

 

Como acciones desarrolladas desde el Área de Impuestos a fin de fortalecer el recaudo 

de los ingresos de principal participación presupuestal y administrados por Secretaría de 

Hacienda; se tiene: 

 

Registro del número de contribuyentes que desarrollan actividades económicas en 

Sabaneta y que están gravados con el impuesto de industria y comercio: 

 

Vigencia fiscal No. contribuyentes 

2020 5.642 

2021 6.777 

2022 7.602 

2023 (noviembre) 8.265 

 

Registro oportuno de nuevos contribuyentes de Industria y Comercio inscritos en el 

Sistema de Información Tributaria “RIT”: 

 



 

 

Vigencia fiscal No. contribuyentes inscritos nuevos 

2020 752 

2021 1.000 

2022 1.183 

2023 (noviembre) 1.280 

Registro oportuno de nuevos predios (inmuebles) que generan un impuesto predial 

unificado para los años 2020 a 2023: 

 

Vigencia fiscal No. predios inscritos nuevos 

2020 5.661 

2021 7.247 

2022 5.091 

2023 (noviembre) 2.200 

 

 

ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES REALIZADAS COMO PARTE DEL CONTROL 

FISCAL  

Actualización del Estatuto Tributario Municipal 

 

Las modificaciones del Estatuto Tributario presentadas ante el Concejo, con el propósito 

de fortalecer la estructura jurídica de los impuestos municipales en los siguientes 

aspectos: 

 

- Exenciones especiales impuesto predial.  

- Régimen sancionatorio. 

- Tarifas de impuesto predial bienes de uso público. 

- Cambios en el Régimen Simple de Tributación – SIMPLE. 

- Simplificación de trámites administrativos y tributarios.  

 

FISCALIZACIÓN TRIBUTARIA  

 

De los propósitos principales y conforme a las facultades de Ley y las contenidas en el 

Estatuto Tributario Municipal, se tiene que la fiscalización tributaria es el conjunto de 

acciones y medidas que la Secretaría de Hacienda desarrolla tendientes a compeler a 



 

 

los contribuyentes al cumplimiento íntegro y oportuno de sus obligaciones formales y 

sustanciales de los impuestos del orden municipal:  

 

- Mejorar el comportamiento de los contribuyentes de la municipalidad, respecto al 

cumplimiento oportuno de sus obligaciones en materia tributaria. 

 

- Propiciar de una parte un mejor acercamiento a la Administración Tributaria, con 

el responsable de las obligaciones tributarias. 

 

- Combatir la evasión, aumentando el grado de riesgo para los contribuyentes a 

través de presencia institucional e imposición de sanciones por el incumplimiento 

de deberes. 

 

- Realizar cruces de información con entidades público-privadas a fin de minimizar 

la omisión y elusión de impuestos municipales, especialmente en materia de 

Industria y Comercio y otros conceptos.  

 

Realización de visitas oculares en todo el Municipio (zonas urbana y rural), para los 

siguientes fines: comerciantes no inscritos en el sistema de información como 

contribuyentes; actualización de registros de impuestos municipales; prestar apoyo a los 

comerciantes en trámites y servicios tributarios de la Secretaría de Hacienda; entre otras 

verificaciones.  

 

 

Vigencia fiscal No. visitas realizadas 

2021 (oct. a dic) 609 

2022 3.663 

2023 (noviembre) 3.009 

 

MODERNIZACIÓN DE LOS SERVICIOS TRIBUTARIOS 

 

- Actualización de la Sede Electrónica relacionada con los trámites que faciliten el 

cumplimiento de obligaciones formales y sustanciales de los impuestos.  

 

- Actualización y mejora de la sede electrónica para la presentación y pago de las 

declaraciones tributarias. 

 



 

 

- Instalación de código QR en los establecimientos y empresas, el cual permite al 

contribuyente obtener informaciones de los impuestos del Municipio, sus trámites 

y servicios tributarios de interés.  

 

  

   

 
 

*Cifras en Millones de pesos 
   

MEJORAMIENTO PERFIL DEUDA 

 

La Deuda estaba distribuida en diferentes contratos con el IDEA, cada uno con 

condiciones de acuerdo a los desembolsos realizados a IBR más unos puntos 

adicionales (2,38% y 4%). 

 

A partir de septiembre 2023:  

 

✓ Compra de cartera con el Banco Agrario a IBR + 1,75%. 

✓ Periodo de gracia de capital de 12 meses. 

✓ Ahorro de intereses estimados de $1.221 millones en todo el plazo de financiación. 

RECUPERACIÓN DE LA CARTERA MUNICIPAL 

VIGENCIA  2020 2021 2022 2023  

RECAUDADO $14.883.884.435 $ 19.442.900.280 $ 25.960.594.880 $19.475.829.440 

% DE RECAUDO 

META DEL AÑO 
167% 218.61% 291.89% 54.74% 



 

 

✓ Disminución estimada en el flujo de caja por concepto de amortización para 2023 

y 2024 por valor de $4.794 millones ($1.307 millones en 2023 y $3.488 millones 

en 2024). 

 

 

FORTALECIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN  

 

En el cuatrienio se llevó a cabo la auditoría externa por parte del ente certificador 

ICONTEC a los diferentes procesos de la Administración Municipal, logrando la 

recertificación y renovación del sistema. 

 

En el cuatrienio, se lograron certificar 51 servidores como auditores fortaleciendo así el 

talento de la administración como veedores en los procesos de auditoría. 

 

A través del Formato Único de Reporte a la Gestión (FURAG), herramienta en línea con 

la que se realiza el monitoreo, evaluación y control de los resultados institucionales y  

sectoriales que permiten orientar sus procesos hacia una mejor producción de servicios, 

a fin de resolver efectivamente las necesidades y problemas de los ciudadanos con 

criterio de calidad y en el marco de la integridad, la legalidad y transparencia, en el cual 

se recolecta la información institucional a través de distintos cuestionarios los cuales 

fueron diligenciados en el mes de julio, con corte a diciembre 31 de 2022, por cada una 

de las unidades administrativas, responsables de los componentes  que integran las 7 

dimensiones del Modelo Integrado de Planeación y Gestión MIPG y de las 19 políticas 

que lo conforman. 

 

En la más reciente medición, el municipio de Sabaneta obtuvo la calificación más alta de 

todo el cuatrienio, obteniendo 95.3 puntos en el índice y desempeño institucional, siendo 

esta la más alta a nivel departamental y de su grupo par. Un alto logro al mejoramiento 

de la gestión y a una mayor transparencia de la acción pública. 

 

¡SABANETA SE MODERNIZA! 

 

Implementamos a partir de julio de 2021 la modernización administrativa en la que se 

crearon 3 nuevas Secretarías: Secretaría de Desarrollo Económico, Secretaría de la 

Mujer y la Secretaría de Seguridad, dando cumplimiento a lo prometido en el Programa 

de Gobierno. 

 

 

 

 



 

 

• En el 2022 se terminó la revisión de los manuales de funciones y se publicó en el 

Decreto Número 20220203 04-08-2022 “Por medio del cual se actualiza y modifica el 

manual específico de funciones y de competencias laborales para los empleos de la 

planta de personal de la Administración Municipal”. 

 

• Mediante este proyecto de Modernización Administrativa, se logró el rediseño 

organizacional de la estructura, definido por el Decreto 095 de 2021, al pasar de 79 

a 73 cargos directivos, esto, bajo una valoración objetiva de las necesidades de 

cada área, los procesos y los procedimientos.  

 

• COSTO CERO, logrando incluso un ahorro dentro de la nómina con cargo a gastos 

de funcionamiento, esto, gracias al estudio técnico formulado y que igualmente no 

generó ningún costo a la entidad, toda vez, que fue producto del trabajo del equipo 

conformado por profesionales de la Administración Municipal. 

¡NOS PREOCUPAMOS POR EL BIENESTAR DE NUESTROS EMPLEADOS! 

 

Desde la Secretaría de Servicios Administrativos se promovió y se mantuve el más alto 

grado de bienestar físico, mental y social de los funcionarios, mediante la prevención de 

alteraciones en su salud, trabajando por un entorno laboral sano y con condiciones de 

trabajo adecuadas y seguras. 

 

El indicador del Plan de Estímulos e Incentivos, se cumplió en un 85% para el año 2023, 

teniendo en cuenta que el subcomité, otorgó un total de 94 estímulos educativos para 

los funcionarios de Carrera Administrativa y Libre Nombramiento tales como: pregrados, 

especializaciones, maestría y capacitaciones de los cuales se destinaron $373.004.033 

cumpliendo los requisitos según la resolución 499 del 15 marzo 2021.   

 

Se destinó en inversión en Plan de Capacitación, Plan de Estímulos e Incentivos y 

Plan de Bienestar: 

 

INVERSIÓN EN FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO 

2020 2021 2022 2023 

$315.869.817 $1.191.824.763 $1.240.643.687 $1.585.425.213 

 

Desde año 2020 al 2023, se realizaron los siguientes encargos. 

• Asistencial: 21 

• Técnico:  9  

• Profesional: 15 



 

 

VIGENCIA CAPACITACIONES DIPLOMADO PREGRADO ESPECIALIZACIÓN MAESTRÍA TOTAL 

2020 1 0 0 1 1 3 

2021 0 1 3 0 4 8 

2022 3 0 4 4 33 44 

2023 2 11 5 8 36 62 

TOTALES 6 12 12 13 74 117 

 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

La Subdirección de SST tiene como objetivo la prevención y promoción de la salud de 

los servidores públicos en el ambiente laboral, esto mediante la implementación del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, se obtiene la siguiente gestión: 

 

• Cumplimiento a los estándares mínimos - Resolución 0312 de 2019 donde la 

administración municipal de Sabaneta ha obtenido la siguiente valoración:  

 

Año 2020 62.7% alcanzado Moderadamente Aceptable                

Año 2021 80 %  alcanzado Moderadamente Aceptable                

Año 2022 84 %  alcanzado Moderadamente Aceptable                

Año 2023 81 %  alcanzado Moderadamente Aceptable  

 

¡MÁS AHORRO PARA TODOS!  

 
¡Incrementamos los activos fijos por valor de $134.620 millones de pesos! Al incorporar 

192 inmuebles que no se encontraban en el inventario de bienes. Con nuestras visitas 

de control cuidamos el estado de los bienes que ya tenemos, además, gestionamos los 

trámites para la actualización de la información catastral de los bienes del municipio. 

 

Implementamos Telefonía IP en toda la Administración Municipal, evidenciando un 

importante ahorro en el costo de las líneas físicas. 

 

Se ha apoyado la gestión de reclamaciones y siniestros por valor de $194.068.195  

 

Durante el año 2021 al 2022 hubo una disminución en EPM EN $106.158.236 el cual 

equivale 13.04% y EPM TIGO comunicaciones $62.063.094 en un 12.75% 

implementamos Telefonía IP en toda la Administración Municipal, evidenciando un 

importante ahorro en el costo de las líneas físicas. 

 

Con nuestras visitas de control cuidamos el estado de los bienes que ya tenemos, 

además se adelantaron las actuaciones administrativas para restitución de 5 bienes 



 

 

inmuebles que se encontraban ocupados de forma irregular por terceros, ubicados en 

María Auxiliadora, IE de Cañaveralejo, IE Primitivo Leal la Doctora y Aves María. 

 

• Se realizó enajenación de bienes inmuebles, a través del proceso de venta 

martillo, por valor de $6.916 millones. 

• Se realizó enajenación de bienes muebles, a través del proceso de venta martillo 

por valor de $226 millones de pesos. Adicionalmente, se han gestionado 

reconocimientos a las compañas de seguros por valor de $959 millones de pesos. 

 

LA IMPORTANCIA DE LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN NUESTRA 

COMUNIDAD 

 

Se realizaron 4 foros de Participación Ciudadana liderados por el Consejo Territorial de 

Planeación – CTP y la Secretaría de Planeación. En ellos, se habló sobre la importancia 

de la visión colectiva en la planificación de las ciudades latinoamericanas y los retos del 

Municipio en términos de desarrollo.  

 

Se contó con cerca de 400 personas participantes de forma presencial y virtual.  

EMPODERAMOS A LA COMUNIDAD CON EL SISTEMA DE ATENCIÓN CIUDADANA 

 

Realizamos 6 ferias de Atención al Ciudadano en: 

 

FERIAS DE SERVICIOS REALIZADAS ASISTENCIA 

Año 2020 1 Vereda La Doctora 664 personas 

 2 Vereda Pan de Azúcar 345 personas 

Año 2021 3 Vereda María Auxiliadora 906 personas 

 4 Parque Lineal San Remo 314 personas 

Año 2022 5 Avenida Las Vegas 470 personas 

Año 2023 6 Parque Principal 500 personas 

 

Brindamos atención a más de 100.000 solicitudes durante cada vigencia, por los 

diferentes canales que dispone la Administración Municipal. 

 

CANALES DE 

ATENCIÓN 
2019 2020 2021 2022 2023 

Chat Virtual 1.619 20.268 11.344 5.678 2.202 

Correo Electrónico 1.019 13.117 13.779 12.155 5.195 

Atención Telefónica 711 2.479 3.892 2.051 457 



 

 

Atención Presencial 412 419 3.035 1.605 2.720 

PQRSD Radicadas - 13.400 20.292 24.770 29.554 

TOTAL 3.761 49.683 52.342 46.259 40.128 

INVERSIÓN $176.384.000 $763.641.183 $476.793.960 $617.444.900 $658.179.600 

 

 

¡NUESTRA ALCALDÍA FUE NOTICIA PARA EL MUNDO! 

 

Logramos obtener publicación de prensa libre, durante estos cuatro años, por valor de: 

$1.453.845.800 

 

FREE PRESS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Inversión $529.331.900 $393.331.000 $226.182.900 $395.700.000 

 

¡LE APOSTAMOS A LA COMUNICACIÓN DIGITAL! 

 

Cada día son más las personas con las que nos comunicamos a través de nuestras redes 

sociales: 

 

Facebook 70.416 seguidores  

Instagram 60.352 seguidores  

X 25.894 seguidores 

 

NUESTRO ALCALDE CON LA GENTE 

 

Se realizaron 82 encuentros con el Alcalde, en diferentes sectores y con diferentes 

grupos poblacionales de nuestro territorio, buscando escuchar a nuestra comunidad y 

realizando presencia institucional. 

 

2020: 31 encuentros. 

2021: 17 encuentros. 

2022: 17 encuentros. 

2023: 17 encuentros 

 

 

 

 



 

 

SIMPLIFICAMOS TRÁMITES CON SERVICIOS EN LÍNEA 

  

A través de un convenio entre la Alcaldía de Sabaneta, Bancolombia y un operador de 

servicios, se desarrollaron en línea los tramites más demandados por los ciudadanos y 

quedaron a disposición de los interesados en la sede electrónica que está vinculada 

como subdominio en el portal oficial de la entidad www.sabaneta.gov.co, garantizando 

el acceso a la información y generando valor público a través de la prestación de 

servicios ágiles y eficientes, que acercan al ciudadano a la entidad haciendo uso de las 

TIC. 

 

En el cuatrienio implementamos un total de 23 trámites en línea, que son:  

*Impuesto Predial y Complementarios. 

*Impuesto de Industria y Comercio y Avisos. 

*Certificado de Nomenclatura. 

*Concepto de uso de suelo y ubicación. 

*Certificado de Residencia. 

*Trámites movilidad SETSA. 

*Inscripción y actualización RIT. 

*Recaudo fondo: Todos a la U. 

*Histórico del Impuesto Predial y Complementario.  

*Certificado de Paz y Salvo de Impuestos. 

*Ficha Predial Catastral. 

*Certificado de poseer y no poseer predios. 

*Impuesto de alumbrado público. 

*Impuesto de teléfono. 

* Pago de créditos educativos. 

* Acuerdo de pago impuesto predial. 

* Acuerdo de pago de Industria y Comercio. 

* Certificado de Retenciones Web. 

*Declaración anual y bimestral de Industria y Comercio. 

* Donaciones metros de vida. 

* Certificado cambio de Personería Jurídica de Propiedad Horizontal. 

* Certificado de Personería Jurídica. 

* Inscripción de Representación Legal de Personería Jurídica de Propiedad Horizontal.  

 

 ¡LLEGAMOS A CUALQUIER LUGAR! 

 

Con SABANETAPP llegamos donde estés, 4.624 ciudadanos han descargado la 

aplicación para conocer la oferta institucional de la Administración, reportar accidentes, 

huecos y temas de seguridad en los barrios. 

 



 

 

En el año 2021 utilizaron la sede electrónica 99.078 personas. 

 

Durante el 2022 se generó valor público a través  de la presentación de servicios ágiles 

y eficientes en nuestra página web con 107.236 personas.   

 

En el año 2023,  tuvimos 337.000 personas que ingresaron al sitio web para hacer 

diferentes trámites en línea. 

 

Más información en www.app.sabaneta.gov.co 

 

¡CIUDAD INTELIGENTE! 

 

Sabaneta ha dispuesto los recursos de su administración, hacia la reducción de la misma 

y su tránsito a una Ciudad para el Mundo, a través del modelo de CIUDAD 

INTELIGENTE. Para ello invertimos en el mejoramiento de la infraestructura para la 

conectividad, con un anillo de Fibra Óptica único en el país, que hoy tiene una longitud 

de 14 Km de 96 hilos y 6 ramales de 12 hilos para las zonas veredales, con cobertura en 

todo el Municipio. Por medio de este anillo llevamos internet Wifi a todo el territorio, 

impactando el 88% de los ciudadanos en las veredas y el 30% en la zona urbana. 

  

Aumentamos la fibra óptica y ramificación hacia las veredas en nuestro Municipio gracias 

al trabajo de nuestra Empresa de Servicios Públicos de Sabaneta - EAPSA día a día nos 

convertimos en un territorio conectado para el Mundo cerrando esa brecha digital de 

acceso a internet. 

 

Sumamos, 81 puntos WIFI gratuitos al servicio de los sabaneteños.  

 

A nivel de mantenimiento se realizó una restructuración lógica del anillo principal de fibra, 

con el fin de reforzar la seguridad y garantizar la disponibilidad de la red. 

 

Diariamente se impactaron alrededor de 15.500 personas que se conectaron a la red wifi 

tanto rural como urbana. En este sentido, se evidencia que los usuarios visitaron 

diariamente 24.000 sitios web y que mensualmente fueron 465.000 ciudadanos 

utilizando este servicio de Wifi público gratuito. 

 

¡UN MUNICIPIO ORGANIZADO CON SU INFORMACIÓN! 
 

A través de la adquisición del software G+, la administración central integró en una sola 

plataforma tecnológica las distintas herramientas que propenden por mejorar la gestión 

administrativa de la entidad, lograr mejores resultados y por lo tanto, mejorar la 

prestación del servicio a la comunidad. 



 

 

 

Se ejecutó este programa a través de las cuatro (4) fases establecidas: 

Fase 1. Apertura del Componente: 100%. 

Fase 2. Recopilación de Información: 100%. 

Fase 3. Configuración y Parametrización: 78%. 

Fase 4. Socialización del Personal: 79%, que corresponde a los módulos de Nómina y 

Prestaciones Sociales, Plan de Acción, Actos Administrativos, Sistema de Gestión de 

Calidad y Gestión Documental. 

 

En el software implementamos 9 módulos para diferentes áreas de la Administración 

Municipal, llegando a mejorar procesos y mejorar la eficiencia administrativa.  

 

Componentes aadquiridos en este sistema:  

 

• Estructura Administrativa. 

• Talento humano. 

• Nómina. 

• Procesos. 

• Indicadores. 

• Gestión de Compromisos. 

• Gestión Documental incluido PQRSDF. 

• Gestión Normativa. 

• Direccionamiento Estratégico. 

• Plan de Desarrollo. 

 

SISCA: Sistema de Caracterización Poblacional de Sabaneta. En él se logró personalizar 

de acuerdo a la Secretaría de Inclusión Social, las necesidades para los diferentes 

grupos poblacionales donde se caracterizaron 818 familias y más de 2.500 personas.  

 

INTEGRACIÓN DE LA PÁGINA WEB Y SUS SERVICIOS, AL PORTAL ÚNICO DEL 

ESTADO COLOMBIANO 

 

Se realizó el respectivo informe del SUIT donde se puede visualizar que en la gestión de 

formatos integrados contamos con 144 trámites y 38 procedimientos administrativos 

inscritos en el SUIT de Función Pública. Es importante mencionar que el 100% de estos 

formatos integrados se encuentran sincronizados con el Portal Único del Estado 

Colombiano GOV.CO con su respectiva ficha técnica. 

 

Durante el segundo semestre del 2022 se actualizó el sitio web de la entidad con los 

nuevos lineamientos de MINTIC en un avance del 80%, tomando de base la plantilla del 



 

 

Ministerio para entidades territoriales cumpliendo con los 4 anexos de la Resolución 1519 

de 2020. En lo corrido del 2023, se actualizó el sitio web de la entidad con los nuevos 

lineamientos de MINTIC en un avance del 95% 

 

¡BRINDAMOS OPORTUNIDADES A NUESTRA COMUNIDAD, A TRAVÉS DEL 

ACOMPAÑEMIENTO SOCIAL! 

 

En este programa se logró que 60 jóvenes sabaneteños cumplieran el sueño de viajar a 

Canadá y a Inglaterra para vivir un proceso de inmersión y aprendizaje, conociendo 

nuevas culturas y perfeccionando su inglés. Esta iniciativa fue cofinanciada por la 

Cooperativa John F. Kennedy, quien fue nuestra aliada estratégica en la consolidación 

del programa. 

 

Inversión 

2021 2022 2023 

$162.767.960 $ 83.988.000 $ 127.259.126 

 

• De esta manera, se esperaba responder a los retos de formación bilingüe y a la 

generación y aprovechamiento de un renovado escenario educativo que reconociera las 

características (cognitivas y afectivas) de las nuevas generaciones. 

• El 100% de los recursos con los que viajó el primer grupo se dieron gracias a la gestión 

con JFK Cooperativa Financiera. 

• Se llegó a todos los sectores del Municipio beneficiando a 326 niños y niñas con el 

programa CREO, quienes disfrutaron de las jornadas recreativas, deportivas y 

extraescolares que mejoraron su calidad de vida. 

• Atendimos a nuestros adultos mayores vulnerables en temas de salud visual, 

odontología, asistencia psicológica y fisioterapia dentro del programa ‘Consintiendo al 

Adulto Mayor`, impulsado por nuestra Primera Dama, Maria Paulina Naranjo, así: 

 

o Lentes: 1.287 

o Atenciones psicológicas y fisioterapia: 1.047 

o Odontología: 170 

 

Tuvimos un total de 2.504 adultos mayores impactados 

 

INVERSIÓN 

2021 2022 2023 

$397.456.080 $ 170.825.400 $ 220.497.600 

 

 



 

 

DIMENSIÓN 3. GESTIONEMOS NUESTRO HÁBITAT Y TERRITORIO 

HACIA LO SOSTENIBLE 

 

A continuación, se presentan los logros más significativos de la D3. Gestionemos 

Nuestro Hábitat y Territorio Hacia lo Sostenible: 

DIMENSIÓN PROGRAMAS 
# DE 

METAS 

CUMPLIMIEN
TO 

CUATRIENIO 
% 

RECURSOS 
INVERTIDOS 

GESTIONEMOS 
NUESTRO 
HÁBITAT Y 

TERRITORIO 
HACIA LO 

SOSTENIBLE 
 
 

 

Infraestructura para el desarrollo 22 77% $130.475.075.909 

Diagnóstico y análisis del componente físico de Sabaneta 
para su fortalecimiento, modernización y sostenibilidad 

4 100% $39.778.987.546 

Asociaciones público privadas para superar las brechas en 
infraestructura  

2 50% $2.676.586.120 

Desarrollo Orientado al Transporte Sostenible de Sabaneta 7 100%     $17.198.093.240 

Integralidad con el Sistema de Transporte Masivo Metro 7 80% $376.591.420 

Actualización y puesta en marcha de los diferentes estudios 
y planes de movilidad 

4 100% $1.667.155.854 

Prevención y mitigación de los efectos negativos del 
transporte 

5 100% $20.882.500.990 

Implementación del Plan Básico de Ordenamiento 
Territorial, los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), y 
los planes metropolitanos de desarrollo en correspondencia 
con Plan de Desarrollo 

1 100% 

$5.719.310.780 
Crecimiento ordenado de Sabaneta para su Desarrollo y 
Competitividad 

8 30% 

Correspondencia para el desarrollo: Congruencia con el 
Plan Básico de Ordenamiento Territorial, Los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible ODS, y Plan Estratégico 
Metropolitano de Ordenamiento Territorial. 

1 0% 

Ejecución y mejoramiento de la vivienda para la calidad de 
vida de los Sabaneteños 

3 100% 

$7.672.000.000 
Acceso a la vivienda propia 3 93% 

Titulación y legalización de predios 1 80% 

Implementación de estrategias tecnológicas y de 
consciencia ciudadana para el mejoramiento y conservación 
del medio ambiente 

6 100% $585.197.694 

Uso adecuado de los recursos naturales 16 94% $3.877.941.138 

Cultura ambiental responsable y consciente: retos 
ambientales en fauna, flora, agua y aire 

23 99% $6.837.520.077 

Implementación del proceso de gestión del riesgo de 
desastres: conocer, reducir y manejar los desastres 

4 100% $9.392.310.242 

Puesta en marcha del Plan Municipal de Gestión del Riesgo 
de Desastres y del Consejo Municipal de Gestión del Riesgo 
de Desastres 

6 100% $13.528.812.209 

Implementación de la política nacional para la gestión del 
riesgo de desastres basada en la ley 1523 

3 100% $4.101.131.170 

Ampliación de la cobertura y dotación de servicios públicos 8 79% 

$23.199.300.915 

Cobertura total de la prestación de los servicios: Inversión 
en redes e infraestructura 

1 61% 

 
Formulación, adopción y puesta en marcha de un plan 
maestro de servicios públicos. 

1 0% 

 
Articulación de fuerzas para garantizar la cobertura total y la 
satisfacción de la prestación de los servicios  

1 0% 

TOTAL 84% 85% $288.968.515.304 



 

 

¡CONSTRUIMOS EL FUTURO! 
 
Avance construcción del CAM: 100%  
 

Se han invertido más de $40.064.275.677 en la Construcción e interventoría del Centro 

Administrativo Municipal, de los cuales el Área Metropolitana aportó recursos por valor 

de $19.503.477.994, equivalente al 48.68% de la obra. 

 

19.638.25 m2 de infraestructura administrativa nos permitieron acercar la oferta 
institucional a toda la ciudadania. 
 

En el 2021 se culminó la construcción de la estructura del edificio principal, incluyendo 

los accesos 1 y 2, así como toda el área de parqueaderos (sótano 1 y 2). 

 

En el 2022 y 2023 se realizaron las adecuaciones de mobiliario y demás elementos para 

entrar en operación de la totalidad de los pisos dedicados a diferentes dependencias de 

la Administración Central. 

 
 
CONTRUCCIÓN DOBLE CALZADA DE LA CARRERA 43 A 
 
Recursos de cofinanciación: se firmó el convenio N° 1016 de 2021 entre el municipio 

de Sabaneta y el Área Metropolitana del Valle de Aburrá, con el que se lograría la 

ampliación de 1.6 kilómetros de vía sobre la Carrera 43A, entre la Calle 50 Sur y la Calle 

66 Sur.  

 

“La 43A es quizás el proyecto más importante de mi Gobierno. Hoy tenemos listos 

los diseños, aprobado y firmado un convenio con el AMVA. Como Alcalde le puedo 

decir a todos los Sabaneteños que esta será una obra de alto impacto que se dejará 

en ejecución y financiada completamente”. Santiago Montoya.  

 

En la Carrera 43 A tendremos Ciclo infraestructura, se tendrá 1.600 metros lineales de 

ciclo ruta para el disfrute y la comodidad de la ciudadanía. 

 

Se crearon lugares de encuentro y elementos urbanos como: paradero de buses, bancas, 

basureras, señalizaciones verticales y horizontales y excelente iluminación pública.  

 

Se definieron 3.200 metros lineales, que permitieron que la ciudadanía transite 

libremente por estos espacios con seguridad y tranquilidad. 

 

Dentro de la circulación de los 1.600 metros del corredor vial de la 43 A, se sembraron 

jardines de árboles nativos para continuar perseverando el medio ambiente.  



 

 

 

Este proyecto tiene el sistema de iluminación más moderno, disponiendo en un 100% 

luminarias tipo led, así como reposición de las redes de acueducto y alcantarillado que 

existen en el corredor vial. Además, se garantizó la conexión directa de la Carrera 43A 

con la Avenida Las Vegas y la Regional Sur en 3 puntos del total del trayecto. 

 

 

Inversión 

2020 2021 2022 2023 

$ 3.004.423.513 $ 2.257.576.205 

$84.584.636.992 

*Más de 57.850 

millones son de 

gestión. 

$11.340.445.720 

 

*Avance: doble calzada construida 40,2%. 
 
 
¡SABANETA CONSTRUYE CAMINO! 
 
Gestionamos más de 5.000 millones de pesos con el Área Metropolitana del Valle de 

Aburrá e invertimos más de 800 millones de pesos de recursos propios en las vigencias 

2021, 2022 y 2023. 

 

Brindamos mejores espacios para las personas con discapacidad visual o que tengan 

movilidad reducida. A través de la intervención de 16.313 m2 de andenes. 

 
 2020 2021 2022 2023 

Metros Cuadrados 799 203 6.668 8.643 

Inversión $66.502.715 $427.401.595 $4.750.105.782 $414.550.878 

 
MANTENIMIENTO DE LAS SEDES ADMINISTRATIVAS Y BIENES DE USO PÚBLICO 
 

Inversión 
2020 2021 2022 2023 

$709.250.178 $699.892.431 $ 1.295.665.335 $1.221.506.853 

 
Se realizó la intervención de todas las sedes administrativas, instituciones educativas, 

sedes de juntas de acción comunal y bienes públicos 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

MANTENIMIENTO DE PARQUES Y PLAZOLETAS 
 

Inversión 

2020 2021 2022 2023 

$437.236.793 $503.007.629 $ 1.452.777.920 $2.364.404.495 

 
Se realizó la intervención de 35 espacios entre parques y plazoletas del Municipio; 

dentro de estos se encuentran: el parque principal, Cuatro Elementos, plazoletas de la 

Casa de la Cultura, Centro Administrativo, Biblioteca Municipal; recuperación, 

mantenimiento, adecuación y obras complementarias de gimnasios al aire libre y los 

parques de color: Fucsia, La Barquereña, Vegas De San José, Verde Limón, Rubí, 

Amarillo, Azul Celeste, Lila, Lila 2, Dorado, Rosado y Arena, entre otros. 

 

ESCENARIOS DEPORTIVOS CONSTRUIDOS 

 

El Municipio de Sabaneta firmó con el Área Metropolitana del Valle de Aburrá el convenio 

interadministrativo N° 326 de 2002, por valor de $4.267.396.777 para la construcción de 

la placa polideportiva en la Vereda Cañaveralejo, estos recursos representan una 

financiación del 100% del proyecto por parte del Área Metropolitana. 

 

En los primeros meses del 2023 se realizó el proceso de licitación, adjudicación y firma 

del contrato. Actualmente se está ejecutando la obra, cuya primera labor fue la 

demolición de la edificación existente para continuar con la construcción de fundaciones 

(excavaciones, armado de acero y vaciado de pilas); armado y construcción de 

columnas. El proyecto presenta un avance del 16%. 

 
ESPACIOS DE CALIDAD PARA LA EDUCACIÓN EN SABANETA 
 
Gracias a la gestión del alcalde Santiago Montoya, logramos que el Ministerio de 

Educación Nacional invirtiera más de 6.500 millones de pesos en la construcción de 

nuevas aulas, comedor escolar y área administrativa en la Institución Educativa José 

Félix de Restrepo para poder implementar la jornada única, a través de los más de 2.854 

metros cuadrados que están siendo intervenidos.  

 

Con una inversión de $6.464.509.797 se construyeron 3.160,19 m2 distribuidos en: 

construcción de 14 aulas para básica y media, cuatro aulas de preescolar, dos aulas de 

Innovación, Tecnología y Multimedia -ITM-, un aula de bienestar estudiantil, un aula de 

expresión artística, un aula múltiple, un comedor, una cocina, tres zonas administrativas, 

14 baterías sanitarias, dos depósitos, un espacio de servicios generales y una portería.  

 



 

 

Institución Educativa Concejo de Sabaneta: se realizó la ampliación de la sede 

educativa, con el fin de convertirla en jornada única, para ello construimos: baños para 

hombres y mujeres, restaurante escolar, seis aulas. (Tres para cada piso), rampa para 

personas con movilidad reducida. Inversión: $2.500.000.000 

 
INTERCAMBIO VIAL DE LA CALLE 50 SUR CON CARRERA 48 
 
Se firmó convenio interadministrativo en la vigencia 2021 entre el Área Metropolitana del 

Valle de Aburrá y los Municipios de Sabaneta y Envigado por un valor de $1.093.409.367 

para la realización de los estudios y diseños del intercambio vial de la calle 50 sur con la 

carrera 48 Av. Las Vegas.  

 
MEJORAMIENTO VIAL DE LA AVENIDA REGIONAL 
 

Rehabilitamos 1.600 metros lineales de la Avenida Regional entre la variante de 

Caldas y el Centro Comercial Mayorca, gracias a las gestiones realizadas, en la cual se 

invierte un total de 11.650 millones de pesos que fueron entregados por el Instituto 

Nacional de Vías -INVÍAS, el IDEA, la Gobernación de Antioquia y el Área Metropolitana 

del Valle de Aburrá. En este sentido, la Administración Municipal intervino de manera 

integral las estructuras de pavimento y obras complementarias. 

 
MANTENIMIENTO Y RECUPERACIÓN DE LA MALLA VIAL 
 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Metros Cuadrados 14.821 14.226 37.027 22.737 

Inversión $43.772.241 $ 3.485.856.074 $7.320.400.976 $2.894.519.595 

 

Se han intervenido hasta la fecha 88.810 metros cuadrados de vías, mejorando la 

movilidad de los barrios: Holanda, Entreamigos, las Lomitas, Calle Larga, Ciudadela 

Industrial, Tres Esquinas, Playas de María y Playas de la Doctora, Calle del Banco, San 

Joaquín, Ancón Sur, Pan de Azúcar, Prados de Sabaneta, la Florida, Calle Larga, Valles 

del Sol, las Lomitas y la Doctora. 

 
FOMENTAMOS EL TRANSPORTE Y LA MOVILIDAD CONSCIENTE EN EL 
MUNICIPIO  
 

 
 
 
 
 

Operativos de control a fuentes móviles 

2020 2021 2022 2023 

158 200 213 80 

Operativos de Control y vigilancia en movilidad 

2020 2021 2022 2023 

228 189 116 84 



 

 

En el cuatrienio realizamos un total de 617 operativos de control y vigilancia en diferentes 
puntos estratégicos del Municipio. Esto en conjunto con el Área Metropolitana del Valle 
de Aburrá. 
 
En cuanto a los operativos de control a fuentes móviles realizamos en el cuatrienio un 
total de 651. Esto en conjunto con el Área Metropolitana del Valle de Aburrá. 
 

TRANSPORTE Y MOVILIDAD CON CONSCIENCIA SOSTENIBLE 

Inversión 2021 Inversión 2022 Inversión 2023 

$ 514.078.400 $ 373.452.080. $1.419.339.600 

 
Realizamos convenio con la Agencia Nacional de Seguridad Vial, en el cual 

gestionamos procesos de capacitación para nuestros agentes de tránsito, con la 

Universidad del Rosario, con el fin de fortalecer las acciones de control en las vías, y 

garantizar la seguridad y el bienestar de todos nuestros ciudadanos.  Adicionalmente, 

nos entregan un kit de operativos de control y un alcohosensor por valor de 46 millones 

de pesos. 

 

Con el SIMIT se firmó un convenio en el mes de septiembre para recibir 10 

alcohosensores, 10 tamizadores, y certifican a nuestros agentes en el uso de estos 

dispositivos. 

 

SEGURIDAD EN NUESTRAS VÍAS 

 

Logramos señalizar 119.516 metros lineales implementando la nueva tecnología de 

señalización de pintura plástico en frío, la cual es antideslizante, dándole prioridad a 

pasos peatonales y resaltos que garanticen una mayor seguridad para todos los actores 

viales. 

 

INVERSIÓN EN METROS LINEALES 

2020 2021 2022 2023 

$ 218.478.500 $230.056.690 $ 602.181.120 $318.019.600 

 
¡POR UN FUTURO LLENO DE POSIBILIDADES!  
  
En el 2021 se realizaron 5 campañas de educación vial enfocadas a todos los actores 
viales, estas fueron:  
 

• Paso y pedalazo 

• Peatón seguro (las luces direccionales no son opcionales) 

• Casco muestra de amor 



 

 

• Basta de excusas 

• Cátedra de educación vial. 
  
Respecto de las cátedras de educación vial, en las instituciones educativas del Municipio, 
fueron impactados 849 alumnos en total en el 2021 y en el 2022 un total de 1.293. 
 
En el 2022 se sensibilizó por medio de las Campañas de Educación Vial a todos los 
actores de la vía.  
 

• 1. No adelantes tú muerte. 

• 2. El chat puede esperar. 

• 3. A tú paso vas ayudando. 

• 4. Ciclista, las señales también son para ti. 

• 5. Pon el freno por tú familia. 

• 6.Cátedras de educación vial. 
  
En el 2023, se impactaron aproximadamente 12.562 personas con jornadas de 

sensibilización en vía pública, esto con la campaña: “Cuidadito con el acelere”, además 

de cátedras educativas y sensibilización a centros educativos (guarderías), adultos 

mayores y personas en situación de discapacidad. 

 

Estas jornadas lograron impactar a 914 personas: 

• 31 jornadas de sensibilizaciones de intervención vial de la Cra 43. 

• Visitas a los colegios públicos del Municipio. 

•  Empresa Envía, con la temática de normas de seguridad vial. 

• Caminatas seguras con el adulto mayor. 

    

INVERSIÓN CAMPAÑA DE EDUCACIÓN VIAL 

2020 2021 2022 2023 

$ 2.511.513.536 $4.225.141.664 $ 4.074.156.464 $4.766.306.419 

                                                                                                                     
MODERNIZACIÓN DEL SISTEMA DE TRÁFICO IMPLEMENTADA 
 
En articulación con el municipio de Envigado, se instalaron semáforos sincronizados en 

la glorieta de Mayorca para mejorar la movilidad en el ingreso y salida del Municipio. 

 

En el 2023 se inició el contrato para el mantenimiento y actualización de toda la red 

semafórica y la instalación de los semáforos contadores regresivos en verde y rojo de 

300mm en las ménsulas de los puntos estratégicos: 

 

• Carrera 48 con Calle 60 Sur 

• Carrera 48 con Calle 68 y 69 Sur  



 

 

• Carrera 48 con Calle 77 Sur 

• Carrera 48 A con Calle 61 Sur 

• Carrera 45 con Calle 75 Sur 

• Carrera 48 con Calle 77 Sur 

• Carrera 46 con Calle 70 Sur 

Mediante la estrategia “Patrulleritos”, impactamos anualmente más de 50 niños y niñas 

de nuestro municipio dándoles a conocer sobre las señales y las normas de tránsito, 

partes de la vía, actores viales y demás temáticas necesarias; esto posteriormente nos 

permitió sensibilizar a los usuarios en hábitos comportamentales inadecuados y disminuir 

así los índices de incidentalidad vial. 

 

En el 2023 se realizaron jornadas de sensibilización a los diferentes actores viales con 

los Patrulleritos Infantiles. En estas actividades se impactaron 706 personas. 

 

ESTRATEGIA DE PATRULLERITOS INFANTILES 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Inversión N/A $465.005.576 $248.785.590 $30.000.000 

 
 
IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA LOCAL DE ÁREAS PROTEGIDAS 
 

Se realizaron gestiones para adquirir tres predios en aplicación del Artículo 111 de la Ley 

99/93, los cuales son de interés hídrico, denominados: La Bonita, Tesoro 1 y Tesoro 2 

en la Vereda Pan de Azúcar con 46.000 m2. La Bonita se adquirió el 16 de marzo del 

2021. Inversión: $2.311.877.938 

 

En el año 2023, se adelantaron gestiones legales y administrativas para la adquisición 

del predio funte clara con el objeto de conservar y proteger las fuentes hídricas de los 

acueductos de la vereda La Docotora y San José. Adicionalmente, a la fecha se han 

ejecutado para el cuplimiento de este indicador $ 659.084.378 millones de pesos entre 

acciones de recuperación y conservación de zonas que proveen servicios ecosistémicos 

e investigaciones adelantadas sobre diversidad biológica, conectividad y servicios 

ecosistémicos. 

 
¡SEMBRAMOS VIDA! 
 

En el 2020 se sembraron 545 árboles y se realizó mantenimiento en el plan siembra a 

560.000 M2. 

 

En el 2021 se realizó la siembra de 660 árboles en diferentes zonas verdes del Municipio, 

en gran porcentaje se ha sembrado en Bellavista y La Romera. 



 

 

 

En el 2022 se sembraron en total 9.362. Adicionalmente, se viene adelantando el Plan 

Siembra año 2022 con el Área Metropolitana para la realización del mantenimiento de 

72.000 árboles ubicados en Bellavista y La Romera, además de la siembra de nuevos 

individuos arbóreos en La Bonita, La Romera y en zonas verdes públicas tanto rurales 

como urbanas. 

 

En el 2023 se realizó la siembra de 180 árboles en zona urbana como compensación a 

los árboles talados. 1.068 árboles en compensación de la 43. Adicional, con el Colegio 

Londres - AMVA se realizó la siembra de 86 árboles como símbolo en el marco de la 

celebración del Día de la Tierra, esto para un total 1.334 árboles sembrados para este 

periodo. 

 

Mensualmente se realizó el mantenimiento y limpieza de 20.000 m2 de jardineras en 

zona urbana del Municipio lo que equivale a 60.000 m2. 

 
 
IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE MANEJO AMBIENTAL DE LA RESERVA LA 
ROMERA 
 
Se ejecutó el Plan de Manejo de la Reserva La Romera, de acuerdo a lo establecido en 

el documento técnico con: mantenimiento de la vía (2 Km), 45 jornadas de erradicación 

de ojo de poeta, y 112 mantenimientos de las diferentes áreas de la reserva La Romera. 

A la fecha llevamos más de 16.000 visitantes a la reserva la Romera entre el 2020, 

2021, 2022 y 2023. 

 

Instalamos 8 cámaras trampa en La Romera para la identificación de diferentes especies. 

4 de ellas fueron conseguidas en convenio con Corantioquia. 

 

 

REVITALIZAMOS NUESTRAS ZONAS VERDES 
 

Mensualmente se realiza la rocería de 339.000 metros cuadrados (304.000 m2 por parte 

de Aseo Sabaneta y 35.000 m2 por parte de la Secretaría del Medio Ambiente), además 

la Secretaría del Medio Ambiente con su personal realiza la jardinería de 15.000 metros 

cuadrados cada 30 días.  

 

Se firmó en el 2021 un convenio con el área Metropolitana del Valle de Aburrá para 

realizar la recuperación y embellecimiento integral de los espacios públicos verdes de 

importancia ambiental y paisajismo del municipio por un valor de $1.042.678.978 

 



 

 

Más color y más vida, con la creación de 4.050 metros cuadrados de jardines durante el 

2022. 

 
¡FOMENTAMOS LA CULTURA DE LA RECOLECCIÓN DE RESIDUOS! 
 
Realizamos 10 jornadas en el marco de la campaña de muebles y enseres, en los 32 

barrios y 6 veredas del municipio y en propiedades horizontales (45). Más de 3.000 

personas han participado de 260 actividades de sensibilización de residuos. 

 

En el 2023 realizamos 10 jornadas en el marco de la campaña de muebles y enseres 

que beneficiaron a los 32 barrios y 6 veredas del Municipio y propiedades horizontales. 

Por medio de sensibilizaciones y capacitaciones se impactaron más de 3.000 personas 

sobre adecuado manejo y disposición de residuos sólidos. 

 

Para el cuatrienio se impactaron 3.550 personas en las visitas realizadas a las empresas 

del Municipio con temáticas como: manejo de residuos sólidos, eficiencia energética, 

negocios verdes y cambio climático entre otros, también se han realizado 286 

sensibilizaciones sobre residuos de construcción y demolición RCD. En el momento hay 

activas 55 composteras que permiten el aprovechamiento de residuos orgánicos en el 

Municipio. 

 
 
TRANSFORMAMOS NUESTRO ENTORNO EN EL MUNICIPIO 
 
Implementamos las Huertas para la Vida y la Sostenibilidad. Esta estrategia se 

implementa mediante prácticas de producción y consumo saludable a través de: Montaje, 

activación, asesorías, seguimiento y entrega de suministros e insumos agrícolas tales 

como semillas, micorrizas, sustrato, cal agrícola, herramientas de jardinería, canastillas 

plásticas, cascarilla de arroz, guantes de jardinería, plántulas de diferentes especies de 

hortalizas y plantas aromáticas. En este momento contamos con 120 huertas activas.  

 

PRÁCTICAS QUE APORTAN AL URBANISMO SOSTENIBLE 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Inversión $69.948.131 $102.131.151 $115.698.090 $239.565.140 

 
                                                                           
¡CUIDAMOS NUESTROS ANIMALES! 
 
Registro Único Municipal de la Población Canina y Felina: actualmente se 

encuentran registrados 5.950 animales de compañía. 

 



 

 

En el cuatrienio tuvimos: 

•1.502 atenciones médico veterinarias.  

•5.647 personas sensibilizadas frente a la tenencia responsable de animales de 

compañía. 

•4 campañas de sensibilización sobre el cuidado de las abejas. 

•606 animales entregados en adopción. 

•2.698 esterilizaciones.  

•14.726 desparasitaciones. 

•3.029 implantaciones de microchips 

 

La Ruta Metodológica de Educación Ambiental fue reconocida en el año 2023 por la 

autoridad ambiental CORANTIOQUIA, como una herramienta que permite la 

interdisciplinaridad con tendencia a la transdisciplinariedad de los procesos de educación 

ambiental, fortaleciendo la cultura ambiental de los ciudadanos del territorio. 

 

 
¡HOGAR SEGURO, SUEÑOS CUMPLIDOS! 
 
A través de este programa el Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana 

del Municipio de Sabaneta - FOVIS, otorga subsidios para mejoramientos de vivienda, 

buscando superar una o varias necesidades en los hogares de las familias Sabaneteñas. 

 

El Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del municipio de Sabaneta - 

FOVIS, por medio de la realización de diferentes convocatorias, ha otorgado subsidios 

para mejoramientos de vivienda, buscando superar una o varias necesidades en los 

hogares de las familias Sabaneteñas. A la fecha han sido adjudicados y ejecutados 531 

subsidios de mejoramiento de vivienda. Es de resaltar que 498 de ellos, fueron 

adjudicados y cofinanciados en convenio con la Empresa de Vivienda de Antioquia – 

VIVA. Adicionalmente, a la fecha están en ejecución y para iniciar un total de 68 

mejoramientos. A continuación, se presentan las categorías: Cocinas (266), Baños (99), 

Pisos (61), Cubiertas (71), Impermeabilizaciones de terrazas (5) y Enchapes, acabados 

y otros (29). 

 

Vigencia 2020: $300.000.000 fue un contrato con la EDU para la realización de 33 

mejoramientos sólo con transferencia municipal. 

 

Vigencia 2021: $2.000.000.000 con recursos de cofinanciación. 

$1.000.000.000 corresponden a aportes de VIVA y el valor restante recursos propios. 

 

Vigencia 2022: $1.567.667.847 con recursos de cofinanciación 



 

 

$478.338.939 corresponden a aportes de VIVA y $1.089.328.908 corresponden a 

recursos propios. 

 

Vigencia 2023: $1.783.317.720 con recursos de cofinanciación  

$837.000.000 corresponden a recursos propios. $760.500.000 corresponden a aportes 

VIVA y $185.817.720 corresponde al convenio interadministrativo de cofinanciación en 

el marco de la cuarta convocatoria “+Cocinas para la vida”, para la ejecución de 

mejoramientos de vivienda urbana en el municipio de Sabaneta. 

 

¡DE SUEÑOS A REALIDAD! 
 
Mediante el desarrollo de 2 convocatorias en las vigencias 2021 (Acuerdo FOVIS 04 de 
2021) y 2023 (Acuerdos FOVIS 10 y 11 de 2023) adjudicamos un total de 814 subsidios 
para vivienda VIS, a través del Programa Sabaneta, un hogar digno para todos, los 
cuales son aplicables en los proyectos Brisas del Valle por un valor de $22.000.000 y 
Siempre Verde por valor de $21.213.940. Estos proyectos se encuentran ubicados en el 
centro poblado Pan de Azúcar. 
 

Dando cumplimiento a nuestro proyecto: “SI LEGALIZAS, VALORIZAS”, asesoramos a 

317 sabaneteños de diferentes sectores en cómo iniciar su trámite para legalizar su 

vivienda, teniendo como objetivo principal legitimar su patrimonio, abrir las puertas al 

sistema financiero, tener la posibilidad de recibir beneficios por parte del estado e 

incrementar la base predial de la jurisdicción. 

 
ESTAMOS LISTOS PARA REINICIAR LA CONSTRUCCIÓN DEL PROYECTO DE 
VIVIENDA: SANTA ANA Y SAN JOAQUÍN 
 
El tribunal administrativo de Antioquia aprobó la terminación del proceso de Conciviles y 
Maquinaria LTDA, quienes tenían pretensiones económicas por 29 mil millones de pesos 
contra el Municipio de Sabaneta y el Fondo de Vivienda de Interés Social. Con esta 
buena noticia, muchas familias Sabaneteñas estarán más cerca de cumplir su sueño de 
tener casa propia. 
 
Se desarrolló el proceso de selección de la firma interventora que ya fue notificada a la 
fiducia para su contratación. Con ella, se logrará establecer el alcance de verificación del 
estado técnico y estructural de las obras con el fin de garantizar una adecuada ejecución 
de las mismas. 
 
 
 
¡Logramos la entrega de los apartamentos en Villa Romera Campestre! 
 
Con los 85 subsidios de vivienda en el proyecto Villa Romera Campestre, iniciamos la 
entrega de los apartamentos a las familias que ya realizaron su cierre financiero y con 



 

 

recursos de cofinanciación a través de la Empresa de Vivienda de Antioquia – VIVA, se 
obtuvo un subsidio adicional. 
 
TRANSFORMAMOS LA INCERTIDUMBRE EN SEGURIDAD 
 
Con este indicador hemos impactado a 317 familias sabaneteñas que han sido 

asesoradas por parte de profesionales jurídicos, técnicos y psicosociales en todos los 

procedimientos relacionados con la legalización de sus propiedades en coordinación con 

los lineamientos de la Secretaría de Planeación, de acuerdo a la normatividad legal 

vigente; además, desde el Fondo de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del 

municipio de Sabaneta - FOVIS se realizan permanentemente acciones y campañas 

para fortalecer la cultura de la legalidad en el sector de la vivienda y se da a conocer a 

los ciudadanos los beneficios y las garantías que se obtienen al realizar este tipo de 

trámites, entre los que se encuentran: legitimar el patrimonio, abrir las puertas al sistema 

financiero, tener la posibilidad de recibir beneficios por parte del estado e incrementar la 

base predial de la jurisdicción. 

  
 
ILUMINAMOS EL MUNICIPIO 
 
Buscando brindar una correcta iluminación en los espacios públicos, mejorar la 

percepción de seguridad, la calidad de vida de transeúntes, comerciantes, residentes y 

gracias al trabajo de nuestra Empresa de Servicios Públicos de Sabaneta - 

EAPSA día a día aportamos al crecimiento de nuestro municipio. Estamos felices de 

alcanzar con los procesos de expansión en el 2023, un total de 7.217 puntos lumínicos, 

con la finalidad de mejorar la productividad y la calidad de vida de las personas 

vinculadas a la prestación del servicio.  

 

Inversión 
2020 2021 2022 2023 

$ 5.062.279.091 $ 4.947.093.593 $ 5.980.302.456 $6.552.522.921 

 
¡OBRAS QUE SALVAN VIDAS! 
 
En Sabaneta atendimos con prontitud las emergencias invernales gracias a nuestra 
Gestión del Riesgo de Desastres. 
 

Inversión 
2020 2021 2022 2023 

$ 1.075.486.204 $ 6.789.331.229 $ 6.824.149.467 $3.055.244.312 

 
 
 
 



 

 

HICIMOS HISTORIA EN EL SECTOR DEL PLEBISCITO 
 

• Construimos una poderosa estructura en el canal de agua de la quebrada La 

Sabanetica, para impedir más inundaciones.  

• Se ejecutaron las obras de mitigación correctiva en el sector del Plebiscito, 

consistentes en la construcción de un nuevo canal a cielo abierto para ampliar la 

capacidad hidráulica de la estructura final de entrega de aguas a la quebrada La 

Doctora, modificando el lugar de confluencia con la quebrada la Sabanetica. 

• Se firmó el convenio número 933 de 2021 con el Área Metropolitana del Valle de 

Aburra, para realizar obras de mitigación que eviten el desborde e inundación de 

la quebrada La Sabanetica, donde esta entidad realizó un aporte de 

$2.999.892.574 millones de pesos.  

• Gestionamos también con esa entidad, otros 930 millones de pesos, para 

concluir las obras. 

 
EN LA INMACULADA Y EN LA INSPECCIÓN, ¡SUS HABITANTES VIVEN 
TRANQUILOS! 

Construimos muros de contención para evitar el colapso de edificaciones, así: 

• En La Inspección:  más de 820 millones de pesos 

• En La Inmaculada: más de 400 millones de pesos 

MEJORAMOS LA ENTRADA A LA LOMA LOS HENAO - SECTOR LOS CORREA 
 
Canalizamos la quebrada El Canalón y construimos un puente para que la comunidad 

transite con seguridad y tranquilidad. 

• Inversión: más de 200 millones de pesos 

LOS HOGARES DEL TABURETE Y LOS HENAO ESTÁN PROTEGIDOS Y SEGUROS 

Con la construcción de una canalización en el sector, evitamos que el nivel del agua suba 
para garantizar así la estabilidad de las casas.  

Invertimos:  

• Taburete: más de 470 millones de pesos. 

• Los Henao: 330 millones de pesos. 

EL RENACIMIENTO DE LAS PLAYAS 
 
Construimos un muro para contener las laderas de la quebrada, evitando el 
desprendimiento de suelo y piedra. 

• Inversión: más de 600 millones de pesos. 



 

 

EN CAÑAVERALEJO, ¡VENCIMOS LAS INUNDACIONES! 
 
Construimos estructuras para recoger el agua logrando que la parte baja del Callejón 4, 
no se inunde más. 

• Inversión: más de 24 millones de pesos 

Y avanzamos en la adquisición de predios de las familias que se encontraban en riesgo.  

• Inversión: más de 840 millones de pesos 

¡LOS CONGOJOS SIN ESCOMBROS! 
 

Con las obras de mitigación garantizamos la seguridad de los habitantes del sector Las 
Lomitas, evitamos derrumbes y mejoramos la prestación de los servicios públicos 

• Calamidad pública - Inversión: 3.500 millones de pesos 

¡ LA SABANETICA Y LA DOCTORA MÁS LIMPIAS QUE NUNCA! 
 
Con su limpieza y monitoreo, estamos evitando inundaciones y continuamos 
preservando el medio ambiente 

• Inversión:  más de 111 millones de pesos 

¡SECTOR LAS BRISAS, MÁS SEGURO! 
 
Construimos un muro para evitar que la vía se derrumbara. Ya sus habitantes están 
comunicados con todo el municipio 

• Inversión: más de 180 millones de pesos 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DIMENSIÓN 4. GESTIONEMOS NUESTRO DESARROLLO ECONÓMICO 
Y PRODUCTIVIDAD: 
 
A continuación, se presentan los logros más significativos de la D4. Gestionemos 
Nuestro Desarrollo Económico y Productividad: 
 

DIMENSIÓN PROGRAMAS # DE 
METAS 

CUMPLIMIENTO 
CUATRIENIO % RECURSOS INVERTIDOS 

GESTIONEMOS 
NUESTRO 

DESARROLLO 
ECONÓMICO Y 

PRODUCTIVIDAD 
  
  

 

Identificación y fortalecimiento 

de la identidad vocacional de 

Sabaneta 
8 96% $763.330.765 

Coherencia y 

corresponsabilidad con el medio 

ambiente 
1 100% $29.293.200 

Sabaneta ciudad para el mundo: 

Turismo Bio seguro 12 98% $1.089.821.989 

Educación para el 

emprendimiento 6 98% $458.246.140 

Fortalecimiento de las 

habilidades para el empleo, la 

productividad y la 

competitividad 

5 100% $1.158.039.268 

Brújula del Emprendimiento 5 80% $ 740.214.918 

TOTAL 37 94% $4.238.946.280 

 
La Secretaría de Desarrollo Económico se constituye a partir del Decreto 095 del 23 de 

marzo de 2021, en donde se realiza la modernización de la estructura de la 

Administración Municipal, antes de esta fecha, fungía como Subdirección de Desarrollo 

Económico y Turismo adscrita en la Secretaría de Planeación. 

 

INFORME EMPRESARIAL PARA LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD 

 

Caracterización empresarial realizada: se realizó la caracterización empresarial de 

acuerdo con la información que reposa en el Registro Mercantil de la Cámara de 

Comercio y en el Registro de Información Tributaria de la Alcaldía de Sabaneta, donde 

se identificaron 5.812 empresas en el territorio conformadas por personas naturales y 

jurídicas.  

 

En términos de la formalización empresarial, se acompañó a 142 empresas para su 

formalización ante Cámara de Comercio Aburrá Sur-CCAS, Superintendencia de 

Industria y Comercio-SIC y ante Secretaría de Hacienda en el R.I.T.  

 

Participación en ruedas de negocios nacionales: se participó en 21 

ruedas de negocio, así: 



 

 

  

1.    Desarrollamos la estrategia: “Conexiones Empresariales” en alianza con 

Tu360 Negocios de Bancolombia y Fundación Universidad CEIPA. 

2.    Dinamizamos la Estrategia: “Encuentros Empresariales” el primero de estos 

desarrollado en Laboratorios Laproff, el segundo, en el Centro de Convenciones 

La Extremadura y tercero en Bodegas La Regional. 

3.    En alianza con la Caja de Compensación participamos con 3 StartUp´s en la 

Feria LATAM StartCo en Bogotá (emprendimientos disruptivos). 

4.    En alianza con la Cámara de Comercio Aburrá Sur y en convenio con la 

Cámara del Pacífico, participamos en las Ferias ExpoComer 2022 y Feria 

ExpoComer 2023, con 5 Empresas en la rueda de negocios en Panamá en marzo 

2023. De esta participación, dos (2) empresas de nuestro Municipio ya lograron 

cierre de negocios a nivel internacional. 

A través del convenio con Cámara de Comercio Aburrá Sur y la Fundación Universidad 

CEIPA y las cajas de compensación familiar de logro impactar con 1.233 Emprendedores 

y pymes con planes de mejora en: Marketing digital, modelo de negocios, costos, 

creación de marca con I.A, seguridad y salud en el trabajo, gestión financiera, 

manipulación de alimentos, entre otros.  

 

 

 

 

 

 

FORTALECIMIENTO AL SISTEMA AGROPECUARIO 

 

Implementamos una estrategia que nos permitiera identificar las unidades agropecuarias 

de nuestro territorio para poder fortalecerlas. Esto, mediante una metodología que 

permitió la caracterización agropecuaria rural del municipio de Sabaneta. Esta se basó 

en métodos cuantitativos a través de un cuestionario prediseñado que se aplicó a los 

productores agropecuarios del Municipio y que permitió conocer las hectáreas 

sembradas, tipo de cultivos en la línea agrícola, pecuaria y emprendedora para mercados 

campesinos y proyectos.  

 

A partir de esta caracterización, pudimos fortalecer 75 unidades productivas 

capacitadas en asistencia técnica agropecuaria en las seis veredas del Municipio, donde 

se brindó acompañamiento integral orientado a diagnosticar, recomendar, actualizar, 

capacitar, transferir, asistir, empoderar y generar competencias en los productores 

agropecuarios para que estos incorporaran en su actividad productiva buenas prácticas 

agrícolas, productos tecnológicos, conocimientos y comportamientos que beneficien su 

PLANES DE MEJORAMIENTO REALIZADOS E IMPLANTADOS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Número de Planes 75 111 161 886 



 

 

desempeño y mejoren su competitividad y sostenibilidad; así como, su aporte a la 

seguridad alimentaria. 

 

ESTRATEGIA PARA LA CORRESPONSABILIDAD 

 

Buscando el desarrollo sostenible del Municipio se realizó en articulación de actores 

internos y externos (Pro Sur, Gobernación de Antioquia, GGGI, SOCYA, ANDI, 

BANCOLOMBIA, Secretaría de Medio Ambiente, Secretaría de Educación, Secretaría de 

Tránsito y Transporte, Oficina Asesora de Políticas Públicas, Corantioquia, Oficina TIC) 

la estrategia: “Sostenibilidad desde la Corresponsabilidad Ambiental”, que tiene como 

objetivo impulsar el crecimiento verde en Sabaneta. 

 

Además, se realizaron: 

 

1. Dos foros de Sostenibilidad (Universidad San Martín, Hotel Marriot) 

2. El Municipio adquirió la Membresía a la Red Mundial de Gobiernos Locales para 

la Sostenibilidad ICLEI, esta permite fortalecer los lazos de cooperación 

interinstitucional que facilita desarrollar acciones y proyectos de cooperación 

técnica y financiera para la sostenibilidad del territorio. 

3. Presentación del Alcalde Municipal de la Gestión Sostenible del Municipio en el 

1er Foro ICLEI Biodiversidad y Acción Climática. 

 

NUESTROS ESTUDIANTES, FORTALECEN SUS COMPETENCIAS. 

 

Con la capacitación a los estudiantes de las diferentes Instituciones Educativas del 

municipio de Sabaneta, se buscaba mejorar sus condiciones para que adquirieran 

habilidades que les permitieran poner en marcha sus ideas de negocio, convirtiéndose 

en una alternativa para su desarrollo profesional y laboral; es importante tener en cuenta 

que el emprendimiento no sólo beneficiaba a la persona que lo realizaba, sino que 

también impactaba la economía y el componente social del entorno donde se llevaba a 

cabo, de ahí la importancia del fomento del emprendimiento. Es por ello que, en 

articulación con la Universidad CEIPA se realizaron cursos en matemáticas financieras, 

con los estudiantes de las I.E Rafael J. Mejia, I.E Concejo de Sabaneta, I.E Presbítero 

Antonio Baena Salazar, donde se impactó un total de 2.010 estudiantes. 

 

NÚMERO DE ESTUDIANTES FORMADOS EN EMPRENDIMIENTO Y/O CTeI 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Estudiantes impactados         0 103 233 1.674 

 



 

 

 

En alianza con la Oficina TIC, se desarrolló la estrategia de apropiación de plataforma 

digital SabanetApp, donde se puede visualizar la oferta comercial del Municipio.  

 

En este sentido, se han vinculado 446 Unidades Productivas a esta herramienta digital 

que es una aliada tanto para los comercios como para los consumidores, contribuyendo 

al crecimiento económico y a una comunidad más conectada. 

 

FORTALECIMOS A NUESTRAS UNIDADES PRODUCTIVAS 

 

A través de alianzas y con la capacidad propia de la Secretaría se capacitó a 1.230 

unidades productivas en Marketing y Espíritu Emprendedor, Comfenalco-Caja Social- 

Ruedas de Inversión y financiación para MIPIMES, Modelo de negocios, Charla RST con 

la Dian, Actualización Tributaria, Nuevas Tecnologías NFT, Empropaz Bancamía, 

Costos, Modelo de Negocios, Finanzas, entre otros.  

 

UNIDADES PRODUCTIVAS CAPACITADAS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Número de Unidades 0 295 252 683 

 

DESDE EL MUNICIPIO, ¡UNIMOS FRONTERAS! 

 

Creamos la estrategia de Cooperación e Internacionalización que aportaría a la 

generación de oportunidades y la consecución de convocatorias a nivel internacional 

para promover proyectos y recursos de cooperación en pro del territorio. 

 

Con esta estrategia se tuvieron diversos alcances como: 

•Creación de Alianzas. 

•Coordinación de la Estrategia de Internacionalización. 

•Ferias y Eventos de Carácter Internacional. 

•Actividades relacionadas con CTI. 

•Apoyar la estrategia de Cooperación Internacional de nuevos negocios del Municipio. 

•Estructurar proyectos de Cooperación Internacional. 

•Gestionar recursos de Cooperación para el impulso económico del territorio. 

 

Obtuvimos logros significativos para la administración:  

•Se tuvo visitas internacionales de Perú, México e Italia. (Bellavista, Alcalde 

Andahuaidas, Director Ampe, Cesim México, Universidad de la Calabria, Italia). Firma de 

acuerdos marco. 

•Encuentro Internacional de Poesía con Perú y Holanda. 



 

 

•Centralización de la gestión de la Cooperación. 

•Fortalecimiento en el relacionamiento con el AMVA. 

 

Logramos realizar los siguientes eventos en apoyo a nuestros empresarios: 

•Cómo exportar vía Courier en pequeñas cantidades, capacitando aproximadamente a 

60 personas, realizado en la Casa de la Cultura del Municipio. 

•“Un mercado  para internacionalizar tu negocio”, se realizó en alianza con la cámara 

Colombo-China de inversión y negocios, participaron 65 personas. 

 

EMPRENDEDORES Y MIPYMES IMPACTADAS 

 

Se realizó convenio con Fundación Universitaria CEIPA, Cámara de Comercio Aburrá 

Sur y con los profesionales de la Secretaría se impactaron 277 Mipymes y 

Emprendedores en: Estructura Financiera, Estructura Comercial, Estructura 

Organizacional, Marketing con IA, Capacitación en Crecimiento Empresarial y en 

Jornadas de Aceleración en la Secretaría.  

 

 

 

 

 

 

 

¡EMPLEO EN ACCIÓN! 

 

Desde la Agencia Pública de Empleo en alianza con diferentes actores como las Cajas 

de Compensación Comfama y Comfenalco se lograron formar los buscadores de empleo 

en temáticas que buscan fortalecer sus habilidades para lograr acceder a un trabajo 

digno.  Acorde a la normatividad nacional, estas capacitaciones se enfocaron en el 

fortalecimiento de habilidades blandas, y aspectos específicos del perfil. 

 

 

 

 

 

 

 

En articulación con las diferentes Cajas de Compensación que cubren el Municipio se 

realizaron 34 ferias de empleo con la participación de más de 150 empleadores y 3.000 

buscadores de empleo, facilitando más de 6.000 procesos de intermediación laboral. 

 

      EMPRENDEDORES Y MIPYMES IMPACTADAS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Ejecución  59 33 29 146 

PERSONAS FORMADAS EN HABILIDADES PARA EL EMPLEO 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Ejecución  180 230 663 873 



 

 

               FERIAS PARA EL EMPLEO REALIZADAS  

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Ejecución  10 13 6 6 

 

¡CONECTAMOS DESTINOS! 

 

Durante el cuatrienio se realizó junto con la Subdirección de Promoción y Desarrollo de 

Turismo, la gestión del Programa Camino al Barrio con Telemedellín, Sabaneta Municipio 

al Sur del valle de Aburrá, con el fin de dar a conocer a Sabaneta Ciudad para el Mundo, 

en la promoción del territorio resaltando la riqueza natural, empresarial y gastronómica 

del Municipio.  

 

Por otro lado, se articuló con representantes de la cadena del sector turístico para 

fortalecer la actividad en el Municipio. Con esta estrategia se integraron tour operadores 

como: Travel Insight Medellín, la Romera Corporación, Aves María, Stella Tours y La 

Finca Bosques de la Doctora, con el fin de consolidar la denominada Ruta del Café, que 

pretende promover el turismo, el desarrollo económico, la reactivación escalonada y 

sostenida para los empresarios Sabaneteños, todo en el marco del slogan: Sabaneta 

Ciudad para el Mundo. 

 

Adicional, capacitamos 278 actores turísticos en temas de gran importancia para el 

desarrollo empresarial del sector turismo tales como: curso estrategias digitales y 

experiencias innovadoras, Fundamentos de la calidad en Hoteles, Restaurantes y 

Agencias de Viaje, aspectos prácticos en la renovación de registro nacional de turismo, 

avistamiento de aves, senderismo. 

 

 

 

Instituciones Educativas que Participen en actividades formativas en turismo:  

 

Impactamos Instituciones Educativas con la estrategia pedagógica: “No soy una sombra” 

I.E Concejo de Sabaneta en la que se abordaron 81 estudiantes, I.E Rafael J. Mejía en 

la cual se formaron 199 estudiantes I.E Primitivo Leal La Doctora con una participación 

de 196 estudiantes, I. E Adelaida Correa Estrada con una participación de 208 

estudiantes y la I.E José Félix de Restrepo con una participación de 249, Institución 

ACTORES TURÍSTICOS CAPACITADOS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Ejecución  50 50 70 108 



 

 

educativa María Auxiliadora, Presbítero Antonio Baena Salazar en los grados cuarto, 

quinto y sexto, Gimnasio los Alcázares  y el Centro Infantil Constructores del Mañana en 

los niños de jardín y transición; con el objetivo de fortalecer prácticas de identidad cultural 

a través de la exploración del medio como proceso de desarrollo integral en los niños, 

las niñas y adolescentes del municipio de Sabaneta. 

 

Concretamos alianzas para la reactivación del sector turístico, es así como se reactivó 

la mesa de turismo y se creó la mesa hotelera, ambas con actividades enfocadas a la 

reactivación del sector turismo en las cuales se incluyó el sector gastronómico y centros 

comerciales. 

 

Nos articulamos con el Plan Estratégico del AMVA: se desarrolló la agenda en 

capacitación, promoción y eventos de ciudad, donde se obtuvo la ruta Vamos pal´ 

Pueblo, una de las más comercializadas por los operadores. 

 

¡CONECTAMOS DESTINOS! 

 

Adicional, y en medio de la estrategia de promoción del sector turismo, se realizaron 

publicaciones en medios de televisión como: Telemedellín y Teleantioquia. En medios 

radiales, salimos con información en el programa Nos Tomamos la Tarde. 

 

Por otro lado, tuvimos participación en encuentros y Ferias de Turismo, nacional e 

internacional:  

- *ANATO 2020, 2021, 2022, 2023  

- Travel fest Colombia 

- MICE 

- Visita modelo de innovación y transformación urbana y social alcaldes 

Latinoamérica Momentos en Turismo #34 

- Feria FET 

- Travel Expo 2022 

- Antioquia es mágica  

- Expoturismo Panamá. 

Adicional, hicimos algunas alianzas para la reactivación del sector turístico, así: se 

reactivó la mesa de turismo y se creó la mesa hotelera, ambas con actividades enfocadas 

a la reactivación del sector turismo en las cuales se incluyó el sector gastronómico y 

centros comerciales. 

 

Se firmó el pacto en contra de la ESCNNA (Explotación Sexual y Comercial de Niños, 

Niñas y Adolescentes) en el sector turismo, en este evento participó el alcalde Santiago 

Montoya, representantes de la mesa de turismo, hoteles y el motel INVEGAS. 



 

 

DIMENSIÓN 5. GESTIONEMOS NUESTRA SEGURIDAD Y 
CONVIVENCIA CIUDADANA: 
 
 

A continuación, se presentan los logros más significativos de la D5. Gestionemos 
Nuestra Seguridad y Convivencia Ciudadana: 
 

 

DIMENSIÓN PROGRAMAS # DE 

METAS 
CUMPLIMIENTO 

CUATRIENIO % 
RECURSOS 

INVERTIDOS 

GESTIONEMOS 

NUESTRA 

SEGURIDAD Y 

CONVIVENCIA 

CIUDADANA 
  

 

Observatorio de Justicia y Seguridad 2 100% $ 3.940.550 

Retorno de la armonía y la tranquilidad a partir del 

cumplimiento de la Ley y la justicia 10 94% $ 1.635.811.274 

Seguridad barrio por barrio 10 98% $ 7.106.633.119 

Equipamientos e infraestructura física como 

espacios seguros y entornos protectores 5 95% $ 9.733.411.785 

Seguridad y convivencia con enfoque inclusivo y 

diferencial 8 100% $ 12.156.139.063 

Transformación digital para la eficiencia en justicia y 

seguridad 4 100% $ 27.157.628.360 

TOTAL 39 97% $ 57.793.564.151 

 

La estrategia Gestores Territoriales de Convivencia se creó como un mecanismo para 

fortalecer la convivencia y la seguridad en el Municipio, actuando como puente entre las 

necesidades de la comunidad y la oferta pública con la que cuenta la Administración 

Municipal de Sabaneta. 

 

Se realizaron recorridos de Socialización en barrios y veredas sobre el proyecto Gestores 

Territoriales de Convivencia y posicionaron la Línea Única de Seguridad y Emergencia 

de Sabaneta 604 288 5351 que comunica con la Central de Monitoreo para dar respuesta 

a las diferentes emergencias que sucedían en el Municipio con el fin de que la ciudadanía 

reporte. De igual manera, se compartió el código QR que comunica con el WhatsApp de 

la central para que la comunidad realice los reportes utilizando evidencias interactivas 

como audio, fotografía y video. Su principal actividad era facilitar la comunicación entre 

la comunidad y la Administración Municipal en temas de prevención de la seguridad y la 

convivencia Ciudadana. 

 

Vigencia 

 

Inversión 

2022 2023 

$439.254.820 $ 822.829.644 

 

 



 

 

UNIDAD MUNICIPAL DE ACCESO A LA JUSTICIA – UMAJ 

 

La Unidad Municipal de Acceso a la Justicia es un espacio destinado por la 

Administración Municipal, donde convergen y se articulan diferentes dependencias y 

entidades, cuyo fin es, descentralizar los servicios generando una mejor y oportuna 

atención de las necesidades requeridas por los ciudadanos de la zona norte del municipio 

de Sabaneta. Además, generar espacios que fortalezcan la confianza y el sentido de 

pertenencia entre los ciudadanos. 

 

Dependencias que la integran 

 

➢ Oficina de Atención al Ciudadano de la Policía Nacional 

➢ Oficina de Mediación Policial 

➢ Inspección de Policía 

➢ Comisaria de Familia 

➢ Gestores Territoriales de Convivencia  

➢ Personería Municipal 

 

Acciones Directas 

➢ Acceso a la justicia 

➢ Atención a la violencia intrafamiliar 

➢ Atención a la convivencia ciudadana (Riñas- mascotas) 

➢ Solución de conflictos  

➢ Presencia institucional 

➢ Reducción de consumo de sustancias psicoactivas 

➢ Mejora en la seguridad de la zona 

➢ Presencia institucional 

➢ Reducción de consumo de sustancias psicoactivas 

➢ Mejora en la seguridad de la zona 

 

LE DAMOS VOZ A LAS HISTORIAS RESILIENTES 

 

Se atendió a la población en general habitante del municipio de Sabaneta incluida en el 

programa de Víctimas del Conflicto Armado. 

 

En el 2021 la Subdirección de Derechos Humanos, Paz, y no Violencia brindó asesoría 

psicológica, jurídica, en consultas de proceso y priorización de indemnizaciones a 879 

personas víctimas. En este año realizamos 392 asesorías jurídicas y 218 asesorías 

Psicosociales, llevando a cabo la actualización de datos y realizando el debido 

acompañamiento por diferentes canales. 

 



 

 

Adicionalmente, llevamos a cabo un cronograma de actividades y capacitaciones en el 

que se desarrolló la Feria de Empleo con la participación de la población víctima del 

conflicto armado. Allí aplicaron 36 personas a vacantes de empleo donde 13 de ellas, ya 

fueron empleadas. 

 

• Desde la agencia de empleo del SENA: 20 personas de la población víctima 

accedieron a oportunidades de empleo,  

• Desde la Bolsa de Empleo de Sabaneta: 13 personas accedieron a empleo  

 

Total para el 31 de diciembre de 2021: en total accedieron 33 víctimas del conflicto a 

empleo. 

 

En el año 2022 la Subdirección de Derechos Humanos, Paz, y no Violencia brindó 

asesoría psicológica y jurídica, consultas de proceso, actualización de datos, realización 

de novedades, solicitud de ayudas humanitarias, solicitud de entrevista de 

caracterización, actualización de reportes en plataforma del Registro Único de Víctimas   

y priorización de indemnizaciones a 1.695 personas víctimas. 

 

• En el 2022 se entregaron un total de 297 ayudas humanitarias a las personas 

que llegan desplazadas a nuestro Municipio, cumpliendo así con lo establecido en 

la Ley 1448 de 2011, (las ayudas humanitarias constan de un kit de mercado que 

se compone de abarrotes, elementos de aseo, kit de cocina y cobijas colchoneta). 

 

En el 2023, la Subdirección de Derechos Humanos, Paz, y no Violencia brindó asesoría 

psicológica, jurídica, en consultas de proceso y priorización de indemnizaciones a 629 

personas víctimas, 569 asesorías jurídicas y 114 asesorías Psicosociales. Se han 

entregado 29 ayudas humanitarias, llevando a cabo actualización de datos y realizando 

el debido acompañamiento por diferentes canales. 

 

Desde la Administración Municipal se promocionó el deporte como medida preventiva 

para el cuidado de la salud mental, especialmente para las víctimas del conflicto armado 

que residen en el municipio de Sabaneta y debidamente registrados en la plataforma del 

Registro Único de Víctimas. Cada año se renuevan las ofertas en deportes para que 

estas familias pueden inscribirse y participar activamente todo el año y sean 100% 

gratuitos.  Para el año 2022, y según reporte de INDESA disfrutaron de los programas 

207 personas que tenían calidad de víctimas del conflicto.  

 

Se llevó a cabo el Foro de Paz en el 2021 y en el 2022 en este último, dictado por una 

activista afrocolombiana de la Ruta Pacífica de las Mujeres y defensora de los derechos 



 

 

de las víctimas, teniendo como resultado un maravilloso encuentro donde se habló de la 

construcción de paz en el territorio y el rol de cada líder para evitar conflictos. 

 

El 11 de abril del 2023 se realizó el Foro de Paz: “La Dignidad de las Mujeres en la 

Construcción de Paz del Territorio”, a este asistieron aproximadamente 150 personas, 

y se pretendía conmemorar el Día Nacional por la Dignidad de las Mujeres víctimas de 

violencia sexual. 

Asimismo, daremos cumplimiento a una de las acciones requeridas por el Comité de 

Seguimiento y Monitoreo en la implementación de las recomendaciones de la Comisión 

de la Verdad con la difusión del Informe de la Comisión Verdad en sección de mujeres, 

Movimiento de Mujeres por la Paz 

 

ATENCIÓN INTEGRAL A LA POBLACIÓN VÍCTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO INTERNO 

 

Inversión 
2020 2021 2022 2023 

$130.571.520 $497.287.603 $128.011.945 $730.992.631 

 

¡SOMOS GUARDIANES DE TU SEGURIDAD! 

 

Seguimos realizando los diferentes Consejos Comunitarios de Seguridad con el 

acompañamiento de las diferentes Secretarías de Despacho y la Policía Nacional; esto 

con el objetivo principal de escuchar a la comunidad respecto a sus problemáticas en 

temas de seguridad y convivencia, generando una respuesta oportuna a cada uno de los 

requerimientos, además, logrando un acercamiento directo entre la Administración 

Municipal a la comunidad.  

 

104 Consejos de Seguridad ejecutados en el cuatrenio, en donde se impactaron cerca 

de 3.963 personas 

 

ESTRATEGIA: AÑO DE LA CONSOLIDACIÓN DE LA SEGURIDAD 2023  

 

Estrategia de Prevención en Seguridad y Convivencia Ciudadana “Sabaneta Territorio 

Seguro”, donde, en sinergia institucional con la Policía Nacional, Ejército Nacional, 

Secretaría de Movilidad y Tránsito y la Secretaría de Gobierno; se despliegan todas las 

capacidades humanas, operativas y tecnológicas, brindando mayor tranquilidad, 

seguridad y convivencia a los habitantes del municipio. 

 

Resumen comparativo en materia delictiva 2022-2023 

 

Frente a los delitos de mayor impacto a vigencia del 2023 se presentó una reducción del 

- 67% en el delito de homicidio con seis casos en el año 2022 y dos en el 2023. Frente 



 

 

el delito de hurto a automotores se presentó una reducción del -36% presentándose 22 

casos en el 2022 frente a 14 en el 2023. En materia de hurto a motocicletas hay una 

reducción del -48% con 112 casos en el 2022 frente a 58 en el 2023.  En hurto a comercio 

hubo una reducción de 143 casos en el 2022, frente a 102 en el 2023. 

 

A través de operativos diurnos, nocturnos y puestos de control, venimos realizando 

patrullaje los siete días de la semana en todos los barrios y veredas del municipio. Un 

trabajo articulado con la Policía, el Ejército, Espacio Público y nuestros agentes de 

tránsito que nos ha permitido consolidar la estrategia “Sabaneta, Territorio Seguro”. A la 

fecha, tenemos los siguientes resultados:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

*Fuente: Policía Nacional con corte a 30 de octubre de 2023 

 

Resumen comparativo en materia operativa 2022-2023 

En incautación de armas de fuego se presentó un aumento del 50% en comparación con 

el año 2022, en vehículos recuperados se presentó un incremento del 13%, en frente a 

la incautación de drogas uno un aumento del 53% frente al año 2022. 

RESULTADOS EN OPERATIVIDAD 
CANTIDAD  

2021 2022 2023 

Comparendos realizados por ley 1801 5485 3188 1930 

Incautación de elementos varios 692 969 187 

Personas registradas 29.200 268.275 385.876 

Vehículos registrados 21.900 45.990 288.951 

Vehículos recuperados 9 9 9 

Motocicletas registradas 26879 107.310 326.169 

Motocicletas recuperadas 17 32 33 

Patrullajes de prevención, disuasión y registro 5.110 7.665 1.892 

Capturas en flagrancia 360 317 333 

Capturas por orden Judicial 10 13 10 

Inc. Armas de Fuego Ilegales 6 8 10 

Estupefacientes (Gramos) 8.774 530.654 9.197 

Armas traumáticas 41 32 8 

DELITOS 2019 2020 2021 2022 2023 

Homicidio común 7 1 3 6  2 

Lesiones comunes 152 105 101 122  136 

Hurto a personas 474 458 666 689  564 

Hurto motos 94 51 104 117  59 

Hurto a residencias 131 93 109 66  92 

Hurto a comercio 201 135 126 139  103 

Extorsión 13 11 14 26  31 

Hurtos automotores 14 17 18 24  14 



 

 

 

Gracias a la implementación de la estrategia, se evidenció una disminución frente a la 

condición de delitos de mayor impacto que afectaban la seguridad y convivencia 

ciudadana. 
 

A LA VANGUARDIA. TENEMOS LA CENTRAL DE MONITOREO MÁS MODERNA 

DEL PAÍS 

 

Gestionamos la modernización tecnológica en hardware y software con la adquisición de 

equipos de PC de última generación y servidor de almacenamiento. 

 

La Central de Monitoreo cuenta con tecnología de multisensor en todas las cámaras 

(visualización 360 grados por medio de 8 lentes + una cámara PTZ con 40X de zoom 

óptico y 16X de Zoom digital).  

• Se combinaron múltiples tecnologías en un solo proyecto. 

• Tecnología para reconocimiento de placas (LPR). 

• Bocinas o altavoz IP para emitir alertas o comunicados a la comunidad en relación 

con una generalidad o un hecho específico que se esté evidenciando desde el 

mismo punto de cámara. 

 

Sabaneta Ganó y hoy le entregamos a los sabaneteños y a toda el Área Metropolitana 

una de las centrales de monitoreo más modernas del país y de toda Latinoamérica. 

 

- 20.000 millones de pesos invertidos junto al AMVA en tecnología al servicio de los 

sabaneteños. 

- 250 de las cuales 25 LPR y 225 cámaras con tecnología PTZ, que se caracterizan 

por generar movimientos y proyectar una panorámica 360 grados en todas las 

entradas, salidas, parques y colegios de nuestro municipio. 

- Personal capacitado en atención a emergencias, Policía Nacional, Tránsito, 

Bomberos, Espacio Público y Psicólogos. 

Avance del 92% de ejecución del proyecto 

 

El alcalde Santiago Montoya y la Subdirectora de Seguridad y Convivencia del Área 

Metropolitana, Laura Alcaraz García; firmaron un convenio por 5 mil millones de pesos, 

el cual servirá para construir la Central de Monitoreo más moderna del país. 

 

CENTRAL DE MONITOREO 

Inversión 
2020 2021 2022 2023 

$738.276.649 $1.169.830.657 $6.272.947.741 $10.176.698.413 

 



 

 

¡RUEDAS EN ACCIÓN! 

 

En el año 2019 dimos inicio a esta estrategia contando con un total de 34 vehículos de 

los cuales 17 fueron dados de baja, quedando con un total de 17 vehículos aptos para el 

servicio. Posteriormente, se logró una gestión y compra de vehículos diferente:  

 
 

 ¡SOMOS REFERENTE EN NUESTRO PIE DE FUERZA! 

 

Gracias a la gestión realizada por el Alcalde Santiago Montoya y el Secretario de 

Seguridad, Convivencia y Justicia, Mariano Atehortúa, se logró que la estación de policía 

del Municipio esté bajo la dirección de una mayor y un teniente. Esta gestión es 

importante ya que al tener oficiales en la dirección se puede planificar y tomar mejores 

decisiones que contribuyan al desarrollo de estrategias que fortalezcan la seguridad de 

nuestro territorio. 

 

Asimismo, se ha establecido un convenio para contar con una mayor cantidad de policías 

auxiliares, estos se encargan de brindar acompañamiento en diferentes zonas y tener un 

trato mucho más cercano con las personas. Con la llegada del séptimo cuadrante, 

reforzamos la seguridad en el territorio. 

 

INVERSIÓN PIE DE FUERZA 

Inversión 
2020 2021 2022 2023 

$449.999.999 $270.000.000 $ 508.270.883 $549.348.841 

 

¡GUARDIANES DE 4 PATAS! 

 

En articulación entre la Administración Municipal y la Dirección de Carabineros y 

Protección Ambiental de la Policía Nacional de Colombia, se implementó la estrategia 

Patrulla -9, siendo Sabaneta escogido como el municipio a nivel nacional para lanzar la 

estrategia; el objetivo de la patrulla es la ejecución de acciones priorizadas y efectivas 

ante la problemática del microtráfico en los entornos escolares y recuperación de 

espacios púbicos. 

 

 

 

PARQUE AUTOMOTOR DE LA POLICÍA 

 2020 2021 2022 2023 

Motos 6 3 30 36 

Vehículos 2 3 11 10 



 

 

AVANCES PARA LA IMPLEMENTACION DEL OCTAVO CUADRANTE 

 

La Alcaldía Municipal a través de la articulación realizada por la Secretaría de Seguridad, 

Convivencia y Justicia con la Policía Nacional, proyectó entre los principales retos en 

materia de seguridad la  implementación del octavo cuadrante,  enfocado en la atención 

prioritaria de los barrios Betania, Calle del Banco, Entre Amigos, San Joaquín y Santa 

Ana, donde convergen problemáticas de convivencia y delincuencia debido a la 

existencia de un alto porcentaje del sector comercial, turístico y residencial.  

 

El objetivo primordial es optimizar el servicio de vigilancia que cumple la Estación de 

Policía Sabaneta, mediante la orientación estratégica del dispositivo en unidades 

territoriales pequeñas (cuadrantes), a partir de una articulación más estrecha con las 

autoridades locales. 

 

Así las cosas, se desplegó dentro del Modelo Nacional de Vigilancia Comunitaria por 

Cuadrantes en el municipio de Sabaneta, la implementación de un OCTAVO 

CUADRANTE, como componente fundamental en la prestación del servicio de Policía, 

soportado en la administración del talento humano, la aplicación de herramientas 

tecnológicas y una cooperación interinstitucional efectiva que impactará positivamente 

en la reducción de la delincuencia, generación de un servicio de policía integral, 

transparente y coordinado, fortalecimiento del trabajo en equipo, solución efectiva de 

motivos de policía, construcción de la confianza, corresponsabilidad con la ciudadanía y 

las autoridades locales para responder a las necesidades específicas del territorio. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

DIMENSIÓN 6. TRANSFORMEMOS NUESTRO BIENESTAR HUMANO: 
 

A continuación, se presentan los logros más significativos de la D6. Transformemos 
Nuestro Bienestar Humano: 
 

 PROGRAMAS # DE 

METAS 
CUMPLIMIENTO 

CUATRIENIO % RECURSOS INVERTIDOS 

TRANSFORMEMOS 
NUESTRO 

BIENESTAR 
HUMANO 

  

 

La salud es un derecho fundamental 4 100% $45.672.865.015 

Programa Integral de Salud Mental 4 100% $2.945.192.373 

Fortalecimiento del Modelo de 

Atención Integral en Salud con 

Énfasis en Vulnerabilidad 
6 100% $10.707.520.765 

Educación en salud 5 96% $5.851.029.958 

Entornos protectores (niñez y 

adolescencia) 4 100% $483.977.120 

Salud y medio ambiente 11 91% $2.378.071.491 

El deporte como instrumento de 

transformación social 

28 91% $16.416.734.644 

El deporte garantiza la calidad de 

vida en Sabaneta 
El deporte como factor de salud 

física y mental 
La recreación como instrumento de 

transformación social 
Desarrollo y fortalecimiento de la 

recreación en función del 

mejoramiento de la calidad de vida 

de los Sabaneteños 
Sabaneta, lo hacemos todos: 

fortalecimiento institucional en 

cultura 
7 100% $ 722.200.771 

Sabaneta como escenario para la 

cultura 13 81% $ 17.973.579.660 

Fortalecimiento del patrimonio 

cultural del municipio 6 79% $ 1.364.317.246 

TOTAL 88 91% $ 104.515.489.043 

  
 
ASISTENCIA EN ASEGURAMIENTO INDIVIDUAL Y COLECTIVO 

 

Realizamos continuamente el cruce de base de datos generadas por el SISBEN, la 

Secretaría Seccional de Salud, Ministerio de Salud y otras entidades del estado, para 

verificar y realizar la afiliación por medio de SAT a aquellas personas que figuran sin 

seguridad social en salud. Es así como se presenta a continuación la información de 

afiliaciones en salud por cada régimen.  

 



 

 

AFILIACIONES EN SALUD POR CADA RÉGIMEN 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Régimen 

subsidiado  
7.078 8.487 12.089 13.422 

Régimen 

contributivo 
63.323 70.694 84.900 75.674 

Inversión $ 7.396.470.380 $ 10.473.068.555 $12.739.261.209 $ 15.064.064.871 

LA CLAVE PARA UN FUTURO SALUDABLE 

 

En el 2020 se programaron (5) jornadas nacionales de vacunación y tres (3) jornadas 

municipales utilizando el personal de salud de la Secretaría en articulación con el 

hospital, esto, para vacunar casa a casa a las personas por motivo de la situación de 

emergencia sanitaria - COVID-19 en este sentido, se evitaron las aglomeraciones y se 

siguieron los protocolos de bioseguridad. 

 

En el año 2021 se realizó una jornada nacional de vacunación el día 24 de abril del 2021 

y (3) tres jornadas departamentales de vacunación contra sarampión y rubeola, las 

cuales se realizaron en el parque principal del municipio de Sabaneta. Asimismo, se 

programan jornadas nacionales de vacunación en el Municipio según los lineamientos 

nacionales del Programa Ampliado de Inmunizaciones PAI.  

 

En el 2022 se llevaron a cabo 6 jornadas de vacunación, en los meses de enero, abril, 

julio, octubre, noviembre y diciembre. Con un total de 2561 personas vacunadas. 

 

En el 2023 se llevaron a cabo 8 jornadas de vacunación, para un total de personas 

vacunadas de 1.002 

 

GESTIÓN DE VACUNACIÓN COVID-19 

 

Se presentan a continuación, los avances en la vacunación del Covid-19, en cada una 

de las etapas dispuestas por el Gobierno Nacional: 

 

Al 30 de diciembre de 2022 se habían aplicado en el Municipio un total de dosis: 

 

• Total de dosis recibidas: 272.126     

• Total de dosis aplicadas: 265.611 

En el 2021 a través de un convenio con la Gobernación de Antioquia y el Hospital Venancio Díaz, 

se adquirió una ambulancia nueva, para mejorar la respuesta de atención de emergencias 

médicas en el municipio de Sabaneta.  



 

 

• Total de esquemas completos: 95.573   = 106.9%   

• Total dosis de refuerzo: 72.158 

¡SANANDO DESDE ADENTRO! 

 

Este programa se implementó por medio de 9 centros de escucha comunitarios, 

además del impacto a toda la comunidad de Sabaneta ofreciéndoles la promoción y 

prevención en todo lo que tiene que ver con salud mental. 

 

Por otro lado, se creó la Línea Vida 24/7, que estuvo en funcionamiento en articulación 

con las juntas de acción comunal y la Secretarías de Inclusión Social y Familia, Gobierno, 

Seguridad, Mujer y Educación, mediante la activación de diferentes rutas de atención en 

las veredas y zona urbana del Municipio impactando a 25.777 personas durante el 

cuatrienio. 

 

PERSONAS ATENDIDAS EN EL PROGRAMA DE SALUD MENTAL 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Personas impactadas 2.796 5.231 11.843 7.453 

Inversión $551.666.492 $769.026.380 $660.099.501 $ 964.400.000 

 

GARANTIZAMOS LA SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL DEL MUNICIPIO 

 

Vigencia 2021  

 

Articulados con la gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional MANÁ, se hicieron 5 

entregas de beneficios alimentarios a la comunidad Sabaneteña incluidas sus 6 veredas 

y acompañado de foros educativos mensuales sobre seguridad alimentaria. 

 

En las primeras 2 entregas impactamos las 499 familias beneficiadas mes a mes, en 

la tercera entrega se recibió un reconocimiento al cumplimiento de este proyecto, por lo 

cual nos entregaron 287 beneficios extra para una cobertura en promedio de 786 familias 

impactadas en el 2021.  

 

En articulación con la Secretaría de Inclusión se realizó convocatoria de grupos de 

adultos mayores (se impactaron 59 adultos) donde se brindaron pautas de una 

alimentación segura en el hogar y se realizaron 5 jornadas, donde se entregaron 2.728 

Sólo en el 2022 prevenimos 142 intentos de suicidio, con el apoyo del equipo 

psicosocial de la Secretaría de Salud aumentando en un 148% la oferta institucional 

de los centros de escucha.  

 



 

 

paquetes alimentarios entre población de: adulto mayor, madre gestante y lactante y 

niños entre los 6 meses y 5 años. 

 

Vigencia 2022 

 

Se realizaron 8 campañas de seguridad alimentaria y nutricional en articulación con: 

Secretaría de Inclusión Social y Familia, Secretaría de Educación y Cultura. Estas 

campañas fueron: alimentación segura en el hogar para madres lactantes, alimentación 

segura en el hogar para padres de familia, lonchera saludable, compra y venta segura y 

saludable de pescado. 

 

Por otro lado, realizamos la entrega de suplementos alimentarios en articulación con la 

Gerencia de Seguridad Alimentaria y Nutricional MANÁ impactando 970 familias: 318 

menores de 5 años, 50 madres gestantes y lactantes, 418 adultos mayores, 164 

personas con discapacidad y 20 personas de la comunidad LGBTI.  

 

En el cuarto trimestre en la sede de la Junta de Acción Comunal de Prados de Sabaneta, 

se realizó, en articulación con los gremios PORKOLOMBIA Y FENAVI, la campaña de 

seguridad alimentaria y nutricional cocina segura en tu hogar, impactando un total de 32 

personas correspondientes madres y padres cabezas de familia. 

 

Vigencia 2023 

 

Durante este año se realizó 1 campaña de seguridad alimentaria y nutricional 

(compra y venta segura y saludable de pescado) impactando un total de 22 personas 

entre comensales y manipuladores de alimentos, además de las 7.064 personas 

impactadas mediante las redes sociales. A través de estas, se evidenciaron más de 

5.407 reproducciones del video en redes. 

 

Todo esto, con el fin de informar, educar y comunicar a la comunidad y los comerciantes 

sobre temas como: inocuidad de los alimentos, almacenamiento y conservación, buenas 

prácticas higiénicas, limpieza y desinfección. 

 

¡ALIMENTAMOS TU PASIÓN! 

 

Durante el cuatrienio se realizaron 125 cursos en manipulación de alimentos, en los 

cuales se han impactado más de 3.600 personas. 

 

 

 



 

 

CURSOS DE MANIPULACIÓN DE ALIMENTOS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Población impactada 1.440 895 657 656 

Inversión $70.861.000 $29.988.000 $22.491.000 $25.310.930 

 

TRAS LOS PASOS DEL CONSUMIDOR 

 

Los técnicos de Factores de Riesgo del área de Salud Ambiental, realizaron 4.801 visitas 

en durante el cuatrienio, con enfoque de riesgo, verificando las condiciones higiénicas 

sanitarias y locativas a establecimientos comerciales e industriales, con el fin de disminuir 

los factores de riesgo que puedan presentarse en la salud pública y ambiental. El registro 

de la inspección sanitaria se realizó mediante el aplicativo MEIS (Monitoreo de 

Establecimientos de Interés Sanitario). 

 

Además, se impactaron establecimientos como empresas, gimnasios, instituciones 

educativas, prestadores de servicios de salud, farmacias y droguerías, centros de 

estética facial y corporal, centros de cosmética ornamental, centros de tatuajes y 

perforaciones, consultorios médicos y odontológicos, centro del cuidado del adulto 

mayor, funerarias y cementerio, acueductos urbanos y rurales, piscinas públicas y uni-

habitacionales, establecimientos veterinarios y afines. 

 

Durante estos cuatro años se realizaron 1.934 visitas de inspección, vigilancia y control 

y se impactaron establecimientos como expendios de carnes y productos cárnicos 

comestibles, restaurantes, cafeterías, comidas rápidas, expendio de bebidas alcohólicas, 

grandes superficies, panadería, pastelería, jugos - fruteras, heladerías y ventas en vía 

pública. 

 

INVERSIÓN FACTORES DE RIESGO 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Inversión $ 558.940.896 $ 817.165.770 $ 560.274.683 $441.690.142 

 

¡EL CORAZÓN DE LA SALUD!  

 

Gracias a la gestión con la Gobernación de Antioquia ahora contamos con: 

• Equipos de consultorios y ambulancia 

• Desfibrilador 

• Monitor fetal 

• Electrocardiógrafo 

 



 

 

Adicionalmente, gracias a la gestión en salud que se realizó, la Gobernación de Antioquia 

entregó en el 2022 el reconocimiento a la Evaluación en la Capacidad de Gestión 

Municipal 2021, con una suma de $30.000.000, para seguir invirtiendo en el 

mejoramiento de la E.S.E Municipal. 

 

Estrenamos el servicio de cirugía 24 horas, para servicios de segundo nivel. 

 

Durante estos años se modernizaron… 

 

Con más de 150 millones de pesos aportados por la Gobernación de Antioquia se han 

modernizado la dotación de los consultorios médicos. 

 

•RX análogo por digital 

•Arcos en C 

•Mesas de cirugía 

•Autoclave 

•Lámparas cielítica 

•Máquina de anestesia 

•Tanque de gases medicinales 

•Monitores de signos medicinales 

•Monitores de signos vitales 

•Torre laparoscopia y endoscopia 

•5 camillas para urgencias (Donación de AV Villas) 

 

Somos la única UCI bajo la resolución 3100 de calidad, frente al Ministerio de 

Salud, con 8 camas UCI, 2 camas UCE y un tomógrafo.  

 

Contamos con una ambulancia modelo 2022, equipada completamente. 

 

¡URGENCIAS!  Está mejor que nunca, con la construcción del consultorio de triage y 

de consulta prioritaria. 

 

•Se fortalecieron las estrategias de seguridad para los pacientes y el personal de la 

salud  

•Se actualizó el SOFTWARE operativo del Hospital, que llevaba más de 5 años 

desactualizado. 

 

 

 

 

 



 

 

¡MAESTROS DEL JUEGO! 

Participación en torneos competitivos representativos 

 

2021 

Juegos Metropolitanos: Participación de 204 deportistas 

Juegos Departamentales: Participaron 303 deportistas 

Juegos Escolares: Participaron 6 deportistas 

Juegos Intercolegiados: Participaron 419 deportistas 

Para un total de 932 deportistas 

 

2022 

Juegos Intercolegiados: 838 deportistas entre 13 y 17 años 

Juegos escolares: 410 entre 7 y 14 años. 

Juegos Departamentales: 624 deportistas entre los 13 y 17 años 

*A los deportistas clasificados a las finales se les entregó uniformes, alimentación, 

transporte y alojamiento en los sitios de competencia (Santa Fe De Antioquia y Carepa) 

 

2023 

La delegación de Sabaneta participó en la final departamental de los juegos escolares, 

realizados en el municipio de Rionegro con un total de 69 deportistas. En esta 

oportunidad, con 2 deportes de conjunto (fútbol salón femenino y voleibol masculino) y 

13 deportes individuales. 

 

En el mes julio participamos de la fase subregional de los Juegos Intercolegiados en el 

municipio de Bello con la intervención de 159 deportistas. Para la final departamental, 

Sabaneta tuvo la representación de 101 deportistas.  

 

Las finales se jugaron en el mes de octubre en los municipios de Tarazá, Andes, Itagüí 

y Medellín, ocupando así con 68 medallas el puesto # 6 a nivel departamental, en el año 

2022 se obtuvieron 39 medallas y se ocupó el puesto # 8 logrando avanzar en posiciones 

a nivel departamental 

 

Entregamos 2500 uniformes:  a los niños y niñas de los procesos de iniciación y 

formación del Indesa en deportes como: fútbol, fútbol de salón, fútbol sala, baloncesto, 

voleibol, hockey, ajedrez, atletismo, boxeo, ciclismo, lucha, pesas, tejo, tenis de campo, 

tenis de mesa, tiro con arco y demás disciplinas que nos representan en juegos 

escolares, inter colegiados y departamentales. Esto se realizó en conjunto con las 

empresas privadas, Aseo Sabaneta y Colanta. 

 



 

 

Nos articulamos Indesa, Alcaldía de Sabaneta y Banco Av. Villas para la implementación 

deportiva, por ¡50 MILLONES DE PESOS! 

 

-La empresa Corona donó al instituto 500 mt de piso cerámico para la adecuación de los 

escenarios deportivos.  

 

¡EN EL 2022 HICIMOS HISTORIA! 

Se logró la mejor representación en los Juegos Departamentales 2022 con 44 medallas 

de oro, ocupando el 5to lugar a nivel departamental, superando así el puesto número 6 

con 31 medallas de oro que se obtuvo en el año 2019. 

 

BRINDAMOS OPORTUNIDADES PARA LA POBLACIÓN VULNERABLE 

 

Deporte para personas con discapacidad: se dio inicio a la Escuela Formativa para 

personas con discapacidad en las modalidades deportivas de: ajedrez, baloncesto, tenis 

de mesa, natación, tenis de campo, atletismo, fútbol de salón y fútbol. 

 

En el 2023 se impactaron 947 personas con las actividades físicas. 

 

NUEVAS DISCIPLINAS DEPORTIVAS 

 

2022: en este año fueron 18 nuevas escuelas del deporte de conjunto e individual, 

seleccionados del Municipio a disposición de las personas con discapacidad, adultos 

mayores y oferta descentralizada en las 5 veredas. Allí se atendieron 3.381 niños y niñas. 

 

2023: fueron un total de 21 disciplinas deportivas de conjunto e individual, escuelas de 

formación deportiva central, escuela de formación deportiva descentralizada, escuelas 

de rotación deportiva extracurricular en las instituciones educativas, seleccionados de 

Sabaneta, personas con discapacidad y adulto mayor en donde se atendieron 3.274 

usuarios. 

 

DESCENTRALIZAMOS EL DEPORTE COMO MOTOR DE DESARROLLO 
 

En el 2020 llegamos a los barrios del Municipio con las disciplinas deportivas individuales 

y de conjunto. 

 

Se gestionó en el 2020, 2021 y 2022 con INDEPORTES ANTIOQUIA a través de la Ley 

del Tabaco por un valor de $82.073.361, $74.352.261 y $76.671.576, la dotación a la 

Escuela del Deporte y suministros de implementación deportiva. 

 



 

 

En el 2021 se ofrecieron diferentes programas deportivos en las veredas: fútbol de salón, 

baloncesto, ajedrez, boxeo, halterofilia, fútbol, tenis de campo, lucha libre, voleibol.   

El total de personas atendidas en el 2021 fue de 328 personas. 

 

En el 2022, se dio continuidad al proceso de articulación con los centros de escucha de 

cada vereda del Municipio y a su vez con los representantes de las juntas de acción 

comunal, con el fin de llevar programas de enseñanza deportiva a las veredas. Entre los 

3 actores trabajamos una convocatoria a la comunidad de cada sector: María Auxiliadora: 

Fútbol 52 niños (4 a 15 años), Fútbol de salón 45 niños  (10 a 16 años), Voleibol 154 

niños  (7 a 13 años); Las Lomitas: Taekwondo 18 personas (8 a 15 años), Fútbol de salón 

12 personas  (8 a 16 años); La Doctora: Fútbol 14 personas (6 a 14 años), Fútbol de 

salón 76 personas  (6 a 17 años), Baloncesto 12 personas (8 a 14 años), Lucha libre 31 

niños (10 a 14 años), Cañaveralejo: ajedrez 10 niños (5 a 14 años), Pan de Azúcar: 

Fútbol de salón 25 niños (10 a 16 años).  

 

El total de personas atendidas en el 2022 fue de 449 personas. 

 

En el 2023, la delegación de Sabaneta tuvo un total de 167 deportistas, de los cuales 54 

clasificaron a la fase final de los Juegos Escolares que se desarrollaron en el municipio 

de Rionegro – Antioquia. Con 2 deportes de conjunto (fútbol salón femenino y voleibol 

masculino) y 13 deportes individuales, se tuvo  una representación de 69 deportistas 

Sabaneteños. 

En el año 2023 se participó de la fase subregional de los Juegos Intercolegiados en el 

municipio de Bello con la participación de 159 deportistas.  

 

En el año 2023 se participó de la fase subregional de los Juegos Departamentales, justas 

deportivas que se realizaron en el municipio de Bello con la participación de 163 

deportistas en 11 deportes (4 deportes de conjunto y 7 individuales). 

 

 

LA NOCHE DE LOS MEJORES 
 

En el cuatrenio desarrollamos La Noche de los Mejores, dando cumplimiento al Acuerdo 

Municipal 17 de 2017 “Por medio del cual se conceden incentivos económicos a los 

deportistas y entrenadores del Municipio de Sabaneta y se institucionaliza: “La Noche de 

los Mejores”. 

 

 

 

 



 

 

INVERSIÓN EN DEPORTE Y RECREACIÓN 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Personas impactadas 
219 Deportistas y 

entrenadores 

92 Deportistas y 

entrenadores 

114 Deportistas y 

entrenadores 

150 Deportistas 

y entrenadores 

Inversión $289.808.000 $106.377.000 $140.807.000 $258.081.945 

 

¡DESPERTANDO LA FUERZA INTERIOR! 

 

En el 2020 se realizó atención pedagógica a preescolares, centro de desarrollo infantil, 

jardines y colegios, de manera virtual con diferentes temas, teniendo una participación 

en edades desde los 6 meses hasta los 7 años de edad, al realizar actividades de 

motricidad fina y motricidad gruesa para contribuir al desarrollo con el fin de tener 

resultados óptimos y positivos en el proceso de los niños para el bienestar motriz y 

cognitivo, aproximadamente se impactó a 300 niños. 

En el 2021 atendimos 600 usuarios en el Centro de Desarrollo Motriz, entre 0 a 7 años 

de edad con actividades lúdico-recreativos para cada segmento poblacional. 

 

En el 2022, han recibido acompañamiento pedagógico y ludo-recreativo con el objetivo 

de fortalecer sus habilidades motrices 1100 niños de los 0 a los 5 años, en la unidad 

deportiva zona sur y en la vereda Pan de Azúcar. En este año también, se realizó 

seguimiento a 7 instituciones educativas con clases de Educación Física brindando 

servicios de calidad a una Población de 3.016 alumnos en la edad escolar (4-13 años). 

 

En el 2023 el programa de ludoteca logró atender a la población de la comunidad aledaña 

de las instituciones educativas que agendan su cita para visitar nuestro espacio lúdico. 

Se atendieron diariamente de 60 a 80 niños entre los 3 a 6 años aproximadamente. 

 

POTENCIAMOS TU RENDIMIENTO DESDE EL CAEF 
 

En el 2020 se realizaron 725 atenciones a usuarios de manera virtual por tele salud, 

debido a la pandemia del COVID-19.  

 

En el 2021 se realizaron 1.255 atenciones en el servicio de fisioterapia intramural a la 

comunidad en general, acompañamientos deportivos a los diferentes juegos (juegos 

metropolitanos, juegos escolares, juegos intercolegiados y departamentales) y la 

hidroterapia como complemento del tratamiento rehabilitador.   En el programa de 

Hidroterapia del adulto mayor se impactaron 25 personas en convenio con la Secretaría 

de Familia y el CAITES. 



 

 

En el 2022 se realizaron 1.510 atenciones en los servicios de fisioterapia e hidroterapia, 

para los deportistas de los diferentes clubes y seleccionados del municipio y para la 

comunidad en general. 

 

En el 2023 se atendieron 340 deportistas y comunidad en general en los servicios del 

programa de rehabilitación física en el consultorio del CAEF y los usuarios de la 

hidroterapia.  

PROMOVEMOS LA PASIÓN POR EL DEPORTE ENTREGANDO ESCENARIOS 

DEPORTIVOS  

Firmamos un convenio Interadministrativo con Indeportes – Antioquia para el 

mejoramiento de 8 placas polideportivas ubicadas en zona urbana y rural del Municipio, 

ubicadas en los barrios: Entreamigos, San Joaquín, Prados de Sabaneta, Restrepo 

Naranjo; veredas Pan de Azúcar, María Auxiliadora y dos en la vereda La Doctora 

sectores Las Playas y San Isidro. 

¡VIVIMOS LA EMOCIÓN DE LOS TORNEOS DEPORTIVOS!  

Durante dos años consecutivos se realizó la copa Campeona de Campeones con un total 

de 20 equipos inscritos y 750 deportistas participantes a nivel departamental. 

En el 2023, en la Coordinación de Actividad Física se atendieron: 22 grupos urbanos con 

2.200 personas inscritas, 10 grupos rurales con 360 personas inscritas, cumpliendo del 

semáforo de actividad física por parte de Indeportes Antioquia con un 80% siendo el 

mejor municipio junto con Envigado y Girardota en temas de actividad física. 

 

UN MUNICIPIO QUE LE APUESTA AL DEPORTE  

 

Apostándole a la promoción y prevención de la salud de la comunidad con la actividad 

física, desde la Administración y en conjunto con Indeportes Antioquia invertimos 

$90.000.000 en máquinas modernizadas. Adicional y gracias al Instituto para el Deporte 

y la Recreación de Sabaneta, INDESA, se invirtieron en estos espacios $ 60.531.000  

Recibimos el premio a la mejor Coordinación de Actividad Física del Valle de 

Aburrá 2022 por segunda ocasión gracias a:  

 

•13 grupos urbanos con 980 personas inscritas.  

•13 grupos rurales con 273 personas que asisten a las clases de actividad física.  

Gracias a este premio pudimos acceder a un gimnasio modernizado por el 

cumplimiento de la semaforización establecida por el ente deportivo departamental del 

79% en la medición realizada para la entrega de este galardón, en donde el Instituto 

portó el 50% de los recursos. 



 

 

 

En este sentido, tuvimos un gran total de $150.531.000 que nos ayudaron a tener un 

gimnasio a la vanguardia de acuerdo a nuestro Plan de Desarrollo impactando 2.206 

usuarios.  

 

En el año 2020 se realizó cambio y adecuaciones del tapete sintético de la cancha de 

María Auxiliadora  

 

En el año 2023 se realizó cambio del tapete sintético de la cancha de la unidad deportiva 

La Doctora, se realizó cambio de todas las luminarias, drenajes, pintura, mallas y arreglo 

de zonas comunes. 

 

INVERSIÓN EN DEPORTE Y RECREACIÓN 

 

Inversión 

2020 2021 2022 2023 

$ 4.303.159.648 $ 3.614.313.882 $ 4.323.258.186 $ 4.176.002.970 

 

FORMACIÓN ARTÍSTICA COMO CAMINO DE CRECIMIENTO 

 

Durante el cuatrienio, hemos incrementado la oferta de servicios de la Casa de la Cultura, 

con una amplia variedad de cursos en guitarra, técnica vocal, percusión, danza, teatro y 

cursos de manualidades como bisutería, tejidos, plastilina, fotografía, semillero lúdico, 

entre otros, es así como en el cuatrenio, logramos impactar la siguiente población, de 

forma semestral: 

 

ESCUELA DE MÚSICA Y FORMACIÓN ARTÍSTICA FORTALECIDAS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Semestre 1 2.426 1.816 3.988 3.513 

Semestre 2 2.470 2.570 1.826 3.454 

Inversión $1.813.415.665 $1.855.117.765 $2.339.770.080 $2.007.004.495 

 

SOMOS CIUDAD CULTURAL PARA EL MUNDO 
 

En el 2022 realizamos el I Seminario de Dirección Coral en compañía de Cecilia 

Espinoza, Directora de la Orquesta sinfónica de EAFIT y del Coro Arcadia, y de María 

Jimena Barreto, Docente del Área Coral de la Universidad Javeriana de Bogotá. Además 

de contar con la participación de 45 personas, entre estudiantes, comunidad, y visitantes 

nacionales de: Barranquilla, Cali, Pereira y Bogotá. 

 



 

 

En este año realizamos también el taller de dramaturgia: “Vulnerabilidad del actor en 

escena”, en compañía del Actor Español, Santi Senso, en el que contamos con la 

participación de 20 personas. 

 

En el 2023 se realizó el taller de dramaturgia en el marco del Festival de Teatro de 

Sabaneta a cargo de Johan Velandia, en el que se impactó un total de 35 personas. 

 

¡TEJEMOS LA RED ARTÍSTICA Y CULTURAL! 

 

En el año 2020 se consolidó un total de 408 estudiantes inscritos en el proceso de la Red 

de Formación Artística, de las instituciones educativas Adelaida Correa, Primitivo Leal 

La Doctora, María Mediadora y el colegio Reggio Emilia. 

 

Para el 2021 se creó la primera Banda Sinfónica Infantil Escolar; además, se fortalecieron 

los procesos de formación en las instituciones dando acceso a los estudiantes a procesos 

formativos artísticos sin la necesidad de desplazamiento. 

 

En el 2022 logramos consolidar la Red de Formación Artística, proyecto con el que 

impactamos 8 Instituciones Educativas Públicas de Sabaneta y 1 colegio privado: el 

Padre Ramón Arcila. En la Red de Formación Artística, se brindó a nuestros niños, niñas 

y adolescentes formación en música, pintura, dibujo, danza urbana, danza folclórica y 

teatro. Por otro lado, en el mes de noviembre del 2022, se realizó el primer encuentro 

inter colegiado de artes con el fin de visibilizar los procesos formativos que se apoyaron 

en las instituciones educativas. Logramos reunir ensambles de baile, obras de teatro, 

grupos folclóricos y de rock, cantantes, y un proyecto de flauta dulce con estudiantes del 

grado tercero en las instituciones: Presbítero Antonio Baena Salazar, Primitivo leal y 

María Auxiliadora. En este encuentro logramos impactar directamente a 550 estudiantes. 

 

En el año 2023, la Red de Formación se fortaleció con el trabajo en las diferentes 

instituciones educativas del Municipio, JAC, hogares y veredas con diversos programas 

en las áreas: artes plásticas, danza, teatro y música. 

 

• El área de artes plásticas impactó a 943 asistentes. 

• El área de manualidades impactó a 142 asistentes. 

• El área de teatro benefició a cerca de 400 estudiantes. 

RED ARTÍSTICA Y CULTURAL 

Inversión 
2020 2021 2022 2023 

$ 443.568.000 $ 823.327.479 $407.442.657 $ 299.662.654 

 



 

 

PRESERVAMOS NUESTRO PATRIMONIO CULTURAL 

 

En el 2021 realizamos las cátedras municipales enfocadas en la recuperación de 

memoria histórica y conocimiento del Municipio, en tres instituciones educativas: I.E 

María Auxiliadora, I.E Jose Félix de Restrepo, Colegio Padre Ramón Arcila, en los grados 

5°, 9° y 10° atendiendo alrededor de 160 estudiantes. 

 

En el 2022 se realizó la co-creación y consolidación del programa de identidad 

patrimonial: "Reconciliándonos con el territorio", que promovió la enseñanza histórica 

de Sabaneta a través del diseño de rutas guiadas por el casco urbano y las zonas rurales 

de nuestro Municipio. Caminatas semanales que resaltaron la riqueza histórica de 

nuestro entorno, combinando el senderismo y la actividad física con la apropiación 

territorial y el rescate de la memoria local. Dirigido a nuevos y antiguos habitantes. 

Población impactada: 1.232 personas con un total de 41 recorridos por el territorio 

 

En el 2023 desarrollamos: 

 

• Reconciliándonos con el Territorio.  

Como una estrategia para visibilizar los lugares, personajes y paisajes del territorio 

Sabaneteño se desarrolló una vez a la semana un recorrido por los diferentes sectores, 

barrios y veredas del Municipio. En este sentido, se logró consolidar para esta actividad 

un grupo de caminantes de aproximadamente 718 personas. Se ejecutaron 32 recorridos 

con una participación total de 869 personas.  

 

• Fortalecimiento Vigías del Patrimonio.  

Formación e intercambio de experiencias que buscaban contribuir a la consolidación de 

un grupo de vigías del patrimonio capaz de ejecutar acciones y liderar procesos que 

permitieron la protección, preservación y socialización de la importancia del patrimonio 

histórico del municipio de Sabaneta.  El grupo de vigías contó con 143 participantes, y 

se realizaron 12 encuentros, 4 de ellos experienciales y 8 formativos. 

 

• Policía cívica. 

Espacio de formación y reflexión sobre la importancia del patrimonio histórico del 

municipio de Sabaneta con un grupo de niños y adolescentes pertenecientes al programa 

social de la Policía Nacional, llamado Policía cívica. En el mes de julio, agosto y 

septiembre se tuvieron 6 encuentros en el cual participaron de 6 a 7 menores de edad. 

 

 



 

 

PROCESOS DE FORMACIÓN EN PATRIMONIO CULTURAL REALIZADOS 

Inversión 

2020 2021 2022 2023 

$41.343.000 $126.645.672 $411.933.646 $468.989.090 

 

Adicionalmente, realizamos el programa: “La Hora del Té-Recuerdo”. Esta actividad 

tenía como objetivo generar un espacio de diálogo y reflexión con la comunidad del 

Municipio de Sabaneta a través de la muestra de fotografías de personajes, paisajes y 

cambios arquitectónicos que se desarrollaron en el territorio con el pasar de los años. 

Este proceso inició en alianza con el CAITES, y debido a su éxito se desplegó a 

diferentes zonas del Municipio entre las cuales encontramos veredas como: María 

Auxiliadora sector Palenque y en Cañaveralejo, en la Ludoteca Naves y en propiedades 

horizontales como Vegas Plaza. Durante el año 2022 se realizaron un total de 15 

encuentros para una población impactada de 450 personas. 

 

En el año 2023 como parte del proceso de formación se realizaron 5 sesiones de La Hora 

del Té-Recuerdo en la Ludoteca Naves, CAPID, Bar Bombay, JAC San Joaquín y Unidad 

Residencial Paseo de San Francisco. Impactando a un total de 144 personas. 

 

LA POLICÍA CÍVICA COMO PUENTE DE CONFIANZA 
 

La Oficina de Patrimonio de Sabaneta durante al año 2022 apoyó a la Policía Nacional 

con un grupo de jóvenes en el programa Policía Cívica, con el objetivo de acercar a los 

niños y niñas a reconocer el valor de la historia y el patrimonio del territorio, permitiendo 

crear identidad y ciudadanía, esto les permitía convertirse en un grupo de Vigías del 

Patrimonio. Se realizaron encuentros cada 8 días, a un grupo de 30 jóvenes entre los 8 

a 16 años. 

 

Durante al año 2023, se realizaron 28 sesiones enfocadas en: preservación y 

conservación, conexión con la historia, fomento de la identidad y autoestima, promoción 

de la diversidad y el respeto, desarrollo de habilidades. El grupo cuenta con de 15 

jóvenes entre los 7 a 17 años. 

 

ENTRE PÁGINAS Y CONOCIMIENTO 
 

En el 2021 realizamos actividades de promoción de la lectura, la escritura y la oralidad 

que van desde la gestión del conocimiento hasta la incidencia ciudadana: conversatorios, 

acciones formativas, charlas virtuales, horas del cuento, visitas a centros de adultos 

mayores y llamadas telefónicas.  

 

• Jornadas de afiliación a usuarios con un total de 3.124 afiliaciones 



 

 

• Material disponible: 13.697 

• 16 sesiones del club de lectura  

• 13 espacios de animación a la lectura  

• 11 sesiones de llamadas literarias 

• 12 talleres con niños para formación y promoción de lectura, escritura y oralidad. 

• 6 club de lectura con énfasis en la escritura y oralidad  

• 6 talleres literarios de Mujeres 

• 6 talleres de jóvenes 

• 2 visitas a Centro Robles  

• Usuarios atendidos durante el periodo 131.073 

• Total de materiales disponibles 13.697 

• Préstamos 43.023 

 

En el 2022 generamos el diseño metodológico para 31 programas y 12 servicios para 

que toda la ciudadanía pudiera acceder a ellos. Estos servicios bibliotecarios se 

ajustaban a la Ley 1379 de 2010 (Ley de Bibliotecas Públicas) y recogían la 

intencionalidad de democratizar el conocimiento y la información.  

 

• Usuarios atendidos por la Biblioteca      

Usuarios que ingresaron a la Biblioteca: 23.717 

Usuarios atendidos en extensión: 35.525 

Usuarios atendidos durante el periodo: 59.242 

Usuarios afiliados a la Biblioteca en el periodo: 311 

Total de materiales disponibles: 37.550 

Préstamos: 8.473 

 

• Programas de Extensión Bibliotecaria 

Promoción de la Lectura: 20.262 

Formación de Públicos: 5.288 

Extensión Bibliotecaria: 4.413 

Procesos de Formación: 3.629 

Otras actividades: 1.942 

 

En el 2023 se descentralizaron 26 acciones y/o actividades de la entidad en extensiones 

bibliotecarias en los diferentes barrios, veredas y /o en otras instituciones de la 

administración municipal. Dichas actividades fueron: 

• Semillero lúdico 

• Píldoras de lectura 

• 3 actividades en hogares comunitarios 



 

 

• Del estante a la casa 

• Acompañamiento CAIPD 

• Acompañamiento CAITES 

• Taller de lengua de señas colombianas  

• Trueque literario 

PROGRAMAS Y SERVICIOS BIBLIOTECARIOS DESCENTRALIZADOS 

Inversión 

2020 2021 2022 2023 

$139.057.000 $238.166.662 $221.919.610 $450.603.291 

 

PLAN DE LECTURA Y ESCRITURA 
 

En el 2022 el Concejo Municipal aprobó el Plan Municipal de Bibliotecas, Lectura, 

Escritura y Oralidad: Sabaneta, Palabras Vivas, que tendrá una vigencia de 10 años, 

hasta 2032, y que tiene como propósito fortalecer las capacidades de los ciudadanos 

alrededor de las palabras leídas, escritas y habladas, así como el reconocimiento de las 

bibliotecas como espacios para la creatividad, el juego, la lúdica y la imaginación. 

 

En el 2023 se implementó el plan BLEO, este fue aprobado mediante el acuerdo 09 del 

26 de septiembre de 2022. Para ello, se realizaron las siguientes actividades: 

• Talleres de lectura, escritura y oralidad. 

• Pasitos lectores: sal de tu burbuja, ludotecas, lecturas con alma, ágora, 

laboratorio de voces juveniles, club de lectura juvenil, apreciación de obras de 

arte, club de lectura de adultos, taller de escritura creativa, escritura creativa 

niños, club de lectura para niños, hogares comunitarios. Se presentaron un total 

de 11.963 asistentes. 

 

FIESTA DE LAS LETRAS Y LAS PALABRAS 

 

En el 2022 realizamos la Fiesta de las Letras y las Palabras, en donde asistieron un 

promedio al día de 950 personas. En este orden de ideas, la participación en total de los 

cuatro días de la fiesta fue de 3.800 personas en los diferentes espacios y/o actividades 

que se desarrollaron en la Biblioteca Pública Municipal, asimismo, los espacios 

descentralizados. Para esta tercera versión, generamos un escenario de reflexión 

alrededor de ese poder que tienen las palabras: pueden sanar, dar fuerza, alentar la 

esperanza y salvarnos.  

 



 

 

“Palabras que sanan” fue una invitación provocadora a reconocer las posibilidades que 

tienen las palabras leídas, escritas y habladas para tejer lazos, tender puentes y 

reconciliarnos con nosotros mismo y el mundo. 

 

En el 2023 la Fiesta de las Letras y las Palabras se desarrolló en la segunda semana del 

mes de noviembre. 

 

PROYECCIÓN ARTÍSTICA Y CULTURAL 

 

RECONOCIMIENTOS 

 

• En el 2020 la Biblioteca fue reconocida como una de las 30 mejores bibliotecas a 

nivel nacional en prestación de servicios en el marco de la pandemia por 

Fundalectura. 

 

• En el 2021 fuimos elegidos con otras 115 bibliotecas del país para participar en la 

selección de dotación bibliográfica del ministerio de cultura para el 2022. 

 

• En el 2021 gracias al programa de Concertación Cultural del Ministerio de Cultura 

se logró: la cofinanciación de la creación del Sistema de Información Cultural: 

$13.000.000. 

 

• En 2022 La Banda Sinfónica de Sabaneta Juan David Castaño Arango, ganó el 1 

puesto en la categoría libre del XVI Concurso Nacional de Bambuco Inédito 

realizado en Tocancipá. 

 

• También en este año, el IDEA nos otorgó $50.000.000 a través de convenio, los 

cuales serán destinados para dotación de instrumentos y elementos para el 

desarrollo de las actividades en Casa de la Cultura. 

 

• Primer puesto en mejor presentación cultural con el grupo de proyección: Aires de 

mi Tierra, conformado por adultos mayores, en el marco del “XIII encuentro 

Departamental de Clubes de Salud y del Adulto Mayor” – Carnaval de Vida y de 

la Paz, Frontino 2022. 

 

• Nuestro grupo de teatro fue ganador en el 2022, de tres premios en las categorías: 

segundo mejor en comedia, primer mejor en dramaturgia, y primer mejor director 

con la obra del Bochinche, Grupo de Proyección de la Casa de la Cultura, en el 

37° Festival Departamental de Teatro, llevado a cabo en el Municipio de San 

Roque. 



 

 

 

• La Banda Sinfónica de Sabaneta, Juan David Castaño Arango, consiguió en el 

Festival Nacional de Bambuco el premio a la mejor interpretación en la categoría 

de bambuco. 

 

• En el 2023 los grupos de proyección de las diferentes áreas de la Dirección 

Cultura, obtuvieron los siguientes logros o reconocimientos: 

- En el XXXVII Festival de Teatro en San Roque se presentaron dos grupos de 

proyección y lograron el premio a mejor dramaturgia y dirección y segundo puesto 

a mejor comedia. 

- El área de danza participó en los festivales de Liborina y Venecia, donde logró el 

primer puesto en la categoría danzas en las Fiestas del Frijol. 

 

• En el área de música la banda sinfónica Juan David Castaño Arango obtuvo los 

siguientes reconocimientos:  

-Primer lugar en el Concurso Nacional de bandas sinfónicas en Tocancipá, 

Cundinamarca. 

-Primer lugar a mejor director en el concurso nacional de bandas sinfónicas en 

Tocancipá, Cundinamarca. 

-Segundo lugar en el concurso nacional de BAMBUCO en San Pedro de los 

Milagros. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DIMENSIÓN 7. TRANSFORMEMOS NUESTRA EDUCACIÓN Y 
CIUDADANÍA CULTURAL 
 
A continuación, se presentan los logros más significativos de la D7. Transformemos 
Nuestra Educación y Ciudadanía Cultural: 

 

DIMENSIÓN PROGRAMAS # DE 

METAS 
CUMPLIMIENTO 

CUATRIENIO % 
RECURSOS 

INVERTIDOS 

TRANSFORMEMOS 
NUESTRA 

EDUCACIÓN Y 
CIUDADANÍA 
CULTURAL 

  
  

 

Educación para la vida 17 95% $ 33.300.607.720 

Fortalecimiento de todos los niveles educativos 

para el desarrollo 13 100% $ 92.942.798.748 

Acciones afirmativas en función de los 

educadores y maestros de Sabaneta 7 100% $    1.663.043.064 

Acciones afirmativas en función de los 

estudiantes de Sabaneta 15 97% $ 26.054.410.816 

Educación con inclusión 7 100% $    7.523.679.447 

Sabaneta: escenario de derechos y deberes 

ciudadanos 6 100% $    1.060.706.583 

Reconocimiento y fortalecimiento del 

conglomerado social de Sabaneta 8 91% 

$    2.611.178.124 
Recuperación de los entornos públicos para la 

participación y el ejercicio ciudadano 1 100% 

Marca Sabaneta. Sabaneta ciudad para el 

mundo 16 83% $    9.830.247.091 

TOTAL 90 94% 95% 

 
 
ESTRATEGIAS DE ACOGIDA, BIENESTAR Y PERMANENCIA 
 
Se brindó la oferta institucional en las 8 instituciones educativas públicas del municipio, 
que en su totalidad garantizan gratuidad en los procesos de educación a los niños, niñas 
adolescentes y jóvenes de Sabaneta.  
 

 

 

 

 

 

 

ESTUDIANTES MATRICULADOS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Estudiantes impactados 7.413 7.450 7.411 7.338 

Inversión $1.994.654.256  $1.894.925.732 $2.064.085.748 $2.282.786.694 



 

 

 

A los estudiantes de 8 Instituciones Educativas Oficiales se les ha hecho entrega de 

material escolar en articulación con la oficina de la Primera Dama como gestora social, 

con el objetivo de darle continuidad a los procesos de aprendizaje de nuestros niños, 

niñas, jóvenes y adolescentes. Este indicador tiene una meta de 22.000 kits entregados 

en el cuatrienio, la cual ya fue superada, con la entrega a la fecha de 24.783. 

 

 
SABANETA, POR UN FUTURO BRILLANTE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Al Programa de Alimentación Escolar de las Instituciones Educativas Públicas del 

Municipio de Sabaneta, acceden los estudiantes caracterizados respectivamente; 

inclusive durante el 2020 en la pandemia, se brindó alimentación escolar, entregando los 

complementos alimentarios bajo la modalidad de ración para preparar en casa. 

 
¡VIAJANDO HACIA EL CONOCIMIENTO! 
 
Se cuenta con 21 rutas de transporte escolar, las cuales beneficiaron 284 estudiantes 
de las instituciones públicas del municipio de Sabaneta. 
 
 
 

KITS ESCOLARES ENTREGADOS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Estudiantes impactados 7.123 7.374 3.217 7.069 

ESTUDIANTES DEL PAE BENEFICIADOS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Estudiantes impactados 2.735 2.957 3.016 3.052 

Inversión $2.244.088.049 $2.246.391.325 $3.384.997.873 $4.960.986.173 



 

 

 
¡SABANETA EDIFICA LOS SUEÑOS! 
 
Con una inversión de $10.795.182.769 se garantizó la vigilancia y la conectividad de las 

instituciones educativas oficiales; también, se cubrió el pago de los servicios públicos: 

acueducto, alcantarillado y energía de cada una de las 8 instituciones educativas de 

Sabaneta, al igual que el servicio de aseo y limpieza garantizando así el mantenimiento 

del entorno escolar con las condiciones higiénicas requeridas, todas estas acciones 

encaminadas a prestar un servicio público eficiente. 

 

Adicionalmente, se hicieron aulas nuevas, se mejoraron algunos restaurantes, se hizo el 

mantenimiento y limpieza de canoas y techos, así como el mantenimiento de harán aulas 

nuevas, se mejorarán algunos restaurantes, mantenimiento y limpieza de canoas y 

techos, así como el mantenimiento de unidades sanitarias, pinturas, entre otros. 

 
¡POTENCIAMOS EL APRENDIZAJE! 
 
En el 2020 se beneficiaron un total de 1.325 estudiantes. Para el año 2021 el impacto 

ascendió a 3.600 estudiantes. En el año 2022 fueron 4.168 estudiantes beneficiados y 

en el 2023 se llegó a toda la población estudiantil con los diferentes programas ofrecidos 

por las Bibliotecas Escolares, en el Municipio.  

 

• Se realizó la socialización del Plan Municipal de Bibliotecas, Lectura, Escritura y Oralidad 

"Palabras Vivas" con el Equipo del Ministerio de Educación Nacional.  

 

• El personal de apoyo de las Bibliotecas Escolares, planeó y ejecutó actividades en las 

“Vacaciones Recreativas” articulando estrategias con Cultivarte para complementar la 

formación de los estudiantes en capacidades integrales. 

 

• Se atendió a la población estudiantil con servicio de circulación y préstamo, la Hora del 

Cuento, lecturas en voz alta y talleres. Se realizaron concursos de escritura, ortografía y 

dibujo, cafés literarios y apoyo con stands literarios. Se desarrolló la actividad "Sabaneta 

Fantástica" con la creación, lectura de cuentos fantásticos y actividades con los 

estudiantes para trabajar lectura crítica. 

 

• Se realizaron diferentes actividades de promoción de la lectura como cine foros, 

actividades de inclusión con el alfabeto dactilológico, actividades de escritura creativa, 

visitas guiadas y concursos para la promoción LEO y las actividades propias de la 

ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON TRANSPORTE ESCOLAR 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Personas impactadas 212 234 296 284 

Inversión $237.499.958 $484.685.175 $1.024.974.325 $1.215.631.504 



 

 

biblioteca como préstamo de libros, catalogación por el sistema DEWEY y recuperación 

de material prestado 

 

• Se realizaron lecturas en sala de historias fantásticas, donde los estudiantes por grupos, 

basados en imágenes, debían construir una historia y posteriormente éstas se exhibían 

en la biblioteca. Cine foros centrados en las emociones y la sana convivencia escolar, un 

concurso de Talentos en el cual se buscaba fortalecer las habilidades artísticas.  

 

• Se hizo una salida pedagógica con el personal de apoyo a la Biblioteca Escolar a la Fiesta 

del Libro en la ciudad de Medellín con el objetivo de fortalecer las estrategias de 

promoción de la lectura. 

 

• Se realizaron actividades de promoción de la creatividad como el diseño de cartas con 

relación al mes del amor y la amistad, capacidades artísticas por medio de la 

dramatización y la visita de autores de libro a la Institución Educativa Adelaida Correa, 

con el objetivo de hablar con el autor acerca del desarrollo de su libro. 

 
 

LE APOSTAMOS A LAS ESTRATEGIAS DE EDUCACIÓN COMPLEMENTARIA 
 
El objetivo del programa es contribuir al adecuado desarrollo integral, físico, cognitivo, 

social y emocional de los niños, niñas y jóvenes en el marco de los procesos que 

permitan la incorporación de otros entornos de aprendizaje más allá del Sistema Escolar. 

 

Durante el cuatrienio se ejecutaron las guías de formación basadas en las temáticas de 

las mallas curriculares, en torno al desarrollo de las actividades planteadas desde cada 

área, como son: Matemáticas, Lengua Castellana, Inglés, Robótica y Programación, en 

articulación con las ocho Instituciones Educativas oficiales y otras entidades como las 

cajas de compensación familiar, con actividades lúdico pedagógicas, cuyo  propósito es 

el de acompañar a los estudiantes en el reconocimiento, desarrollo y disfrute de sus 

habilidades, aptitudes, gustos y capacidades, fortaleciendo tanto los procesos de 

aprendizaje como los niveles de competencias básicas.  

 

IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE EDUCACIÓN COMPLEMENTARIA 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Estudiantes impactados N.D. 446 1.069 488 

Inversión $ 421.177.500 $ 461.588.713 $ 441.704.430 $514.891.800 

BIBLIOTECAS ESCOLARES FORTALECIDAS 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Inversión $160.178.500 $199.369.200 $237.873.647 $253.450.400 



 

 

FORMAMOS ESTUDIANTES PARA EL MUNDO 
 

Buscamos consolidar un modelo de enseñanza bilingüe para las instituciones oficiales 

del Municipio iniciando con el programa “Semillero Ciudadanos Para El Mundo”, que 

pretende sensibilizar a los niños y niñas de los grados de transición, primero y segundo 

de primaria, acerca de la importancia del inglés como idioma universal. Esta estrategia 

contó con tres ejes principales: 

 

• Clases de inglés desarrolladas con un enfoque comunicativo para los niños y 

niñas de los grados transición, primero y segundo.  

 

• Taller de 20 horas para las docentes titulares de los grados transición, primero y 

segundo. 

 

• Clubes de conversación desarrollados utilizando el enfoque participativo, el cual 

permitió acercar el idioma a la realidad de los jóvenes. 

 
¡EL PODER DEL SEGUNDO IDIOMA! 
 
2021: total estudiantes beneficiados 978. Estudiantes de transición de las 8 instituciones 
educativas oficiales - 14 grupos - un total de 472 alumnos. Estudiantes de primaria de 
las 8 instituciones educativas oficiales - 14 grupos - un total de 506 alumnos. 
 
2022: total estudiantes beneficiados 1.594. Estudiantes de transición, primero y segundo 
grado. 
 
2023: total estudiantes beneficiados 2.416 Esto, en convenio con Interlink. Se desarrolló 
el programa de Bilingüismo y se implementaron los semilleros para los grados Transición, 
Primero, Segundo y Tercero de las 8 I.E. oficiales de Sabaneta. También se trabajó en 
el desarrollo de los clubes de conversación dirigido a los estudiantes de grado 9° 

 
 
¡LA MAGIA DE LA FORMACIÓN DOCENTE! 
 
Con el objetivo de fomentar el talento humano de la planta docente, creamos un 

programa integral: para la formación de los educadores en el ser, en el mejoramiento de 

la calidad de vida y la salud física y mental. 

 

INICIACIÓN A UN SEGUNDO IDIOMA 

Inversión 
2020 2021 2022 2023 

$ 219.496.397 $ 224.028.331 $ 385.706.520 $281.792.400 



 

 

Se les brindó durante los años lectivos, diferentes capacitaciones enfocadas a la gestión 

del conocimiento, con el fin de desarrollar las competencias, fortalecer el aprendizaje, 

mejorar su desempeño laboral y generar valor público de trascendencia en la comunidad 

general y sus familias. 

 

Se capacitaron a los docentes y directivos docentes, en habilidades para la vida, con el 

fin de favorecer en ellos comportamientos adecuados y positivos para enfrentar 

diferentes situaciones de la vida diaria. 

 

Se estableció un espacio para el Maestro ubicado en el Parque de los 4 Elementos, como 

un lugar para propiciar diálogos creativos, inclusión, inspiración, intercambio de 

experiencias y libre esparcimiento. Así mismo, se descentralizaron algunas actividades, 

como asesorías psicológicas individuales y familiares, capacitaciones en el ser, yoga, 

rumba aeróbica, consultas con nutricionista, masajes de relajación, actividades de 

cuidado personal, sal de lectura y exposiciones artísticas de los docentes (poesía, 

fotografía, escritura, dibujo, manualidades entre otros). 

 

IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS DE EDUCACIÓN COMPLEMENTARIA 

Vigencia 2020 2021 2022 2023 

Estudiantes impactados N.D. 446 1.069 488 

Inversión $ 421.177.500 $ 461.588.713 $ 441.704.430 $514.891.800 

 
¡TODOS VAMOS A LA U! 

 
En el 2021 se tuvieron 139 beneficiarios en el Fondo Mejores Bachilleres. Además, en la 

subcuenta “Educación Superior para Todos” se tuvo un total de 407 estudiantes 

activos. 

 

Para el 2022, se contó con 320 estudiantes realizando servicio social en las diferentes 

dependencias de la Administración. 

 

En el año 2023, se tuvieron 495 jóvenes activos en dicho programa.  Se realizaron los 

pagos de las universidades donde los beneficiarios del Fondo de Todos a la u se 

encontraban cursando sus posgrados, además se legalizaron los abonos realizados por 

parte de los estudiantes. Adicional, se realizó seguimiento de las horas de servicio social 

prestadas por cada uno de los beneficiarios acorde a su modalidad. 

 

TODOS VAMOS A LA U 

Inversión 

2020 2021 2022 2023 

$4.862.981.606 $5.389.785.649 $5.429.251.557 $ 6.160.747.953 



 

 

En general y para dar cumplimiento con la condonación de los créditos educativos, los 

beneficiarios debían cumplir con 120 horas de servicio social por semestre. 

 
CONVOCATORIAS PARA ENTREGA DE PIN PARA ACCESO A LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR 
 
Para el 2021, la convocatoria de pines (pago de derechos de participación) para la 
presentación del examen de ingreso a universidades públicas de Antioquia, se desarrolló 
para beneficiar a cerca de 329 estudiantes de las I.E. Oficiales del Municipio. 
 
En el 2022, la convocatoria de pines para la presentación del examen de ingreso, logró 
un total de 341 estudiante beneficiados. Esta estrategia se realizó con el fin de facilitar 
el ingreso a la universidad. 
 
En el año 2023, el pin para exámenes de admisión se hizo en pos del fortalecimiento a 
las estrategias de acceso a la educación terciaria del municipio de Sabaneta (según 
acuerdo municipal 05 del 17 de abril de 2018). 
 
La convocatoria de Pines se realizó para las Universidades Nacional y de Antioquia, para 
un total de 292 estudiantes beneficiados de las instituciones educativas oficiales del 
municipio de Sabaneta. 

 
¡ABRIMOS LAS PUERTAS DEL CONOCIMIENTO! 
 
En el 2022 estuvimos entre los 10 mejores resultadas a nivel nacional en las 
pruebas Saber 11°  
 
Adicional, el Municipio estuvo más de tres años consecutivos en los primeros puestos en 
la clasificación de las pruebas Saber 11°.  
 
Durante el año 2022 tuvimos algunos hitos relevantes:  

 Primer puesto en establecimientos educativos urbanos a nivel departamental. 

 Segundo puesto en establecimientos educativos rurales a nivel departamental. 

 Crecimiento de dos puntos en la clasificación general. 

 
Como potenciador de lo aprendido, se fortaleció y formó a los 511 estudiantes del grado 

11° en las áreas que evalúa el ICFES. A los estudiantes del grado 10° - 588 estudiantes, 

se le brindó capacitación y apoyo a la preparación de los estudiantes para las pruebas 

de estado. 

 

PIN PARA ACCESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR 

Inversión 
2020 2021 2022 2023 

$18.618.000 $ 28.163.100 $57.794.700 $56.885.600 



 

 

En el año 2023 los estudiantes y docentes de las 8 instituciones educativas del Municipio, 

en convenio con PPOASEDU realizaron las pruebas del primer simulacro diagnóstico del 

PREICFES, para los grados once. 

 

¡CALIDAD QUE TRASCIENDE! 
 

Para la vigencia 2022 se logró aprobar el proceso de re certificación de la Institución 

Educativa Rafael J. Mejía, I.E. José Félix de Restrepo, I.E. Primitivo Leal la Doctora y la 

I.E. Adelaida Correa Estrada, donde se evaluaron todos los estándares educativos 

definidos en la NTC-ISO 9001:2015 

 

En el año 2023 se adelantó el proceso con GYO Consultores para la sensibilización, 

acompañamiento, documentación y formación en conocimientos básicos de la norma 

ISO 21001. 

 
SABANETA, UN MUNICIPIO TECNOLÓGICO 
 

Se impactó a 213 estudiantes y 10 docentes de las 8 instituciones educativas oficiales 

del Municipio, conformados según los grupos que se describen en la imagen: 

 

 
 

• Se impactaron 40 estudiantes y 10 docentes en el evento de Divulgación Municipal 

Sabaneta: Ciencia y Territorio Expedición Científica Programa ONDAS con el Centro 

de Ciencia y Tecnología de Antioquia CTA.    

En el año 2023, se hizo la entrega oficial del Centro de Ciencia, Tecnología e innovación 

ubicado en el parque de los cuatro elementos con dotación tecnológica para los 

estudiantes del municipio y la población Sabaneteña. 

 

• Se generó alianza con el CTA para realizar los procesos formativos e investigativos 

con estudiantes y docentes de las 8 instituciones educativas oficiales del Municipio. 



 

 

En articulación con el CTA, se realizaron asesorías metodológicas a los 8 grupos de 

investigación del municipio de Sabaneta por parte de la asesora. En estos encuentros se 

tomaron decisiones relevantes para el grupo de investigación, tales como: la pertinencia 

de continuar con la misma línea temática de los proyectos, la participación de nuevos 

integrantes en los grupos de investigación y la integración de nuevos maestros 

investigadores. Se realizaron actividades de reactivación enfocadas en liderazgo, 

comunicación asertiva y socialización. 

 
UNA RUTA DEL APRENDIZAJE FORTALECIDA 
 
Con apoyo del departamento psicopedagógico de la Secretaría de Educación del 

Municipio, se brindó acompañamiento y asesoría en el 2021 a la comunidad educativa 

en tres líneas de acción; salud mental, actividades formativas y procesos de inclusión, 

impactando a 2.353 personas entre estudiantes, acudientes y docentes.  

 

Para el 2022, se implementaron estas estrategias: Cartilla "La mejor Versión de Mí", 

talleres de hábitos de estudios, “Detente, no te enganches” para mitigar situaciones de 

alto riesgo, Ruta de Atención a la Conducta Suicida, entre otros. Con estos se han 

impactado 4.942 personas. 

 

En el 2023 se realizaron atenciones presenciales y acompañamiento en las instituciones 

educativas oficiales. Se realizaron 33 talleres sobre Proyecto de Vida en las instituciones 

educativas. 

 

• Se realizaron tres talleres con tema “Toma de decisiones - Enfoque Democrático 

Participativo”.  

• Se desarrolló un taller donde participaron 18 docentes, el tema fue: 

“Transformarse para mantener la esencia" donde se trataron los temas lectura 

reflexiva “Hoy otro día más”, cuento: transformarse para mantener la esencia y 

reflexión por medio de preguntas orientadoras ".  

• Se realizaron 45 talleres de “Proyecto de vida”, los cuales se han impactado 7.020 

personas. 

 

DEPARTAMENTOS PSICOPEDAGÓGICOS FORTALECIDOS 

Inversión 
2021 2022 2023 

$269.248.380 $325.744.809 $286.108.200 

 
 
 
 
 



 

 

FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA CIUDADANA 
 
Realizamos en el cuatrienio 4 campañas de convivencia y buena vecindad con diferentes 
actividades, en las unidades residenciales del Municipio y se entregaron los manuales 
de convivencia a la ciudadanía impactando a más de 4.000 familias en diferentes 
sectores. 
 
Adicionalmente, celebramos la Semana de la Convivencia de forma anual, dando 
cumplimiento al acuerdo 13 del 21 de mayo del 2008. En el marco de esta celebración 
se desarrollaron actividades pedagógicas, educativas, sociales, recreativas y deportivas 
para fortalecer el buen trato, las buenas relaciones y la convivencia pacífica entre 
vecinos.  

 
 
¡UNIMOS FE Y SOCIEDAD! 
 
Dando cumplimiento al Programa de Gobierno, a través del Decreto No. 095 del 23 de 
marzo de 2021 se formalizó la modernización administrativa del municipio de Sabaneta, 
y se creó la primera Oficina de Asuntos Religiosos, cuya finalidad es promover y 
promocionar en la sociedad civil, la no discriminación, la tolerancia y la no 
estigmatización de la ciudadanía por temas religiosos. 
 
En el 2021, se realizó el primer Día del Clamor en el municipio de Sabaneta en el marco 
de las Fiestas del Plátano. Se contó con la participación aproximada de 4.000 personas.  
En el mismo escenario participaron diferentes líderes religiosos de los credos 
pertenecientes al Municipio y artistas musicales. De igual forma en el marco de las 
Fiestas del Plátano 2022, se ejecutó el segundo día del “Clamor Por la vida” en el que 
participaron más de 6.000 personas. 
 
En el 2023, la Subdirección tuvo un gran impacto iniciando con la celebración del Día del 
Clamor, con gran influencia y aceptación en los residentes de Sabaneta. Se logró atender 
las necesidades de las entidades religiosas con diferentes solicitudes, tales como: 
capacitaciones en diferentes áreas, solicitudes de espacios, asesorías, entre otros. Se 
realizó también la tercera Feria de Emprendimiento a las Entidades Religiosas y 
Organizaciones Sociales con el objetivo de fortalecer el tejido social de las mismas. Este 
tuvo una buena participación por entidades y buena afluencia de público.  En este evento 
participaron más de 5.000 personas. 
 
 
 
 
 

FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA CIUDADANA 

Inversión 
2020 2021 2022 2023 

$ 58.800.000 $109.246.384 $386.710.199 $ 495.950.000 



 

 

EXPLORAMOS LA NATURALEZA Y EL LIDERAZGO 
 
En el 2021 ¡le cumplimos a los grupos scout! Gracias a la gestión de nuestro alcalde 
Santiago Montoya, les entregamos a los grupos scout del municipio: -128 Abirá, 111 
Intisana y 33 Helade- de tres cabañas rodeadas de espacio natural, en los que 
esperamos continúen formando los líderes que están cambiando el mundo, a través de 
la preservación del entorno natural. 
 
Se socializó a los grupos Scouts la Semana de Participación Ciudadana, con el propósito 
de hacerlos partícipes en la jornada: "Un día siendo Scouts". 
 
¡EMPODERAMOS LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA! 
 

• Acompañamos la posesión de 23 líderes comunitarios que se posesionaron en las 
Juntas de Acción Comunal.  

 

• Fueron elegidos democráticamente los 40 estudiantes que pertenecen al 
Gobierno Municipal Infantil, nombrados para integrar la iniciativa democrática y de 
liderazgo. 

 

• Se posesionaron los dignatarios de 23 juntas de acción comunal. 
 

• Se dio la elección y la posesión de la nueva ASOCOMUNAL-Sabaneta. 
 

• En relación con las organizaciones sociales del Municipio, a partir de la aplicación 
y uso Survey123, se han logrado caracterizar y georreferenciar a 111 
organizaciones sociales. 

 

• Desde la Subdirección de Participación Ciudadana, se intervino con la 
construcción del decreto reglamentario de la ley 2166 del 2021, Ley Comunal. 
Invitación realizada por el Ministerio del Interior.  
 

• Se realizó el primer Conversatorio de Veedores del Valle de Aburrá, en el que 
participaron más de 30 veedores. 
 

• Se celebró la Semana de Participación para fortalecer y promover escenarios 
inclusivos de participación ciudadana. 
 

• Se realizó el foro: “Conociendo nuestro territorio en control social”, en donde 
participaron líderes sociales y comunitarios.  

 

• Desde la Subdirección de Participación, se asistió al Encuentro Nacional de 
Municipios con consejos de participación ciudadana en Cundinamarca.  
 

 



 

 

EXPLORAMOS LA ECONOMÍA NARANJA 
 
Para el cumplimiento de este indicador se realizaron se realizaron diferentes actividades 
tales como: Lion Fest, proyecto que expone el talento de los artistas locales, taller de 
mentalidad y cultura, innovación empresarial y transformación digital dirigido por ACOPI, 
conversatorio "La travesía de emprender como artesanos", taller: una mentalidad 
indestructible para emprender con éxito, curso "emprendimiento con contenido digital" 
dictado por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y adicionalmente se realizaron XX 
ferias de economía naranja en el parque principal del municipio. 
 
Finalmente, implementamos la Ruta de Emprendimiento en compañía de la Secretaría 
de Desarrollo Económico y la Secretaria de la Mujer, con la que se busca fortalecer los 
emprendimientos de los sabaneteños y los procesos de formalización. Es así como 
desde la oficina de Economía Naranja se han atendido un total de 404 unidades 
productivas. 
 
Inversión total: $441.725.074 
 

 
¡JUNTOS CONSTRUIMOS EL FUTURO PROMETEDOR DE NUESTRO MUNICIPIO! 

¡Sabaneta Ganó! 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


