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Componente 1. Gestién de Riesgo de Corrupcién - Mapa de Riesgos de Corrupcién

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

- VIGENCIA 2023

cod. - ’ o N ’ . .
Subcomponente e Actividades Meta/Producto c Fecha Limite % Avance Evidencias Observaciones (Seguimiento) Observaciones (Seguimiento) Control Interno
no especifica a qué afio 'files/archivos/politica-
‘administracion-del-riesgo.pdf
iRl v/o de la politica de del Riesgo (1) politica construida Secretaria de Planeacién | Control Inferno 29/12/2023 0% N/A N/A Con respecto al seguimiento /o actualizacién de la politica de
Administracion del Riesgo, esta no cuenta con evidencia ni segulmlenm
debido a que la fecha limite de cumplimiento es del 29 d de
2023
La Politica -
En la pégina principal de la intranet se evidencia la
irecc i b liica%20d cvs
12 | Socializacién de la politica de Administracién del Riesgo al cliente inferno (1) Pieza Publicitaria disefiada Secretaria de Planeacién 2:::::‘uims ®30/06/2023 100% publicacién de la pieza de la socidlizacién de la politica de Y bitps.//intranet, Ane
Politica de Administracin
de Riesgos de Corrupcién
Se evidencis el registro de asistencia. Sin embargo, no aportaron acta de la reunién
N » S ! ’ . S T e Se realizé la socializacion de la Politica de Administracién del | donde se llevé a cabo la socializacién de la Politica de Administracién del Riesgo. En
i de la politica de Administracion del Ri lideres MIPG y lick ! e
13 ::"“r;::':" e la politica de Administracion del Riesgo a lideres MIPG y lideres | oo cion realizada Secretaria de Planeacién | Control Interno 30/06/2023 100% e Riesgo a los lideres MIPG en la Gltima socializacién del médulo | el Sistema de Informacién G+ no es posible acceder al Médulo de Riesgos por parte
P de riesgos de G-+ como eje transversal. de la Oficina de Control Interno, por lo cual, se solicita captura de pantalla donde se
evidencie la Socializacién de dicha Politica.
131/03/2023
05/07/2023
95/09/2023 Durante el segundo trimestre se han reclizado diferentes Se evidencio registro de asistencia. Sin embargo, no aportaron actals) de la
Sensibilizar a los lideres y responsables de los procesos sobre el seguimiento a los 3 . . 20/12/2023 acompafiamientos a los lideres MIPG para la actualizacion de | > © ' 9 - e, o ap
14 > 100% de los liceres y de 50% mpefiam ' reunién(es) que den cuenta de la a los lideres y de los
riesgos los riesgos, incluyendo las causas, consecuencias, los controles ent :
A A procesos sobre el seguimiento  los riesgos.
preventivos y los controles correctivos.
Salida a produccion del componente de riesgos en la plataforma G+ del Mapa Luego de o auditoria realizada por ol Ente Certficador
Construccién del Mapa de| de Riesgos de Corrupcion de la Administracion Municipal de Sabaneta, teniendo RN o de 6n | Control Intermo 30/06/2023 100% https://amas.sabaneta.gov.co /gmas /ReporteMapa IC";NTEC o ;: dere's MIPG" i d:m ol mm' :omiso ge | Enelenlace compartido se evidencian el mapa de calor corrupcién y mapa de calor
Riesgos de Corrupcién . en cuenta la Gltima version de la Guia de la Administracién del Riesgo, emitida 9 ° Riesgos.public ICONIES, ! q P Lo no ponde al mapa de riesgos.
mor ol DAFD incluir riesgos correctivos.
gz [PllG
N o . Direccién de T en los diferentes medios de internoy
Poner a consideracién de los grupos de interés internos y externos el Plan (1) Correo electrénico inferno . . - (wwwsabaneta.gov.co) - Se evidencié en
31 " ° . k s Y > elec de - Oficina 31/01/2023 100% externo donde se pone a ala ol
Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano antes de su publicacién (1) Comunicacién externa neidera 2
TIc Plan y de Atencién al
bitps /o sabemete gov.co/files/archiv En este enlace se pudo evidenciar acta de reunién sobre la elaboracién del Plan
¢ ° Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano
os/acta-plan-anticorrupcion-y-de-
tencion-al-ciudadanc.pdf |
Realizer la publicacién del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Cludadano|(1) Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano )  Oficina TIC arencion-al-cudacano.p £131/01/2023 luego de la aprobacién del plon
32 e wcalizeds an Ia pagina Web sublicado Secretaria de Planeacién | o 0= 31/01/2023 100% anticorrupcién y de atencién al ciudadano fue publicado en la
h"}’ﬁ/ / ww:"“"“"f“"gg"“'/ files/ ‘:""” pégina web. En el siguiente enlace la OCI pudo verificar el cargue del Plan Anficorrupcisn y de Atencidn al
©os/plan-anticorrupcin-y-de-atencin-al- Ciudadano del afio 2023 https:/ /s files/archivos/pl
Consulta y divulgacién ) ) )
Realizar la publicacién del Mapa de Riesgos Institucional actualizado en la X . o 5 . . Oficina TIC N https://www.sabaneta.qov.co /files /archivos /riesgos: & |5 9€ &nero se publicé en la pégina web la matriz de Se evidencié en el enlace compartido la publicacién de la Matriz de Riesgos
33 e Webh veleads (1) Matriz de Riesgos Institucional publicada Secretaria de Planeacién | 31/01/2023 100% 22ane Prvey riesgos institucional que se utilizard hasta que G+ salga a ovie o
pégina Web para su divulgacién ontrol Interno " Institucional en su version 05.
) o ) - ) ) o E113 de enero se publicé en la pagina web la matriz de A ) . -
Realizar la publ del Mapa de R d tualizado en https: sabaneta.gov.co files/arch | d I enl tido la publi de la Matriz de Riesgos d\
3.4 ealizar la publicacién del Mapa de Riesgos de Corrupeion actuclizado en la (1) y oo e Riesgos de Corrupcion publicado Secretaria de Planeacién Oficina TIC 31/01/2023 100% s:/[www.sabaneta.gov.co files/archivos/tiesqos: o corrupcion que utilizard la matriz de riesgos hasta | ¢, ©¥idencid en el enlace compartido la publicacion de la Matriz de Riesgos de
pagina Web para su divulgacién corrupcion-2023.xlsx corrupcién.
que G+ salga a produc
Je—
5.5 |Dar @ conocer o los grupos de velor mernos y externos el Mapa de Riesgos de o /o - o de Direccién de g?jggﬁggg . e S El o 30 do ogosy dlpreents o s o curecs Se evidencis en el correo insttucional Outlook I socilizacion del PAAC 2023 al
"> Corrupcién y el Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano v g Comunicaciones i e cliente interno que hace parte de la Administracion Municipal.
20/12/2023 st Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano.
T b i it
s v e
jir]
31/03/2023 5./ /www.sabaneta.gov.co/files/cllfiles Se evidencio en los siguientes enlaces la matriz de riesgos institucional y la matriz de
05/07/2023 /2023 08-30-01-20-18.pdf . . . . . riesgos de corrupcién correspondientes al Il trimestre de 2023
41 Realizar el seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcin con base en el mapa  (4) Documentos con el Mapa de Riesgos de Corrupeion ¢ oo o oL 05/09/2023 50% ::I’::bt:::':,‘i’::s'":: ::r';ﬁao';‘g;; ‘:: :::f’::e::’:::‘:“
. A ' )
de riesgos institucional y MIPG actualizado y consolidado 20/12/2023 https:/ /www.sabaneta.gov.co/files/allfiles e uirzem 105 rlesgos de cada U"m de las dependencias. https://www.sabaneta.gov.co/files/allfiles /2023-08-30-01-20-18.pdf
/2023-08-30-01-20-55.pdf 9 9 P " | https://www.sabaneta.gov.co/files/allfiles/2023-08-30-01-20-55.pdf
Monitoreo y revision
Realizar el seguimiento al Mapa de Riesgos de Corrupcion con base en el mapa e Se publica en pégina web la matriz de riesgos de corrupcién
a2 | i"gmmimal M‘I’PG . ‘,"? e Vergo," e e o "';a (4) Documentos con el Mapa de Riesgos de cormupeion ¢ L Secretarias 05/07/2023 s0% hitps://www.sabanet files /allfiles /2023 del segundo trimestre del afio 2023, la cual Se evidencié en el enlace compartido la matriz de riesgos de corrupcién del Segundo
X ]
o dminisf:ad e R os’ " seg P actualizado y consolidado 05/09/2023 08-30-01-20-18.pdf cventa con el seguimiento a los riesgos de cada una de las | Trimestre del afio 2023.
o 20/12/2023 dependencias.
28/04/2023 N . ) . Se evidencié en el enlace compartido la plantilla en Excel que relaciona el Plan
S 51 Redlizacién y publicacién del informe de seguimiento al Plan Anficorrupcion ¥ (a6 e de Seguimiento realizados Oficina de Control Interno | Secretaria de Planeacién | 31,/08/2023 66.6 La Oficina de Control Interno luego de consolidado publica oo isn'y de Atencién al Ciudad: al primer
Mapa de Riesgos en los plazos establecidos por la Ley 20/12/2023 el Excel en la Pagina Web del Municipio. s,
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https://www.sabanef
La Oficina TIC constantemente realiza actualizacién del
Subdireccion de Afencion Fimpnsr o Rt eaonics, ventarlo de lo rémites y servicios do Ia enfidad con GPOYS | <. __iencié an s enlaces compartidos, en o Mend Trémites y Servicios a oferta
1.1 Actualizar el inventario de trémites (1) inventario realizado Oficina TIC . 29/12/2023 100% p- de los lideres TIC, donde ellos son los encargados de e evie omP p nesy .
al Ciudadano h - . " institucional que ofrece la Entidad con 10 de sus secretarias.
CUMENTO) actualizar las hojas de vida y, TIC se encarga de publicar
I dentro del sitio web de la entidad.
lentificacién de Trémites
Se realiza el respectivo informe del Suit donde podemos
. L"ﬂ"ﬁ%ﬁ*":_ y . visualizar que en la gestién de formatos integrados contamos | Se evidencié a través del enlace compartido informe de la Oficina TIC  nivel del
1.2 Registrar los tramites en el Sistema Unico de Informacién de Trémites - SUIT 100% de los trémites cargados al SUIT Oficina TIC 29/12/2023 100% ST N VK:M > ;:"F‘:“;e ;‘“"f’M:’ con 145 trémites y 35 procedimientos administrativos inscritos | Sistema Unico de Informacion y Tramites - SUIT, donde se hace la relacién de los
A—FQM—U—MQDMM 52MQowIe=XIGUNE hasta el momento en el Suit. trémites y servicios a cargo de la entidad.
Se evidencié en los enlaces compartidos piezas publicitarias (flyer) donde hacen
alusién a trémite en linea de la Secretaria de Gobierno.
https://tramites.sabaneta.gov.co/
- . . o RS, Después de priorizar y racionalizar los fres trémites, hacer y
Priorizacién de Tréamites 2.1 5:3:'1':‘;'0:2'; :'a,:i"::° de interés interno cuales son los criterios para la (1) ¢ iz cion realizada Mesa ‘i:'::':?:'s"“'é" 31/01/2023 100% ttps,//sobaneta- velosases saba PUESTos en linea de la Secretaria de Gobierno, en juio 2023 | LTI
P et o aE] Lok salen @ produccién en la sede electrénica. 2
NMhF8Ilky AugEB
' En abril se implemento el Chatbot para que los ciudadanos | Se evidencié en el enlace compartido el Chatbot (asistente) con el que cuenta la
Racionalizacién de ol ol . focti o la e o trémi 2) acciones imol a Mesa de Racionalizacién | Comité Institucional de | 30/06,/2023 100% hitns./ /iramites sabanets tengan un canal adicional de comunicacién a la hora de istracién Municipal, como medio de por parte de la ciudadania,
Trémites . Implementar acciones efectivas que permitan la mejora en los tramites (2) acciones implementadas de Trémites Gestion y Desempeio  29,/12/2023 o tps://tramites.sabaneta.gov.co/ realizar un trémite y servicio. al momento de gestionar sus tramites y,/o servicios.
o La direccién de comunicaciones realiza las piezas gréficas
. i - . Direccién de para socializar los trémites y servicios en linea y desde la o o . X
Interoperabilidad 41 |Socializar ala los trémites 100% de los A"dnl""” ala B obdientn o A s Oficina TIC 29/12/2023 100% https://tramites.sabaneta.gov.co/ oficina TIC se publica en el carrusel de imégenes dentro de la | S¢ evidencié en el e"""el“m",“'.' ido, ciferentes piezas grficas con las cules se
institucionales Sul Irelc(c:lo: de tencion sede electrénica de la entidad. los tramites
al Ciudadano
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Componente 3. Mecanismos de Atencién a la Ciudadania

Céd.

Subcomponente Atividad Actividades Meta/Producto c Fecha Limite % Avance Evidencias Observaciones (Seguimiento) Observaciones (Seguimiento) Control Inferno
Desde la Subdireccién de Atencion al Ciudadano se realizé la
11 | ctualizacion del Manel de Arencién al Giueadano (1) Manvel de Trémites y Servicios Actclizaco Subdireccion de Atencién 31/03/2023 666% de Manual de Atencién al Ciudadano, el cual | Se pudo verificar la evidencia a fravés del enlace compartido, se debe copiar y
: al Ciudadano - esté en el proceso de revision y aprobacién por la Direccién | pegar en el navegador para poder fener acceso a la informacion.
de Comunicaciones.
Desde la Subdireccién de Atencién al Ciudadano se realizé
capacitacién de la Poltica de Servicio al Cidadano, Manual
YRR - de Atencién al Ciudadano y Carta de Trato Digno a fodas las
e cemn alizaci volgaci i | frecci i retarias y/o de la Admi Municipal
Direccionamiento 12 Secalizacién y divulgacion del Manual de Atencion al Ciudadano (Intero ¥ (1) manyql de Tramites y Servicios Socializado Subdireccién de Atencién 29/12/2023 66.66% - sdbane':/ P9 | Se evidencié registros de asistencia y registros fotogréficos de la actividad.
e Externo) al Ciudadano .
) » ) N 100% de las en el Plan de Subdireccion de Atencion https://drive.google.com/drive /folders/1R-  Se ha ejecutado un 100% del plan de accién, cumpliendo con | Se pudo verificar la evidencia  fravés del enlace compartido, se debe copiar y
. 66.66 . g
13| Ejecutar las actividades establecidos en el Plan de Atencién al Cludadano Atencién al Ciudadano al Ciudadano 29/12/2023 % BuaUBWRZYEBIfoU7z90eBY 5Dcl7 4UL2usp=sharing las actividades y estregias para este cuatrimestre. pegar en el navegador para poder tener acceso a la informacién.
Desde la Subdireccién de Atencion al Ciudadano se realizé la
feria de servicio al ciudadano, el dia 25 de junio en el parque
5y Desarrollar fornadas interinstitucionales de atencién a la civdadania (Feria de (2) Feria de Atencién al ciedadano realizada Subdireccion de Atencion |t 0122023 0% https://drive.googl drive/folders/128f8YUN- [ 'S et donde se ofert fodos los frémites y | S¢ Pudo verificar la evidencia a fravés del enlace comparido, se debe copiar y
. o \
| el Atencién al Ciudadano y de transparencia) (2) ferias de transparencia al Ciudadano s Jas Secretart halF1WQImdSsxPDPbZ_ZL9k?usp=sharing  servicios de la Administracion Municipal de Sabaneta, ala | Pegar en el navegador para poder tener acceso a la informacién.
Fortalecimiento de los e ) '
canales de atencién ciudadania.
- . ) ) Desde la Subdireccion de Atencién al Ciudadan se actualizé o s ! )
22 | Campafias de promocién de los canales de atencién con la comunidad (1) Campafia de promocion de los canales de atencion | SU>direccion de Atencién 29/12/2023 66.66% https:/ /www.sabaneta.qov.co/ fles/allfiles/2023- | " 1< de atencion en la pagina web de la Administracien| ¢ PUd9 verificar la evidencia a través del enlace compartido, se debe copiar y
al Ciudadano 07-24-02-12-40.pdf ar pegar en el navegador para poder tener acceso a la informacién.
Municipal de Sabaneta.
Desde la Subdireccién de Atencién al Ciudadano se realizo
o ) o _— - 100% de las de formacién i - ) ) - capacitacion de la Politica de Servicio al Ciudadano, Manual
i o e 31 iz’:z::‘z‘;’ ﬂfe::’i::i‘"l"c:u:ﬂ::":”""°"°”°‘ de la Administracion Municipal en o iocien manual de atencion al  ciudadano, s“bd';elcé;‘::::a’:':""é" sec’:g’;‘;:igfﬂij;:'“"” 29/12/2023 66.66% de Atencién al Ciudadano y Carta de Trato Digno a fodas las | Se evidencié registros de asistencia y registros fotograficos de la actividad.
encuesta, informe) fas y/o ias de la Administracion Municipal
de Sabaneta.
f,;fg?ﬁgﬁi Desde la Subdireccién de Atencién al Ciudadano se redliza
. R . . (4) Seguimientos y acciones de mejora generadas por Subdireccién de Atencién B https://drive.google.com/drive/folders/1XnX5pgFm de manera trimestral el informe de las PQRSD-F de toda la | Se pudo verificar la evidencia a través del enlace compartido, se debe copiar y
. 66.66%
41 Elaborar informes de PQRSD para identificar acciones de mejora PQRSD al Ciudadano Todas las Secretarias ggﬁzgggg ° WINCIHPVX1RIRSnLArgdYdyM Administracién Municipal, el cual se envia a la Oficina de pegar en el navegador para poder fener acceso a la informacion.
Normativo y Control Interno.
procedimental
) ) La Oficina de Control Interno realiza seguimiento y control al _— -
42 Redlizar seguimiento a los informes de PQRSD (2) informes de seguimiento a las PQRSD Oficina de Control Interno 10/07/2023 33% hitps:/ /www.sabaneta.gov.co/files/allfiles/2023: 1, e las PQRSDF semestralmente, a la fecha se esta Se evidencid en el enlace compartido el informe de las PQRSDF del segundo
10/01/2024 06-28-02-14-51.pdf ! semestre del aiio 2022.
elaborando el primer semestre de 2023.
Relacionamiento con el 51 Realizar informe de las encuestas de satisfaccion a los ciudadanos respecto ala (5 L Subdlireccion de Atencién | 1o e 30/06/2023 50% Informe final de las encuestas de satisfaccion 2 ':T’d:""’ ;‘,’":“:Z“"’",;Z ’::";::‘u‘:,';':d:::"e""?:,::se""’ Se pudo verificar la evidencia a través del enlace compartido, se debe copiar y
. ]
civdadano calidad y accesibilidad de la oferta institucional y el servicio recibido informes reafiz al Civdadano s las secretark 29/12/2023 trimestre de 2023.docx - D de Google @ Alta Pireccion un informe de safistaccl rAMIES Y begar en el navegador para poder tener acceso a la informacion.
servicios de foda la Administracién Municipal de Sabaneta.
Componente
Céd.
Subcomponente o Actividades Meta/Producto @ Fecha Limite % Avance Evidencias Observaciones (Seguimiento) Observaciones (Seguimiento) Control Interno
Evino de Rendicion de Se han realizando diferentes mesas de trabajo con el equipo
11| Formular la estrategia de rendicién de cuentas (1) estrategia de rendicién de cuentas de uipo de rend 30/06/2023 100% técnico de rendicién de cuentas, para la elaboracién de la Se evidencié acta de reunién y el plan de rendicién de cuentas 2023.
v gia tanto como la general.
o ) ) Formatos implementados para la rendicién de cuentas Oficina TIC
Informeicién de calidady 12 Z:i’::i‘;n:‘:‘;""“ de Plan de Desarrollo en diferentes formatos garantizando su (Documento en pagina web, nforme fisco, video de Secretaria de Planeacién Direccién de 29/12/2023 o N/A N/A N/A
e rendicién de cuentas publicado) Comunicaciones
Junio 30
e /sewswsabansta.gov.co/ files/alfles/ 202 Se realizaron las evaluaciones del primer y segundo frimestre
31/03/2023 3.08-04-10-57-59.pdf de la vigencia 2023, de los indicadores del plan de
publicar los Informes de Sequimiente i Plan de Desarrollo o fravés. del 05/07/2023 desarrollo "";::::' por med"’,:f los Planes ‘i’;:::fs"e’" '::’" Se evidencié a través de los enlaces compartidos la estructura del Plan de Desarrollo
13 rea! oo > : (4) Informes publicados Secretaria de Planeacion | Todas las Secretarias  05/09/2023 50% dlicativo; y v  los resp " ¥ los indicadores de producto, correspondientes al primer y segundo frimestre del
seguimiento al Plan Indicativo y el Plan de Accién pagina web de la entidad. Adicionalmente, estos mismos !
20/12/2023 aiio 2023,
reportes fueron llevados a la plataforma del Departamento
Marzo 30 Nacional de Planeacién, el Kit de Planeacion Territorial - KPT,
https://www.sabaneta.gov.co/files/ allfiles/202 para la evaluacién del Plan de Desarrollo Municipal.
3-05-23-12-! 2.pdf
Se han llevado acabo dos rendiciones de cuentas frente a la
- gestion realizada por el Alcalde y la Administracion Municipal
21 | Redlizar la Rendicién Péblica de Cuentas (2) Rendiciones de cuentas en la vigencia ejecutadas Secretaria de Planeacién | Todas las Secretarias | 192 50% https: utub 6y o |0 vigencia 2023. Una de ellas ante el Concejo Municipal - El video publicado en youtube de la presentacién del informe de gestién del sefior
Diciembre TR yla en general y la ofra es la Rendicién Péblica  Alcalde ante el Concejo Municipal ya o estd disponible.
B de cuentas sobre la garantia de los derechos de las Nifias,
Nifios, Adolescentes y Jévenes.
D"‘I"’gf’ :ed""b'e via con En este periodo se han desarrollado 7 actividades de
@ cludadania y sus didlogos con el Alcalde, en las que se invité a diferentes
organizaciones grupos a realizar un recorrido por el CAM:
1. Adulto Mayor (16-mayo)
. , ) Secretaria General - 2. Adulto Mayor ( 23-mayo) dencié ra ) ; tenci
22 |Realizar etivdades permenentes de didlogo con o comunidad Actividades permanentes de didlogo con la comunidad e e 29/12/2023 6:66% e ayor ( 2omare) Se evidencié registros fotograficos y registro de asistencia de los encuentros con el

100%

Comunicaciones

4. Adulto Mayor (é-junio)
5. Adulto Mayor ( 07-junio)
6. Adulto Mayor (08-junio)
7. Gobierno infantil

alcalde.
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Incentivos para motivar la
cultura de la rendicién y
peticién de cuentas

3.2

Sensibilizacién de la rendicién de cuentas

El 30/08/2023 se realizé en el auditorio de la Biblioteca
Publica Municipal, por parte del sefior Alcalde Municipal, la
rendicién poblica de cuentas de los derechos de los nifios,

nifias, adolescentes y jévenes.

La Oficina de Control Interno hizo acto presencial en dicha rendicién de cuentas.

marzo 33%

(2) Sensibilizacién de rendicién de cuentas con el cliente
Diciembre

interno

Oficina de Control Interno
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Componente 5. Transparencia y acceso a la Informacién Poblica

Subcomponente Acﬁ:;'d u Actividades Meta/Producto @ Fecha Li % Avance Evidencias Observaciones (Seguimiento) Control Interno
Realizar monitoreo a la estructura, contenido y publicacién de las 30/06/2023 Se evidencié en el enlace compartido el meng Transparencia y acceso a la
11 informacién (Ley 1712 de 2014 - Decreto 103 de 2015 - Resolucién 1519 de 100% de la informacién publicada y actualizada Oficina TIC Todas las Secretarias 97% hitps://www.sabaneta.g Se revisay se realiza la estruciura del mend de fransparencia tormacion mgblee, o o A Y e
2020 dentro del sitio web con el cumpli normativo.
T . A través de memorandos internos se le solicita a cada
Transparencia Activa secretaria informacién que falta o se encuentra . ) ) )
Publicar el 100% de la informacién definida en la normatividad legal vigente . 5 . N - . o desactualizada en el mend de framsparencia y acceso @ la _ Seevidenci6 en el enlace compartido el men Transparencia y acceso ala
12 ! 100% de la informacién publicada y actualizada Oficina TIC Todas las Secretarias  30/06/2023 92% https://www.sabanet informacion publica, dentro del cual se encuentra publicada la informacién definida
(Ley 1712 de 2014 - Decreto 103 de 2015 - Resolucién 1519 de 2020) del sitio web de la entidad. e
en la Resolucion 1519 de 2020.
Se realiza la rendicién del TA (indice de transparencia y
acceso alai piblica) de la p
10/01/2023 El enlace compartido lleva al informe que realizé la Oficina de Control Interno,
10/4/2023 respecto de Informe semestral de gestién y seguimiento a las Peticiones,
51 Publicar informe de solictudes de acceso @ la informacin (Conforme @ lo| e L Subdireccién de Atencion 10/7/2023 66.66% 023:06-28-02-14-51.pdf (sabanet ) publicada en la pagina web institucional. Quejas, Reclamos, Sugerencias, Denuncias y Felicitaciones -
dispuesto en el Art. 52 Decreto 103 de 2015) al Ciudadano 10/10/2023 PQRSDF- Semestre 2. 2022
Lineamientos de
U ErCIEte e Desde la Subdireccién de Atencién al Ciudadano se realizé
) o N . ) - ) ) - capacitacion de la Politica de Servicio al Ciudadano, Manual
22 i:’e‘::i‘é"n“; :Q:fgbf""c"’"""“ de la Administracion Municipal en Materia de ) oo cuecion Eiecutada s“bd':fé'i‘::::a’:':"c'é" sec’:zf;‘;:igfﬂij;:'c"” 29/12/2023 66.66% de Atencién al Ciudadano y Carta de Trato Digno atodas Ias | Se evidencié registros de asistencia y registros fotograficos de la actividad.
fas y/o dela ién Municipal
de Sabaneta.
o . Se mantiene en constante revisién el documento tipo de
i i i i i idencié en el enl tido el Inventario y clasificacién de activos d
3.1 |Revisar y publicar el Registro de Activos de Informacién (si es necesario) Registro de Activos de Informacién revisado y publicado Oficina TIC Todas las Secretarias  30/06/2023 100% i d de-inf registro de los activos de informacién de la entidad de Se evidencid en el enlace compartido el Inventario y clasificacién de activos de
comolidadapalys acuerdo al formato del Ministerio TIC. Y se mantiene en informacién, actualizado al mes de agosto del afio 2022.
constante publicacién en el portal web en men transparencia
en la categoria 7.1.2 Registros de activos de i
Se mantiene en constante revisién el documento tipo de indice
. ) - . " i . " - o ) hitps, banet fles /archi de i ion clasificada y reservada de la entidad de e L N
Clasificad
32 Advalizar y publicar el indice de Informacién Clasificada y Reservada (s es fndice ~de : y Oficina TIC Subdireccién de Geston 51> 10 100% : to.gov.co chivos/ ey e Se evidencis en el enlace el indice de y
necesario) actualizado y publicado Documental ’ mate " _reservada, conforme lo dispuesto en el Decreto 103 de 2015.
consolidado-p.xlsx constante publicacin en el portal web en men fransparencia
en la categoria 7.1.3
- Se ha venido actualizando el esquema de publicacion, este s e o
33 Actudlizar el Esquema de Publicacion (si es necesario) Esquema de Publicacién actualizado Oficina TIC Direccién de 30/06/2023 80% by encuentra publicado en la categoria 7.1.4 del mend de Se evidencié en el enlace el esquema de de del
Comunicaciones vblicado X aiio 2023,
transparencia del sitio web de la enfidad.
29/12/2023
Se han realizado todas las capacitaciones programadas para
e ) " 100 %Activi de socilizacién y de Gestién | Comité Institucional de este periodo de tiempo, asociadas principalmente con el R » ) _— .
.4 lizar y divolgar el de gestion d tal 66.66% ; d tro fotograf tros de asistencia de la actividad.
3 Socidlizar y divulgar el programa de gestion documenta ciocutodas e Comnion s Decempene b oot dol bormar Unico Dossmenral de sorda Se evidencio registro fotogréfico y registros de asistencia de la activida
dependencia.
29/12/2023 Se realizé contrato interadministrativo con la empresa
. Servicios Postales Nacionales S.A.S, para la construccién de las
P eiraapry A Tablas de Refencién Documental, nos encontramos en la
oz primera fase: Aplicacién de encuestas a todas la
35 Adualizar las tablas de refencién una vez sean POT ol 1 s de retencién docomental actualizadas Subdireccion de Gestion | Comité Institucional de s0% para la de la i 160,y Se evidencio el Contrato interadministrativo SAB-01-2933-23, del 27 de junio de
" Consejo Departamental de Archivo Documental Gestién y Desempefio posterior del Cuadro de Clasificacién De 2023, con Servicios Postales Nacionales S.A.S
29/12/2023
- . o S reclizan capacitaciones virtucles a los diferentes Se evidencié en el enlace o el o camacitaciones, diferent
Sodializar y divulgar los instrumentos de gestisn de Ia informacidn, inclido la o - . 2 uy y ias de la administracién municipal ° artido el c @ de cap
3.6 I (2) Proceso de divulgacién ejecutado Oficina TIC 100% 3.%20Pol%C3%ADti 20Digital/Campa%C: L registros de asistencia, piezas gréficas y videos que dan cuenta de
y de lai para que conozcan la buena gestién y seq) dela gistros de 4
(CAPACITACIC ° los temas y capacitaciones virtuales realizadas.
enla entidad.
) o _— . ) - ) ) - Se han realizado todas las capacitaciones programadas
37 S:z}""fz:';l a los funcionarios de la Administracion Municipal en Gestion 1 o civecion Ejecutada Subdireccién de Gestion | Secretaria de Servicios 59 15 /303 66.66% sobre el aplicativo G+, como parte fundamental para la Se evidencié registro fotografico y listas de asistencia.
Gestién Documental.
Subireccién de Gestién Se han realizado asesorias y capacitaciones requeridas por  Se evidencié registros fotograficos que dan cuenta de las capacitaciones  la Oficina
38 | Asesorias a los funcionarios de la Administracion Municipal en Gestion Documental | 100% de las asesorias en gestion documental el 29/12/2023 66.66% las diferentes dependencias de la Administracién Municipal de | de Control Interno, Secretaria de Movilidad y Transito, Secretaria de Hacienda y la
Sabaneta. Secretaria del Medio Ambiente.
En articulacion con ofras dependencias que también
R proporcionan material en cuanto a la accesibilidad web, Se evidencié en el enlace compartido acta de reunién para realizar diagnéstico de
Criterio diferencial de Actuclizar los lineamientos definidos en materia de accesibilidad para la mysharepoint oersonal/acians Velasque: Saba g e e O e e e |4 sede electrénica, Crcular 18 de 2021 de la Procuraduria Genaral de la Nacién
i 41 e e 3 Nivel de Accesibilidad AA actualizado Oficina TIC 29/12/2023 60% mishares e et 3228 | sl avanzar con este en materia de paralai de la Resolucién 1519 de 2020, Anexo 1 de la Resolucién
P Vg 2onEi53NY web y se verifican los anexos 1,2,3 y 4 de la resolucién 1519 11519 de 2020 y el documento de los criterios de aceptacién de la Alcaldia de
€hiLyiTaZe=ES3NV para dar cumplimiento. Sabaneto,
de la Resolucién 1519 de 2020 y todas las directrices
ttos://sabaneta: sefialadas en la ley 1712 del 2014 y se desarrolla cada
Monitoreo del Acceso ala | 5l de complimiento de requisos de ley Monitoreo y verificacion en el micro sitio permanente Oficina TiC Control Interno 20/12/2023 0% \b:/o/personal/adrana velasavez sab | anexo en su normativo y lo que el ministerio de | Se evidencié en el enlace compartido el reporte de cumplimiento ITA para el periodo
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ALCALDIA DE SABANETA

Iniciativas Adicionales

Evaluacién de la perfinencia del cédigo de buen gobierno y de integridad en el

PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO - VIGENCIA 2023

" El 25 de enero del presente afio se llevé al Comité Institucional

Se evidencié el Acta de Comité

de Gestion y D i

X . i 5 . " 3 ! - . .
Ll ucion de Gestén 5 Desompero Cogido de buen gobiemo y de infegridad aprobado Secretaria de Planecién 31/01/2023 100% de Gestion y Desempero el Cédigo de Buen Gobierno e ol 25 do snara de 2023 y ol ragitre de asitendi,
Integridad, para evaluar su pertinencia.
Se socializé el codigo de buen gobierno a fravés de la
intranet el dia lunes 26 de junio y, por medio de correo
electrénico institucional el dia martes 30 de mayo de 2023,
con imagen que nombra los principios éficos; donde al darle
click en esta se direcciona a un documento que describe uno a
Secretaria General - 31/03/2023 uno los principios éticos y La Politica de Buen Gobierno para
-, . . . . Direccién de 05/07/2023 la Gestién Etica; expresando nuestro compromi |
1) Actividad d del d i exp promiso con & idencié reai &t idenci
1.2 | Divwlgacién y socializacién del Cédigo de Buen Gobierno ‘Cb) o o Boon Gobe o d:/ ° © N dmims:j::’s"'“ Comunicaciones - Comité | 05/09/2023 63% desempeiio de la funcién poblica que nos compete hacia el | S¢ evidencié registro fotogréfico, de los cuales anexan evidencias
Institucional de Gestiény 20/12/2023 logro de una gestién, caracterizada por la integridad, la
Desempefio e o transparencia, la eficiencia, y la clara orientacién hacia el
e T Al cumplimiento de los fines esenciales del Estado.
aECONOMIAw:nA FE §§
AT
31/01/2024
El sistema de Control Inferno previsto en la ley 87 /93 y en la
ley 489/98, se articula al sistema de Gestion en el marco del
Modelo Infegrado de Planeacion y Gestién - MIPG a través
de | ismos de control y verificacié iten el
Control a las activi de di in y del Cédigo de Buen| (1) monitoreo a la socializacién del cédigo de buen| .. " © los mecdnismos de control y verificacion, que permiten €1 | g o enlace compartido se evidencia el Plan Anual de Auditorias y Seguimientos de
13 " N Oficina de Control Interno 70% " : cumplimiento de los obietivos y el logro de resultados de 4
Gobierno gobierno hitps://www.sabaneta.gov.co/files /archivos/plan- e e Control Interno con Enfoque en Riesgos 2023
abe acuerdo al Plan Anual de Auditorias y Seguimientos de
anual-de-auditorias-2023.pdf ; P
Control Inferno con enfoque en riesgos vigencia 2023
aprobado por el Comité de Coordinacion del Sistema de
Control Inferno.
31/03/2023
o i, - - N » 05/07/2023 Se realiza el seguimiento a la socidlizacion del Cédigo de | Se evidencié el registro fotografico que da cuenta del seguimiento a la socializacién
I del Cédigo d digo del Buen (4 nto a la socializacion del cédigo de by
T4 o alos el Codigo de y Cédigo del Buen ( o)bi’:rgr":"“e © @ la socializacion cel coclgo de BUEN gocretaria de Planeacion 05/09/2023 50% Integridad y el Cédigo de Buen Gobierno con el cliente del Cédigo de Integridad y el Codigo de Buen Gobierno con el cliente inferno de la
9 20/12/2023 interno de la Administracion Municipal de Sabaneta Administracién Municipal de Sabaneta.
Secretaria General - 31/03/2023 Se socializé el cédigo de integridad por medio de descansa
(1) Acividad de socilizacién y/o divlgacién del @ de Servicios Direccién de 05/07/2023 pantalla a partir del dia martes 20 de junio y durante foda la
1.5 Divulgacién y socializacion del Cédigo de Integralidad Codion e ool o i Comunicaciones - Comité | 05/09/2023 67% semana, en este se nombra cada uno de los valores; y Se evidencio registro fotografico, del cual anexan evidencia.
9 9 Institucional de Gestiony | 20/12/2023 también se divulgé a través de la intranet el dia lunes 26 de
Desempefio junio, generando acciones que orientan la infegridad de
nuestro comportamiento como servidores publicos.
Los valores definidos en el articulo 2° del Decreto 363 del
2020 son una guia para las actuaciones de la Oficina de Se evidencia registro fotografico de las auditorias y seguimientos realizados a las
1.6 Control alas activi de divulgacio del Cdigo de Integri 1) monitoreo a la socializacién del cdigo de integridad | Oficina de Control Interno 31/01/2024 70% Control Inferno, e igualmente, se plasma en los Informes de e gistro fotog flas ¥ seg
Y 9 9 9 9 9 P dif dela Municipal.
ditorias y Seguimientos a las fas de la nicipal.
Administracion Municipal.
31/03/2023
(4) sequimientos @ la socializacién del codigo. de 05/07/2023 Se evidencia la socidlizacion del Cédigo de infegridad a
17 a los indi del Codigo de ) seq o Secretaria de Planeacién 05/09/2023 50% través de la campafia redlizada por medio de un video Se evidencié registro fotografico, del cual anexan evidencia.
integridad
9 20/12/2023 publicado en la Intranet.
Secretaria de Servicios
Administrativos Comité Institucional d Através de la pégina de Intranet, se colocd un video donde |5, . i10i6 registro fotogréfico, aportan captura de pantalla del video de la
1.8 dades de gestién o a los conflictos de intereses (3) Actividades de pedagogia sobre conflicto de interés Control Interno 29/12/2023 5% habla frente al tema de conflitos de infereses "campafia del 9 graticor ap P P
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